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1.- INTRODUCCION.

1.1.- JUSTIFICACION.

La situacién educativa actual en la que nos encontramos, hace que estemos inmersos en los
centros educativos durante este curso escolar en la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa (en adelante LOMLOE) para todos los cursos de las etapas de Infantil
y Primaria.

Por tanto, para la elaboracion de la Programaciéon General Anual tendremos en cuenta dicha
ley.

Ella se concreta en los Decretos por los que se establece la ordenacidn y el curriculo, siendo el
80/2022 para la Etapa de Educacion Infantil y el 81/2022 para la etapa de Educacion Primaria (ambos
de 12 de julio) y, a su vez, en la Ordenes 121/2022, de 14 de junio, de regulacién de la organizacién y
el funcionamiento de los centros en Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha; y las 184/2022 y 185/2022, de 27 de septiembre, por la que se regula la
evaluacién en la Educacion Infantil y Educacion Primariarespectivamente en dicha comunidad.

La Programaciéon General Anual sera elaborada por el Equipo Directivo con la participacion del
profesorado que, a través del Claustro, recogera las aportaciones de los restantes componentes de la
comunidad escolar, y de conformidad con la LOMLOE, serd aprobado por el Claustro y el Consejo
Escolar.

Una vez aprobada, ha de ser remitida al Servicio Periférico de Educacién, Cultura y Deportes
antes del 31 de octubre del afio en curso, acompafiada de una certificacion de su aprobacion por la
Direccién del Centro, quedando un ejemplar en la secretaria del centro a disposicion de los miembros
de la comunidad educativa.

“La programacion general anual explicitara las prioridades y actuaciones para cada curso
escolar desde su inido, con el fin de garantizar el desarrollo coordinado de todas las actividades del
centro” (Ley de Educacion de C-LM, articulo 104).

“Los centros educativos elaborardn al principio de cada curso una programacion general anual
gue recoja todos los aspectos relativos a organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los
proyectos, el curriculo y las normas y todos los planes de actuacién acordados y aprobados”
(LOMLOE, articulo 125).

A continuacion, presentaremos las principales conclusiones de la memoria del curso anteriory
los aspectos mas relevantes a desarrollaren el presente curso.

1.2.- PROPUESTAS DE MEJORA DE LA MEMORIA DEL CURSO 2022/2023.

A continuacion, se recogen las conclusiones mas significativas de la memoria del curso pasado
y las propuestas de mejora que nos serviran como punto de partida para la elaboracién del presente
documento que guiara la actividad del centro durante el curso 2023-2024.
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PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION:

En nuestro centro llevamos mucho tiempo apostando por ofrecer una educacion de calidad
al alumnado y familias, por lo que a la falta de presupuesto y de partidas econémicas locales,
provinciales y regionales, las hemos ido sufragando mediante la participacién en numerosos
concursos y en diferentes Proyectos, y cuyas dotaciones han sido destinadas a la compra de dichas
necesidades.

Dichos concursos, nos han hecho tener reconocimientos a nivel local, provincial, regional y
nacional (con la condecoracion del Sello de Vida Saludable) como se puede comprobar en el enlace
de nuestroblog:

https://ceipinfantacristina.wordpress.com/premios-y-reconocimientos/

De cara al curso préximo y al llevar ya dos cursos inmersos en el proyecto STEAM,
solicitaremos el sello de calidad.

Pero hay otras propuestas a las que no podemos optar por su elevado coste y que nos darian
un “plus” para seguir aumentando nuestra oferta educativa. Por ello, las medidas que proponemos
hacia la administracién las podemos englobar en: instalaciones, materiales y personal. Asi, entre las
primeras podemos sefalar:

- La construccion de una instalacidon deportiva cubierta para llevar a cabo los diversos programas
del PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE (programa por el que seguimos apostando ya durante 7
cursos escolares y por el cual también hemos sido reconocidos en varias ocasiones), asi como las
clases de Educacion Fisica y los recreos cuando las inclemencias metereol dgicas lo impidan, ya que
el espacio con el que contamos es de pequefias dimensiones en el que no se puede trabajar con
material deportivo (pelotas, aros...).

- Mejora del pavimento de la pista deportiva pues es muy abrasiva, ademas de contar con
boquetes. Ello impide la realizacion de actividades y el desarrollo de las clases, siendo un espacio
inutilizado.

- El arreglo del suelo de la multipista porque se encuentra deteriorado. Se ha conseguido pegar,
pero consideramos que esa no es la solucidon. Ademas, en la multipista, vendria muy bien renovar
algunos de los paneleslaterales que estan rotos, lo que reduciria el nUmero de accidentes.

- En consonancia a los PES, convertir el arenero del centro (1000 m2) en un parque infantil para que
pueda ser utilizado por toda la poblacién hasta en horario no escolar, con su material necesario
(columpios, bancos, toboganes...) junto a un parque de trafico infantil, pues en nuestro centro
hemos conseguido que el 80% del alumnado se desplace de forma activa al Colegio y, de ese
porcentaje, un 60% lohaga en bicicleta. Sefialar que, en este lugar, se ha echado mas arena.

- Arreglo de los baios y de los vestuarios del gimnasio, haciéndolos mas accesibles y con un mejor
uso, de forma que se reduzcan los gastos y se mejore la limpieza.

- Eliminacién de bordes y huecos en los ladrillos caravista de las paredes del patio. El de infantil ya
se harealizado y ahora esperamos que se ejecute igualmente en el de primaria. Esto nos facilitara
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poder hacer diferentes dibujos que luego usemos en las actividades de centro comunes y ademas,
evitar los peligros que conlleva.

Mejorar el espacio de conserjeria que iniciamos el curso pasado. Hacerlo mas util y accesible y
gue sea un espacio de recepciéndel alumnado, paqueteria, etc...

Se valora la necesidad de comunicar los tres edificios internamente y mejorar la accesibilidad a las
zonas superiores del mismo, de forma que para ir de un edificio a otro no haya que salir a los
patios.

Mejorar la megafonia externa que durante este curso nos ha dado algun problema de sonido y
apostar por colocar lainterna.

En loque respecta a propuestas de material, en nuestro centro es necesario:

Dotar econdmicamente a los centros participantes en los Proyectos Escolares Saludables de mas
antigliedad, pues las actividades que realizamos tienen un coste del que se destinan recursos del
centro.

Seguir adquiriendo y ampliando los recursos TICs para el centro (cortadora digital, las gafas 3D o la
impresora 3D).

Renovacién de mobiliario general del centro (alrededor de un 40% de mesas, sillas y pizarras son
mejorables) ya que son de bastantes afios. Este aspecto es muy importante y lo llevamos
solidtando ya durante varios cursos, ya que tenemos mesas y sillas en mal estado. Ademas,
solicitamos material que nos sirva para la creaciéon de nuestra ADF.

Cambio del suelo de las clases (tarima, suelo vinilico...) para reducir los ruidos y mejorar su
limpiezae higiene; y cambio de las puertas que mejoren la eficienciaenergética.

Cambiar las puertas de acceso a los edificios ya que al ser metdlicas y pesar mucho, el alumnado
tiene problemas y, en muchos casos, accidentes. Ademas, ayudaria a reducir las pérdidas de
energia que éstas ocasionan.

Como se ha conseguido arreglar el pavimento del patio trasero (que era una de las propuestas
pasadas) solicitamos pintar la pista de baloncesto y juegos en dicho patio, que le dé un aspecto
mas educativo y que, ademads, ofrezcan mas alternativas para nuestro alumnado. Asi, como fijar
los bancos al suelo para evitar su continuo movimiento.

Colocar un repetidor de sefial WIFI en la parte trasera de Infantil que permita la instalacion de
camaras de seguridad con las que vigilar los diversos patios, sobre todo en horario extraescolar,
con la finalidad de comprobar los desperfectos que ocurran.

Colocar un repetidorde timbre mas para los casos de urgencia.

Y encuanto a personal se refiere, sefialar:
Un maestro/a mas de primaria (lo que supondria no suprimir la plaza) puesto que solicitamos el
desdoble para el futuro 22 de primaria, ya que se trata de un curso que tiene un alto nimero de

alumnos/as inmigrantes con desconocimiento del idioma, ademas de que cuenta con un alumno
autistay con 24 matriculas entre las que incluyenlos alumnos/as anteriormente citados.
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- Reducir el nimero de reuniones del Equipo de Bilingliismo, pasando a realizarse de forma
quincenal (en lugar de semanal), pues en ciertas semanas es complicado que se retdnan por la
cantidad de actuaciones del centro.

Contar desde inicio de curso con el profesional que lleva a cabo el programa PREPARA-T lo que
facilitaria la realizacién de su horario y mejoraria la distribucion de los apoyos.

La necesidad de contar con la maestra de AL a tiempo completo en el centro pues cada vez mas
contamos con alumnado con bastantes dificultades. Ello nos ayudaria a reducir la cantidad de
deficiencias linguisticas entre los alumnos/as y a poner en marcha algiun programa de
“introduccion a la lengua castellana” ya que en el centro contamos con un 40% del alumnado
inmigrante, muchos de los cudles desconocen el idioma.

Disponer de otro ATE ya que el curso préoximo tendremos 6 alumnos con diferentes niveles de
autismo, 4 de los cuales severos que requieren de una atencidn continuada. A ellos hay que sumar
otros alumnos con otras patologias a los que un solo auxiliarno puede atender.

- Que la plaza de orientacion sea completa pues al ser de media jornada supone el cambiar todos
los cursos de este profesional, lo que significa el tener que ponero al dia durante el primer
trimestre, conllevando un retraso en la realizacién de sus funciones y en las del Equipo Directivo,
ademads de la problematica de las familias de tener que estar entrevistandose todos los afios con
un docente distinto para transmitirle la misma informacién.

- Todo ello en nuestro centro se podria solucionar con la puesta en marcha de un AULA TEA (o

similar) para esta zona de la provincia, donde no disponemos de ningln recurso cercano que

permita atendera este alumnado.

La necesidad de que el Conserje se encuentre a tiempo completo, lo que permitiria un mejor
aprovechamiento del tiempo y de las funciones del Equipo Directivo, a la vez que se mejoran y
mantienenlasinstalaciones.

La necesidad de un administrativo que ayude en Secretaria a llevara cabo dichas funciones.

-'Y, por ultimo, solicitamos que el colegio cuente con un PTSC que nos permita tener un contacto
mas directo con las familias y que agilice los tramites, pues contamos con un 40% del alumnado
inmigrante, ademas de alumnado temporero en edad escolar que no estd matriculado y que se
encuentran enlalocalidad.

PROPUESTAS DE MEJORA.

Analizados y valorados todos los aspectos que componen esta memoria se detallan a

continuacién cuales seran las propuestas de mejora y lineas principales de actuacién que guiaran la
PGA del curso 2023/2024:

e Solidtamos revestir el porche delantero del edificio de direccién. Hemos conseguido que se
revista el del edificio de infantil y ahora solicitamos el otro también. Con ello queremos
ofrecer una visién mas educativa y juvenil del centro, renovando el aspecto del mismo y
posteriormente, al hacer los dibujos, que éstos nos sirvan para nuestras actividades comunes
como el dia del autismo, el dia de |la paz, carnaval, etc... (se debe realizar antes del mes de
octubre).

e Seguir participando en las dinamicas y concursos sobre el Plan de Igualdad y Convivencia, los
cuales han tenido buenos resultados en los ultimos cursos. Aunque es positiva, consideramos
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necesario seguir realizando un trabajo preventivo, de concienciacion y seguimiento desde la
accion tutorial, el equipo de orientacion, la direccidén del centro, asociaciones e instituciones
externas y las propias familias para que siga mejorando la convivencia. A su vez, se seguira
participando en las dinamicas y concursos sobre dicha tematica, los cudles han tenido
buenosresultados en los Ultimos cursos.

El éxito en la creacidn del Area de Reciclaje nos indica la necesidad de seguir mejorandola y
seguir apostando por el EcoCole, participando en las iniciativas medioambientales que surjan
y con la finalidad de conseguir residuos cero. A su vez, darle una mayor organizacion y
dinamismo a las “Patrullas Verdes”, |as cuales no hemos podido llevara cabo en estos cursos.
Nos gustaria contar con unos contenedores de reciclaje que estuvieran mas cerca, para
poder salir con el alumnado sin tener que cruzar la carretera, lo cual supone mucho mas
riesgo para todos. Es importante que tengamos cerca estos medios si queremos cumplir
nuestros objetivos como EcoCole.

Mejorar la limpieza del centro. Aqui se solicita que se limpie el polvo del mobiliario
diariamente. También, ya se solicito al inicio de curso, que durante la mafiana asistiera una
persona del servicio de limpieza (como en el curso posterior a la pandemia) para llevar un
mejor mantenimiento de los bafios, barandillas, etc...

Cambiar las persianas y cortinas que se estropean durante el curso.

Continuar con todas las actuaciones emprendidas en los siete cursos que llevamos con el
Proyecto Escolar Saludable, pues solicitaremos el seguir perteneciendo a la red de proyectos
para seguir apostando por el deporte y la salud, afianzando lo ya conseguido. Asi, se
consideran las siguientes propuestas de mejora:

a. Conseguir implicar a mas cantidad de familias en el desarrollo de actividades del
centro.

b. Volver a realizar competiciones deportivas en los periodos de recreo durante todo el
curso escolar. Este curso nos ha faltado “piedra, papel, tijera en movimiento”. Aunque

hemos realizado algunas, sobre todo al final de curso, consideramos muy motivador y
conveniente para todo el alumnado, ya que hay nifios/as que en ese tiempo no saben
gué hacer. Por tanto, hay que volver a poner en marcha los patios inclusivos que hemos
iniciado este curso con algunos juegos como los cubos de rubik. Tenemos que darle mas
profundidad a este aspecto con la necesidad de colaboraciéon por parte de todo el
profesorado del centro.

c. Continuar siendo un centro abierto en horario no lectivo (tardes, fines de semana,
vacaciones, festivos...), para que las familias, asociaciones y la Comunidad Educativa en
general puedan practicar actividad fisica enla localidad.

d. Seguir trabajando con el sistema de saludeuros que tan buenos resultados nos esta
dando, manteniendo e incorporando hdabitos saludables, pero también de trabajo e
implicacion académica.

Seguir incorporando mejoras en nuestro Huerto Escolar y en el Aula en la Naturaleza. Seguira
siendo un objetivo para el proximo curso el mejorar los materiales de ella (colocacion de
pizarra, carteleria, tensores, invernadero..). Creemos que es una herramienta muy
enriquecedoraque debe de seguiraprovechandose.
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Seguir mejorando las relaciones con todas las asociaciones, empresas y entidades publicas
para seguir conciencidandolas de la importancia de colaborar en los diversos proyectos y
actividades que se llevan a cabo en el Colegio.

Concienciar a las familias de la importancia de un uso mas autonomo de la plataforma
EDUCAMOS ya que todos los tramites se hacen a través de ésta y un porcentaje demasiado
elevadossigue necesitando de la secretaria del centro para realizarlos.

Tratar de dinamizar un minimo de reuniones de coordinacion del Consejo Escolar de
localidad que lo conviertan en un organismo util para toda la comunidad educativa.

1.3.- ASPECTOS RELEVANTES A DESARROLLAR EN EL CURSO ACTUAL.

Una vez valorados y analizados los objetivos del curso pasado y las conclusiones mas

relevantes de la memoria, expondremos aquellos aspectos mds significativos que guiaran la

confeccidny elaboracidén de esta Programacién General Anual.

v

Seguir consolidando y mejorando el Proyecto Escolar Saludable, otorgandole un papel mas
importante al recurso de los Salud€uros para toda Primaria, no solamente involucrando la
adquisicién de habitos saludables, sino también aprendizajes que influyan en el rendimiento
académico, de la convivenciay, en definitiva, de un gran nimero de competencias.

Llevar a cabo diversas propuestas de mejora en el Proyecto Bilinglie con la intencidon de que
tenga mayor protagonismo en la vida del centro, tratando de integrarlo con el Proyecto
Escolar Saludable, Proyecto Stars y otras dindmicas que se desarrollan y que suponen una
espedal motivacion para el alumnado. Ademas, este curso se nos ha nombrado una Auxiliar
de Conversacién por lo que estamos a la espera de su llegada para poder cuadrar los horarios
y los cursos donde puedallevara cabo sus funciones.

Continuar fomentando la convivencia de la Comunidad Educativa, para lo cual seguiremos
reforzando el Plan de Igualdad y Convivencia creado hace cuatro cursos y que tan importantes
resultados ofrece al finalizarel curso.

Seguir apostando por un EcoCole, impulsando al alumnado y familias hacia el reciclaje. Para
ello continuaremos mejorando el espacio creado en cursos pasados con la colocacién de mas
contenedores para el reciclaje de papel, plastico, tapones, instrumentos de escritura, pilas,
bombillas, cartuchos de impresoras... con el consecuente contacto con empresas para su
traslado y/o envio.

Avanzar en la mejora y conservacion de los espacios fisicos del centro para hacerlos mas
atractivos, motivantes y que influyan positivamente en el aprendizaje de nuestro alumnado.
Cobran especial importancia, los porches de entrada, el Aula del Futuro (AdF), el arenero, el
huerto y las zonas de patio.

La mejora de estas instalaciones supondra en gran medida, un recurso importante como
alternativas de ocio tanto culturales como deportivas, en el uso mas pedagogico y
constructivo deltiempo de recreo, que sigue siendo una prioridad del centro.
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Continuar fomentando el desarrollo de proyectos diversos para dinamizar en el centro, de una
forma generalizada en las etapas de Infantil y Primaria, el uso de la radio y la biblioteca como
medios motivadores para el fomento de la lectura y la mejora de la competencia lingiistica.
Mantener y seguir potenciando la coordinacion con el ayuntamiento, el AMPA, centros de
atencidon temprana y otras asociaciones y profesionales externos. La coordinacién y
participacion es muy positiva, siendo necesario mantenerlay seguir mejorando.

Establecer medidas que nos permitan una intervencion mas eficaz con el absentismo en el
centro que, aunque no es elevado, existen diversos casos significativos porresolverse.

Seguir desarrollando un namero significativo de actividades complementarias en el centro,
como recurso para fomentar valores y mejorar la convivencia, no solamente en el centro, sino
con toda la localidad. Nuestra asignatura pendiente es conseguir una mayor participacién
general de las familias en estas dindmicas, talleres, charlas, escuelas de padres y madres y
todos aquellos procesos que requieren de una participacion directa de las familias.

Seguir trabajando para en un futuro poder vincular en un uUnico proyecto del centro el
desarrollo curricular desde las areas, el proyecto bilinglie, todos los habitos y actuaciones
saludables del proyecto Escolar Saludable, las TICs, el uso de la radio, la bibliotecay el huerto.
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2.- OBJETIVOSGENERALESY PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PARASU LOGRO.

2.1.- OBJETIVOS REFERIDOS A LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE (INCLUIDA LA ORIENTACION Y LAS MEDIDAS DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD).

2.1.1. OBJETIVOS REFERIDOS A LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE.

OBIJETIVOS

Actuaciones
desarrolladas para
alcanzar los objetivos

Calendario para la
realizacion de las
actuaciones

Responsables

Recursos
econdémicos y
materiales

Procedimientos para
seguimientoy
evaluacion

a) Desarrollar habitos

y estilos de vida

saludables en el|Todos los objetivos, actuaciones, recursos y mecanismos de evaluacion estdn programadas y temporalizadas en el ANEXO | de esta PGA.

alumnado y en Destacar que es un proyecto importante en e centro que implica a toda la comunidad educativa y a través del cual, e Ministerio de

£amili t ss del Educacion, Cultura y Deportes ha renovado al centro e distintivo de “Sello de

amilias a traves de Vida Saludable”.

deporte y la actividad

fisica. PROYECTO

ESCOLAR SALUDABLE

b) Potenciar y 'Reugiionl?sl . elde Es muy importante

: . coordinacion de niv - .,

dinamizar el uso de ) y acompafiar esta actuacién

| “Salud ” claustro para incorporar ) ]

os “Salud€uros” en . de sesiones continuadas

. | novedades, mejorar e . . ., .

la etapa de Primaria sistema, premios... Mes de septiembre y de| Direccion y resto del|No ,re('qwere recursos | ge seguimiento y

COMO recurso para | intentando establecer el octubre. claustro. economicos valoracidn, recogiendo la

mejorar en el |modo de que afecte opinién del alumnado,

alumnado  habitos | Positivamente  en maestros/asy padres.

saludables rendimiento académico.

’

rendimiento -Elaborar carteles Utilizaremos los claustros,

académico vy las f:p:i\l::ouvof)ruzz‘lzgvosuz Mes de septiembre y de Material  fotocopiable, reunl?ns de n|v.el,

competencias clave. a Eden : e to'doqel octubre P y Direccién y tutorias cartulinas. A cargo del |tutorias y las propias
4 i colegio. clases con el alumnado
alumnado comprenda € bar inf .

PROYECTO ESCOLAR | sistema. para recabar informacion

PGADEL CEIP INFANTA CRISTINA—CURSO 2023/2024

11



-Establecer sistemas de

al respecto.

. Mes de septiembre vy Fotocopias a cargo de
control para las tutorias y octubre Tutores/as colegio
reparto por las mismas. g Las juntas de evaluacion
también nos serviran para
-Sesiones explicativas valorar en qué medida
desdelas t}Jrcorlasyelarea - ' estd influyendo en ¢
de Educacion Fisica para Maestros de Educacidon|No  precisa  recursos . -
Mes deoctubre . . . . rendimiento académico
que e alumnado Fisicaytutores/as materiales ni econdmicos del al q
comprenda € sistema ysu €l alumnado.
utilizacion correcta.
Nuestra intencién es
valorar qué aspectos
. funcionan mejor y
“Informacién ~ en  las Mes de octubre, reunidn No necesita recursos i i
reuniones iniciales a las|. .. | ! Tutores/as il . reconducirlo al comienzo
familias. inicia materiales y econémicos [ ye cada evaluacidnSe
recogera en la memoria
del centro.
-Dinamizar el uso de la
biblioteca y de la radio de Claustros, reuniones de
forma autdnoma, Direccion, Jefatura de coordinacion de nivel,

disponible en los recreos
como una alternativa de
ocio cultural para €
alumnadodePrimaria

A lo largo de todo e
curso.

Estudios, Responsable TICs
y tutorias.

La radioy biblioteca.

-Consolidar y mejorar €

sistema de
minicompeticiones

iniciado los cursos
pasados para todo el

alumnado de Primaria,
como alternativa de ocio
deportivo para los
recreos.

A lo largo de todo e
curso.

Maestros de Educacién

Fisica.

Material deportivo.

reuniones de maestros de
Educacién Fisica y
consultas al alumnado
desde las propias clases
de Educacién Fisica vy
desdelastutorias.

Al igual que la anterior
actuacion estaran abiertas
a cambios necesarios en €l
comienzo de cada una de
las evaluaciones.

El documento donde se
recogeran todas estas
valoraciones serd la
memoria del centro.
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-Mejorar el pavimento de
los patios para poder
pintar juegos desuelo que
fomenten la participacién
activa y € juego dd
alumnado de Infantl vy
Primaria

Todoel curso

Direccién del centro

Ayuntamiento (Concejal
de Educacion vy de
Infraestructuras).

-Elaboracién de calendario
de oferta  educativa,
paneles informativos vy
material motivante para
fomentar la participacion
de todo & alumnado en
las actividades.

Mes de octubre

Maestros de Educacidon

Fisica

Material fotocopiable a
costa del centro

-Coordinar sesiones
informativas al alumnado
desde el 4rea de E. Fisica y
tutorias para explicar el
sistema al alumnado vy
fomentar su utilizacién.

Mes de octubre

Maestros de Educacion
Fisicay tutores/as

No necesita material

-Potenciar mas el uso de
la biblioteca,
especialmente respecto a
las actividades de
animacién alalectura.

Durante todo € curso.
Propuestas trimestrales

Responsable de biblioteca
y tutores/as

Material fotocopiable a
cargo del colegio

-Seguir coordindndose con
la  biblioteca de la
localidad en el proyecto
de animacion a la lectura
que repercuta en los
habitos lectores  de
nuestro alumnado.

Durante el primer
trimestre se elabora y se
lleva a cabo en €l resto del
curso

Responsable de biblioteca
del centroy dela biblioteca
delalocalidad

Recursos y materiales
bibliograficos.

Reunionesdeclaustroy

coordinaciones de nivel.

Através dela memoria
del centro.
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-Establecer programas
sencillos de radio que
permita al alumnado
gestionarlos de forma
autbnoma  desde los

recreos y puedan formar a
otros/as alumnos/as para
hacerlo. Se planteard
como una alternativa de
ocio.

Preparacién durante €
primer trimestre y puesta
en marcha durante el
segundoy tercer trimestre

Direccion vy Jefatura de
Estudios.

La radio.
No se necesitan recursos
econdmicos

e) Desarrollar habitos
de higiene,
prevenciony
seguridad en el Cole.

-Ofrecer sesiones de
apoyo a las tutorias para
facilitar la transmision de
informaciénal alumnado.

A lo largo de todo el
curso.

Claustro.

Productos de limpieza e
higiénicos.
Carteleriay sefializacién.

Reunionesdeclaustroy
coordinaciones de nivel.

2.1.2. OBJETIVOS REFERIDOS A LA ATENCION ESPECIALIZADA Y ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

PROCEDIMIENTOY
AMBITO OBJETIVOS ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS CRITERIOS DE
EVALUACION
Actas de entrevistas | ~Coordinacion con las
con Familias. familias al inicio de
Entrevistas de seguimiento curso para solicitar la
con las familias del alumnado -Declaracién BECA  MEFP  para
atendido por € Equipo de ol el -Tutores responsable rehabilitacién
Orientacién y Apoyo. Alolargode atencién  educativa | pedagdgica y/o
Favorecer la curso -E.O.A. y/o realizacién | logopédica.
participacion e evaluacion Seguimiento  escolar
: PPy psicopedagogica. .
|mp!|f:acmn de las del alumnado.
familias en el - Fomentar el uso de o
proceso de Educamos para la -Grado deimplicacion.
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ACCION
TUTORIAL

ensefianzay
aprendizaje de sus
hijos e hijasy en el
centro educativo

comunicacion

- Ofrecer alternativa
de entrevista para
favorecerasistencia.

Material elaborado | Valoracién del interés
Elaboracion  de  folletos por el EOA. de las publicaciones
informativos o pautas paralos | A lo largo del EOA por parte del EOA y del
padres, que se publicardn en | curso Cronograma de E. Directivo.
el blogdel colegio. propuestas desde el

EOA.
-Seguir aumentando las vias Papas, ~web de
de comunicacién e centro, agenda
informacién a las familias para Direccion, escolar y  redes
que tengan conocimiento de A lo largo de Jefatura de sociales.

todo lo que se realiza en el
centro y cudles sonlos cauces
de participacion.

todoel curso

Estudiosy tutoria.

Fotocopias a cargo
del centro (recurso
menos utilizado).

-Concienciar a las familias de
la  importancia de su
participacion en la vida del
centro a través de la web,
videos, escuela de padres y
madres, charlas AMPA...

Los boletines
para familias se
elaboran y se
cuelgan en la
web una vez al
mes.

El resto de
actuaciones  se
realizan a o
largo de todo €
curso.

Direccion,
Jefatura de
Estudios, EOA vy
AMPA.

-Crear escuela de
padres y madres.

- Crear grupos de
trabajo cuando se
identifique una
necesidad comun.

Informacién Claustros,
equipos de ciclo vy
tutorias.

Seguimiento de niveles
de participacién en las
encuestas de
participacion %
evaluacién propuestas
en la web del centro.

Memoria.
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Ofrecer
asesoramiento y
apoyo a los tutores
y tutores en la
funcién de su
desempeiio y en la
atencion a su grupo-
clase.

Asesoramiento a los tutores

Valoracion del interés

. de las publicaciones
sobre material es y i I
actividades/actuaciones de | A lo largo de EOA Material elaborado | PO Parte EOA, los
p . . tutores/as y de E.
tutoria (convivencia, | curso. por el EOA _ i
coeducacion, desarrollo social Directivo.
y afectivo).
-Actividades planificadas Asesoramiento a los
desde la accién tutorial: i
normas  clase respeto Durante todo e -Tutores y | -Material  fungible, maes,trf)s en r('aumones
’ " | curso tutoras segun la actividad. de equipo decido.

compafierismo, cuidado del
material/ instalaciones

Memoria del centro

-Cuestionario de
Habitos de estudio

Fomento del desarrollo de -Material elaborado | Valoracidn del
] ) L, Durante todo € - Tutores/as y
estrategias, planificacion vy por EOA alumnado y de los
o . curso EOA
habitos de estudio tutores
- Creacion de un
bando de recursos
en Drive.
Hoja dederivacién
- Jefatura de ;-
. _ Estudios Informar/recordar a Concrecion d,e las
Identificacion del alumnado A lo largo del través del dlaustro o barreras a través de la
gue presenta barreras para el hora de derivacién y de
Detectar, evaluar e dizaiev| icioacion | €4"° - Tutores ccp d i EOA
- . : aprendizajey la participacion procedimiento  del entrevista entre y
intervenir en as .
X -E.O.A continuo de tutor/a
diversas barreras .
medidas.

para el aprendizaje,
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APOYO AL
PROCESO DE
ENSENANZA,

APRENDIZAJEY
EVALUACION

DESDE UN
ENFOQUE
INCLUSIVO

la participacion y el

acceso al curriculo
que pueda
presentar nuestro
alumnado.

-Asistencia de los

miembros del EOA
Asistencia del EOA a las Juntas den.tr.o. de SUe
de Evaluacidon para detectar | Evaluacion Actas deevaluacidn p05|b|l|(.:la.d.5 y
posibles  alumnos/as  con | inicial, 12, 22 y [ - E.0.A. compaTub|I|dades
necesidades de apoyo o en | final horarias
rlesgo -Deteccion de
alumnado sobre e que
el EOAdebe intervenir.
Revisién y/o actualizacién de ~Listado ACNEAEs L
los listados, informes vy -Participacion de los
. L - Tutores -Informes miembros del EOA
programas deintervencion del . .
| q did o Primer Trimestre
alumnado aten 1o P?r -EO.A. -Historiales -Informacién
Equipo de Orientacion y académicos del | aportada por tutores
Apoyo. alumnado
-Sesiones individuales
_ 0 en pequeio grupo,
-H.orarlos de los preferiblemente
miembros del EOA dentro del aula de
] _Registros referencia
Atencion directa de los | Primer Trimestre Jefatgra de se iimiento
profesionales del EOA segun Estudios. 8 -Planes de Trabajo,
las necesidades del alumnado. EOA . Participar en los queseincluyen

especialistas en las
coordinaciones de
ciclo.

los objetivos, la
metodologia y la
evaluacién de la
intervencién de las
especialistas
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Realizacion de un protocolo
para la deteccién temprana

-Participar en
proyecto piloto de
identificaciéon de
AACC.

-N2 de alumnado

ler trimestre EOA )
del alumnado con altas susceptible de AACC
capacidades -Seguir protocolo
del proyecto piloto
delaJunta.
- Modelo de | Revisién de los
Realizacién de Evaluaciones Evaluacién informes
stlcolpedagoglcas - Tut Psicopedagégica vy | psicopedagdgicos 'y
Dictdmenes de Escolarizacién. | pyrante todo o | = ' YOres Dictamen (Anexo | y | dicimenes de
curso "EOA. 11R.26/01/2019). escolarizacion,
principalmente
-Pruebas alumnos con cambio de
Psicopedagdgicas. etapa.
-Internet
A lo largo dd .
Renovacién de materiales | curso en funcidén | - Tutores -Elaboracién por Grado de a.decuauon
didacticos especificos para | de las partedel EOA. de los materiales.
Favorecer una | ACNEAEs. necesidades de | - E.O.A. _
atencion adecuada, intervencion. -Material
individualizada e bibliografico.
integral a todo el
alumnado. . o L Grado de colaboracién
Orientacidn e implementacion -Tutores de 12 y .
. . . de los implicados.
de medidas para la mejora de 20, Material elaborado
. Todoel curso
la lectoescritura en 12 y 29 por EOA. Analisis de|a eficacia

Primaria.

-E.OA

de las medidas.
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-Asistencia de los

miembros del EOA
Asistencia del EOA a las Juntas den.tr.o. de S
de Evaluacion para detectar | Evaluacion Actas de evaluacidn posibilidades y

. - o 90 compatibilidades

posibles  alumnos/as  con | inicial, 12, 22 y [ - E.0.A. '
necesidades de apoyo o en | final horarias
rlesgo. -Deteccion de

alumnado sobre e que

el EOAdebe intervenir.
Autoevaluacion en e centro -E.O.A. index for Inclusion .
de la inclusién educativa de | Tercer trimestre Grado 'de c'olaboracmn
nuestro alumnado, y que - Claustro Cuestionariogoogle de los implicados.
deriven en propuestas de

-E.D.

mejora.

Fomentar en el
alumnado la
valoracion de la
diversidad vy |la

Participacion del alumnado de
62 en el concurso de la ONCE

19-2%trimestre

-Orientadora

Materiales
proporcionados por

Grado de implicacion
del alumnado de 62 y

) “Oncity”. -J.E. la ONCE. de sus tutores.
necesidad de una
sociedad inclusiva.
Pruebas —Real.|zaTr d
psicopedagdgicas: seguimiento a lo largo
Programa de evaluacién del ' del curso en reuniones
lenguaje oral y de la| Segundo vy | Tutores -Registro fonoldgico | de EOA 'y en reuniones
Asegurar la | comunicacién en educacion | tercer - EOA Inducid de ciclo.
Iy especialista nducido.
deteccion temprana | infantil para realizar | trimestre
i deA.L - Al final de curso
de posibles | intervenciones preventivas -PLON-R ,
problemas del valorar el desarrollo del
lenguaje en - AEI. programa en reuniones
educacién infantil. de EOA, cico 'y
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- MISCA.

-ITPA.

- Se reaaliza un
informe por
alumno/a.

claustro.

Asesoramiento %
orientaciones a las Alol -Seguimiento de las
. olargo . . .
familias del alumnado con del rsgo -EO.A. -Materiales EOA orientaciones
cu
necesidad especifica de realizadas
apoyo educativo
Grado de
- A . colaboracion de los
Tqur/a El -Material EOA. ) ]
5afos implicados.
-Evaluacion de »
. ., L . -E.O.A. L Reunion con
Orientacion al iniciar y al | Primer vy seguimiento del .
finalizar la etapa de]| tercer desarrolloen 5 afios profesionales  de la
inali R . . .
., .p . Tutor/a de escuela infantil para
Educacién Infantil. Trimestre | Escuela | d
\nfanil -Informes finales | € traspaso €
nfan y inf ;g
traspaso informacion.
Tutor/a de ( P .,
N informacidn) -
E.l.3 afos Analisis de las
reuniones.
Orientacion al finalizar la T -Toutores de Material  elaborado | Valoraciéndela
., ercer 0 S,
etapa de  Educacion Trimestre 6 por EOA y D.O dela | participacidonygrado
i
Primaria. EOA localidad. de satisfaccion.
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Asesoramiento
tutores y al profesorado

a los

Propuestas

de

-Reuniones de

actividades por € [ claustro
para la orientacion | Todo el "EOA EOA, principalmente, -
vocacional adaptada a la| curso para tercerciclo de EP -Utilidad del
edad y con perspectiva de asesoramientoy
género. grado desatisfaccion.
-Normativa
vigente
-Realizacién de los
-PIan. de | planes de Trabajo al
Acogida inicio de curso vy
Atencién al alumnado de - Tutores . Materiales revision trimestral de
incorporacién tardia, EOA los mMismos
partiendo del principio - Profesorado
de inclusion y teniendo | Todoel curso _Recursos -Coordinaciéon  con
en cuenta e plan de -EOA web tutores de este
acogida y la normativa . o alumnado
. - Equipo Directivo
vigente -Planes de
Trabajo -Seguimiento de las
actuaciones
-Programas realizadas.
de inmersidn
linglistica.
Aumento del nimerode | Una actuacién  por | Equipos directivos Informacién recogida
actividadesconel trimestre. de ambos centros | No requiere | o, |3s reuniones de
alumnadodel IESO dela A determ y maestros/as | recursos coordinacién con e
localidad parafacilitarel f ”eermijnar Ien que se quieran | econdémicos | pgq reuniones
cambiodeetapa rzziizzes e :Z involucrar. equipo del tercer
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coordinaciéon  previas
con Equipo Directivo

del IESO.

ciclo.

Memoria.

Aumento del numero de

Informacién recogida

actividades conel A determinar  en . — en las reuniones de
funcion de las Equipos directivos S
alumnadodelaEscuela . . de ambos centros | No  requiere coordinacion con la
i i i reuniones e i
infantil delalocalidad o ‘ v maestros/as | recursos Escuela Infantil,
ili i coordinacion revias i i
para facilitar el cambio ; . p que se quieran | econémicos reuniones equipo del
de etapa. con Equipo Directivo de | . infantil.
. involucrar.
la Escuela Infantil.
Memoria.
Participacién delas Realizar sesion
familias. informativa para
- .| - N2 departicipantes
familias con nueva | - Orientacidn - Infografia
escolarlzac':l'on en El y e con aspectos | Cuestionario  de
Para familias que se - B relevantes satisfaccion.
incorporan en la etapa
de ESO.
-CDIAT San Clemente -Hoja de
ONCE derivacion. Reuniones de
) Legislacion coordinaciéon con
- Unidad de Salud | A lo largo del curso | -E.O.A. los diferentes
Mental Infanto- | € funcion de las -Protocolo de | servicios e
Juvenil necesidades - Tutores intercambio de | instituciones y
informacion entre | Valoracion de las
-Servicio de Pediatria y diferentes mismas.
Neuropediatria. conserjen’as
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- APACU.

-Asociaciéon Desarrollo
(Albacete)

-Gabinetes  privados

(Rayuela, Orienta-T).

A lo largo del curso,

mediante reuniones | _ Equipo
Servicios Sociales | de coordinacion | Directivo Modelo de | Valoraciéon de
Municipales. calendarizadas demanda. actas

desde € inicio de|-EO.A.

curso.

Listado de Talleres de
reoiacic . alumnado Integr’afmonSoaal
a octacion UPC | Todoel curso. -E.0.A. asistente y de Brajula.

inco .
se.gwmlento Solicitud a través
trimestral de Anexo
. Entrevista con e
29 trimestre (en caso ersonal
Centro de Atencidon a | de alumnos/as con E&sponsable del
la Infancia “Los | Dictamen de| - EO.A -Hoja de Registro
Pitufos” Escolarizacion) y 3er centro y
’ Trimestre y observacion  ded
) alumnado.
. i Coordinaciéon con
i - Equ|p0 Matenales
|.E.S.0.dela localidad: .
- ; | la orientadora del
Tercer Trimestre Directivo € ?borad s por .
orientadores IESO para realizar
-EO.A (E.0.A.yD.O.) la visita de los

alumnos de 62 a

PGADEL CEIP INFANTA CRISTINA—CURSO 2023/2024

23




Hoja intercambio
de informacién
interetapas

las  instalaciones
del IESO.

Grado de
participacion y
satisfaccion.

Servicio de Logopedia
del Hos pital de
Villarrobledo.

Alolargodel curso

- EOA

Hoja dederivacion

Valoraciéon de los
resultados.

Contacto con e SAAE
para la solicitud de
materiales deacceso al
curriculo.

Principiodecurso

- EOA
- SAAE

-Solicitud de
recursos segun las
necesidades  de
alumnado

-Solicitud a través
de Anexo Il vy
Anexo |V del SAAE

1.-Tutorizacién por el
SAAE para cambio de
modalidad.

2.-Pautas formativas a
nivel de centro para
intervencién educativa
con ACNEEs.

3. Posibilidad de visita
al CEIP para valorar
barreas de inclusion
educatva con €
alumnado en
seguimiento.

Durante todo
curso

- EOA
- SAAE

Anexo |I: solicitud
de asesoramiento

-Coordinacién  a
través de medios
tel efénicos y/o
telematicos

-Solicitud de
talleres formativos

Coordinacion y

Durante todo €

- EOA
- UAO

Anexo |I: solicitud

-Coordinacion  a
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seguimiento  comun | curso de intervencion través de medios
con las Unidades de tel efénicos y/o
Acompafamiento vy telematicos
Orientacién del
alumnado.

Contacto y Materiales, -Coordinaciéon  a
coordinacion con los documentaciéon v | través de medios
asesores técnicos dela | Durante todo d |~ EOA legislacion tel efénicos y/o
unidad de inclusién y | curso tA;cerfic::rfs remitidos por la | telematicos
convivencia  cuando unidad de
sea necesario. inclusion
Coordinacion con el - EOA -Coo'rdlnauon ' a
equipo de atencidn Desde el r.nc.jorT\ento - EAETEA Solicitud de trava} 'de medios
educativa para aue se '|n|C|e el - Tutores asesoramiento vy tel efdnicos v/o
alumnado TEA (EAE asesoramiento  (si alumnos seguimiento telematicos
TEA). es el caso) TEA

-Asistencia

presencial y
Asistencia  a  las colaboracién con
reuniones de documentos
orientadores -Durante todo e |~ EOA compartidos por | Cuestionarios  de
educativos de zona curso. i Fcigsgsnsable TEAMS. valoracién.
cuando sean
convocadas -Modelos

especificos de

zona.

alorar la adecuacion de las| Evaluaciéndelas Trimestral _Eq.Directivo | -Legislacién

coordinaciones del EOA con| coordinacionesdel valoracidn de
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estructuras externas EOA. -E.O.A -Material resultados
elaborado por EOA

Posibilidadde poder Cuestionario
alcanzarunaatencion -Horarios de | Inclusién Educativa
en coordinacion mas atencién GoogleForm.
directa,noséloa
través del informe.

Participacién en -Durante -Proyecto STEAM | -Memoria final
programasy todoel - Eq. Directivo y materiales _ y
actividades de curso. derivados. -Grado desatisfaccion con
formacion del centro -E.O.A. |a formacion.

de formacion, -Formacion del

desarrolloe - Profesorado CRFP.

tnnovacon. -Responsable de | -Seminarios/GP.

formacion

Formaciony -Durante - Eq. Directivo Materiales -Memoria final
sensibilizacion dela todoel elaborados porla

comunidad educativa | curso. -EOA. Red de -Grado desatisfaccion con
para garantizar el  Profesorado Orientacion. la formacion
bienestaremocional.

-Resp.formacion

Creacién conjuntade | -Durante - Eq. Directivo Materiales -Adecuaciény utilidad de
herramientas para todoel generados por los materiales creados.
favorecerla curso. -E.O.A. EOA, EDy equipos

autoevaluaicény deciclo. -Reuniones

coevaluacion. - Eq.deciclo
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- Durantetodo el Cronogramade - Memoriafinal Propuestade pilotajede
curso -Equipo trabajo grupo detrabajoenel
.qw p. -Acta CCP dizai .
Directivo . aprendizaje cooperativo
‘Materlalei_f, de desdeuna materiaparala
-EOA informaciény etapa deEP,conel fin,de
pro'pyestasde poder implantarlo en el
-Profesorado | actividades para resto de materias en los
sudesarrollo. cursos posteriores.
Asesoramiento al claustro - Tutores -—rMobdejlo Plan de
sobre la eaboracion y/o rabajo
modificacion de los Planes - Profesorado _
de Trabajo (PT) de A lo largo del -Documento de | Coordinacién
! . curso -EO.A Apoyo para  la| tutoresyEOA
alumnado con medidas -
T elaboracién en e
individualizadas y/o -Jefe de | pjan de Trabajo por
extraordinarias deinclusion. Estudios
EOA.
Asesoramiento al claustro - Tutores S
- Coordinacion,
para establecer medidas de Lopislacié implicacién
prevencion y deteccidn - Claustro - Legistacion P . y
de | bl q Alolargodel seguimiento del
recoz de los problemas de . . L
P o lp o curso - Equipo -Hoja de derivacion | profesorado de las
apren I.Zajey a.a Op.cllon 'e Directivo EOA. actuaciones
las Medidas deinclusién mas .
realizadas.
adecuadas. -E.OA.
-  EOA
Asesoramiento y apoyo al Todo e |- Tutores -Materiales y | -Coordinacién  del
claustro en la elaboracién de curso ) Erofesolrado recursos profesorado con la
- ersona
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material es y recursos apoyo ONCE | elaborados persona de apoyo
accesibles. de la ONCE
-Valoracién de la
adecuacién de los
materiales y
recursos utilizados
-Reuniones de
Asesoramiento al claustro -Materiales v | claustro
para la deteccién temprana lertri ; EOA recursos
ertrimestre -E.O.A -
del alumnado con altas elaborados por | -Utilidad del
capacidades. EOA asesoramiento
recibido
Asesoramiento al ED y o - Equipo -Materiales y | -Reuniones de
claustro para establecer un Directivo. recursos claustro
registro, seguimiento y| Todoel curso elaborados ~ por |
., -E.O.A. EOA -Utilidad del
valoracion de procesos de .
. asesoramiento
autoevaluacién que L
. recibido
favorezca la mejora
educativa del centro.
Asesoramiento al ED y €
claustro para favorecer que - Equipo -Material es y | -Reuniones de
las actuaciones y actitudes, Directivo. recursos claustro
ue en ocasiones forman
q : Todoel curso elaborados por Utilidad 4
parte del curriculo oculto, -E.O.A EOA -Utilica

vayan en la linea de la
coeducaciény el respetoa la
diversidad sexual.

asesoramiento
recibido
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-Tabla Excell
Acneaes del centro.
Elaboracion de D tos | A lo largo de Envio de
racion men r R i L.
a. 9300 € Pocumentos o 1areo o Equipo -Solicitud Dificil | documentos
solicitados de acuerdo a la | curso en funcién | pjrectivo . .
L, ) Desempefio. solicitados desde |a
legislacion y los modelos | de los plazos de L,
vigentes, en cada caso presentacion -EO.A L Consgjeria de
’ : . -Peticion  Recursos | pqucacion.
Personales
Extraordinarios.
Asesoramientoal claustro en CRFP
los instrumentos, técnicas y - Claustro
. ! ~. 7 | Todoel curso . ., Grado de
estrategias de evaluacién . . Legislacion L
- Eq. Directivo colaboracién de los
or competencias. . .
P P Cuaderno de | implicados.
-EO.A L.
evaluacién
Estudio, revision y - Claustro o
actualizacion de los Legislacion Grado de
d ; ficial 4ol A lo largo del Eq. Directi lab i6n de |
ocumentos oficiales curso - Eq. Directivo Documentos  del | colaboracion de los
Centro en funcion de las t implicados.
, -EO.A. centro
necesidades.
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2.2.- OBJETIVOS REFERIDOS A LA ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA.

Participacion en actividades -E.OA. Material ~ aportado Gradode
de mejora de la convivencia y | Todo el curso por el EOA. participacion del
concienciacion. -Tutores alumnado.
. Gradode
. -E.OA. Material aportado S
Programa de patios participaciony
nclus Todo el curso por e EOA y € tisfaccion del
inclusivos. Tutorias. orofesorado, satisfaccionde
alumnado.
Charlasdela Guardia
EOA Civil 52y 62E.P.
Plan Director de la Guardia . Bt Materiales Guardia | adecuado uso
Civil 2%trimestre Civil logi
ivil. Tutorias. ivi tecno ogl’asy
prevencién del acoso
escolar.
Cuadernillos
Programa  Construye tu -EOA Construyetu mundo Grado desatisfaccion
Todo el curso
mundo FAD. . tutores
- Tutorias. Cronograma de
actividaes
Material de Tu
Segundo -E.0.A. cuentas. Grado de
Talleres del programa Tu| Trimestre. participacién del
. -Tutores. Protocolo de acoso s
Cuentas. Sesiones por alumnado. Opinién

aula.

escolar

NCOFaulaycentro

del profesorado.
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-Seguir insistiendo %
proponiendo convivencias y
actuaciones que faciliten la
participacidon de las familias
en la vidadel centro.

A lo largo de
todo el curso.

Una
convivencia,
minimo  por
trimestre.

- Direccién %

Jefatura de
Estudios.
- Colaboracién

claustroy AMPA.

Dependiendo de las
convivencias
organizadas. Suelen
ser deportivas vy
vienen recogidas en
el PES

Informacién
Claustros, equipos de
cicloytutorias.

Seguimiento de
niveles de
participacion en las
encuestas de
participacion y

evaluacién
propuestas en la web
del centro.

Memoria.

Plan de actividades Eaui direct
-Equi irectiv
complementarias a nivel de | A lo largo de quipo CIrecive v
maestros del
centro, detalladas en el | todoelcurso.
centro.
apartado5 deesta PGA.
Uso correcto y pedagdgico de -Maestros de
los recreos: normas de| A lo largo de | Educacién Fisica y
convivencia y normas de | todoel curso. | responsables de
juegos (P.E.S.). recreos.
-Informacién al AMPA 'y
Ayuntamiento para facilitar
e L -AMPA,
su participacion en las| Al inicio de .
. Ayuntamiento y
actividades del centro y tener | curso : ..
Direccion.

en cuenta sus propuestas con
la suficiente antelacion.

-Material  fungible,
segun la actividad.

-Consejos  escolares,
reuniones con €
AMPA, claustros de
maestros,
de equipo deciclo.

reuniones

Memoria del centro
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convivencia del centro.
Fomento de una convivencia

positiva de la comunidad | -Todos los objetivos, actuaciones, recursos y mecanismos de evaluacion estin
educativa, contribuyendo a | programadas y temporalizadas en e ANEXO Ill de esta PGA. Destacar que es un
las actuaciones y actividades | proyecto al que le daremos mayor importancia que en otros cursos al implicar a toda
propuestas en e plan de | lacomunidad educativa.

igualdady convivencia

-Todos los objetivos, actuaciones, recursos y mecanismos de
evaluacidén estdn programadas y temporalizadas en el ANEXO
Il de esta PGA. Destacar que es un proyecto al que le

Junto con la responsable del plan
de igualdady convivencia, velar por
su adecuada implementacion en el

daremos mayor importancia que en otros cursos al implicar a
centro escolar.

toda la comunidad educativa.

2.3.- OBJETIVOSREFERIDOS A LA PREVENCION, INTERVENCION Y SEGUIMIENTO DEL ABSENTISMO ESCOLAR.

-Control de
- Tutores y ' asistencia diario.
Llevar un control adecuado de las -Registro de
faltasy registroen Delphos. Jefe . de faltas. -Revision  mensual
Estudios faltas de asistencia
- Alolargo por Delphos.
de todo €
curso.
-Legislacion L,
Puesta en marcha del protocolo ) Rspf)nsable -Coordinacidn
de absentismo cuando sea Absentismo -Llamadas 55.55.
necesario. ~Tutor/a telefénicas.
-Actas de
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- Orientadora

reuniones
presenciales.

- Eq. Directivo
-Carta
certificada al
domicilio  de
alumno.
-Protocolo de
absentismo
-Registro de
familias con
-EOA. historial en
-Materiales .
Identificacién, intervencion -Tutores EOA. absentimo escolar.
, y
seguimiento con familias en | Alolargo Reuniones con
situaciones de desventaja | del cursgo "UAO “Recursosde familias en
sociocultural. - Servicios 33:35. situacion de
Sociales -Recursos UAO. | desventajasocial
Municipales.
-Coordinacion con
SS.SS.
-Legislacion
-Solicitud de

Derivacion a

las Unidades de

Acompafiamientos y Orientacion
(UOA) de los alumnos que se

considere necesario. Coordinacién
y seguimientodelasactuaciones.

- Orientadora

- Eq. Directivo

intervencion

-Llamadas
telefénicas.

-Actas de
reuniones
presenciales.

-Coordinacién UOA
(reuniones, email,
llamadas
telefénicas...).
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Implementacion

PISE +.

de Programas
Institucionales del tipo Prepara-T/

29 'y 3¢
trimestre

-Jefatura  de
Estudios.
-Claustro.
Listado
-Tutores. alumnos

-Responsable
del Programa.

-E.0.A.

beneficiarios

de
Memoria final del

programa

2.4.- OBJETIVOSREFERIDOS A LAS ACTUACIONESY COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOSE INSTITUCIONES.

OBIJETIVOS

a) Mejorar la
coordinacion con los
sectores locales
involucrados en la
educacion para que la
oferta educativa sea
mas eficiente.

Actuaciones
desarrolladas para

alcanzar los objetivos

- Consgo Escolar

localidad.

de

Calendario para la
realizacion de las
actuaciones

Una reunion
pero especialmente
inicioy finaldel curso

trimestral,

al

Responsables

- Direccion, orientadora del
cole, del IESO, escuela de
musica y responsables de
Ayuntamiento y
asociaciones.

Recursos econémicos
y materiales

_, , ,, ———————

- Sin dotacidnecondmica.

Procedimientos para
seguimientoy
evaluacion

- Memoria
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2.5.-

OBJETIVOS REFERIDOS A LOS PLANESY PROGRAMAS INSTITUCIONALES.

Actuaciones . s . Procedimientos
. . Calendario para la realizacién de Recursosecondémicos y ..
Objetivos desarrolladas para las actuaciones Responsables materials para seguimientoy
alcanzar los objetivos evaluacion
12 trimestre:
European day of languages
-songs and dances
-greetings
-plays
- Celebracién de actividades | Halloween _
complementarias a nivel de | desfilededisfraces Las maestras de Al término de cada
centro, con @ fin de utlizr el bailegrupal inglés que imparten actividad se realiza una
inglés en diferentes contextos |~ Guided.drawing el proyecto encada|para  european day  of|autoevaluacion  por
PROYE(.:.TO y situaciones | Gdicas. -Manualidades . curso, desdeinfantil | janguages and Halloween | Parte de cada maestra
BILINGUE. -games (Gymkhana Trick or Treat) hasta 60 de Day serénlas que la ha llevado a
: 20 trimestre: primaria  son las| aylas, material audiovisual y|cabo-
a) Realizar ‘ W responsables fichas de trabajo y material|EN los alumnos se
actividades . Unlr el proyecto de - juegos de magia y exposicién al | Principales del | para manualidades. valora la participacion y
complementarias, |Plurilingiismo  con  otros resto del centro disefio y puesta en en qué grado ha habido
utilizando |a| Provectos realizados en @ |.pmanyalidades. marcha  de las | para los descansos activos se|una implicacion por su
centro como el PES o STARS, | -visitadeun mago actividades. Se parte. Con este tipo de

lengua inglesa y

relacionandolo
con el PES vy
STARS.

de esta forma se utliza €
inglés deforma globalizada.

- Dar mas importancia al
proyecto a nivel de centro y en
general a toda la comunidad
educativa.

HARRY’S BOOK DAY:

-gyncanas de las cuatro estaciones o
colegiosde harry potter.

-cortos 52y 62

-marionetas

-Busqueda de Harries porel colegio.
-libro viajero de pociones magicas.

Durante todo el curso escolar:
En relacion al PESse realizan talleres de
descansos activos eninglés.

pedira colaboracion
de otros maestros
del centro siempre
gue se necesite
para el buen
desarrollo de una
actividad.

utilizara la herramienta digital
GoNoodle, espacios del aula,
patios, etc.

actividades se pretende
motivar al alumnado a
practicar inglés  al
tiempo que aprender
nuevo vocabulario y
estructuras
gramaticales.
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PROYECTO
BILINGUE.

b) Creacion de

programaciones

- Seguir los contenidos del
curriculo para realizar las
programaciones.

- Utilizar algunas sesiones de
Arts para relacionarlas con
otras areas y realizar trabajos

Durante las reuniones semanales de
coordinacion y en horas no lectivas a lo
largo del curso parala preparacion.

Las/los maestras/os
de inglés y con
perfil bilinglie que
imparten el
proyecto en cada

- Fichas, materiales y
trabajos adaptados.
-Material de papeleria y
manualidades.

-Juntas de evaluacidn

y andlisis de los
resultados.

- Observacién de la

de Arts por nivel|que sean efectivos en|pyesta en practica en las sesiones curso deprimaria enaden &€
adaptandolo a las | desarrollar  la habilidad | semanales de Arts. motivacion de los
necesidades  del | 2rtistica. alumnos.
alumnado.
Las/los maestras/os
-Reuniones  periddicas de PR
coordinacién entre  |as |25 reuniones de coordinacién seran|de inglés 'y con
o semanales y si es necesario se citara a|Perfil bilingie que
maestras de inglés que ) ) imparten d
PROYECTO intervienen en e proyecto los. miembros  del  equipo  de d - Valoracion de la
.. o pl urili ngtiis mo con caracter| Proyecto en cada aceptacion del
BILINGUE bilingte. desdeinfant p
: . .. | extraordinario. curso, desdeinian b te d
-Establecimiento de criterios hasta 6o de proyecto por parte de
comunes de actuacién . . los distintos sectores
’ primaria. i
participacion y comunicacién a Realizacién de actas de |de la  comunidad
c) Realizar | las familias. Durante las reuniones de principio de coordinacion, tanto de las |educativa.
reuniones - Coordinar  todas las|cursose pondran los criterios en comin del centro como de las |-Evaluar e grado de
periédicas de actividades complementarias. |y se haran llegar a las familias en cada Un ' mle.mbrf:) del | reuniones de coordinacion |satisfaccion de  todos
dinacid - Resolver cualquier duda que | reunién trimestral, al igual que en las | €aYPO directivo del | o, g instituto. los  miembros  que
coordinacion. pueda surgir a lo largo del |tutorias individualesconlos padres. centro, otro del trabajan  dentro  del
curso. instituto y las Proyecto Bilingiie.
-Proponer ideas y sugerencias coordinadoras  de
para mejorar el proyecto. . I . ambos centros, en
. ) Las reuniones con el institutoseranuna| o caso  de las
-Realizar reuniones de al comienzo de curso y otra en el tercer .
coordinacién trimestrales con trimestre reuniones con la
el instituto del pueblo. ' seccion bilinglie del
instituto.
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PROYECTO Las/los maestras/os
BILINGUE. de ingé y con
A lo largo del curso a medida que se|Perfil bilingiie que . .
-Utilizacion delas Tics. desarrollan las actividades se van|iMmparten el Ma.tenr.;\ls digitales y las | _valoracion de los
- Subir todas las actividades | 4ifindiendo en las redes sociales y a|Provecto en cada apllca.clonﬁ . resultados
d) Dar difusién al | realizadas en el proyecto @nto | 1, & delas herramientas que tenemos | CUrs0, desdeinfantl anteriormente citadas. académicos
proyecto en el alaWeb del Centro comoalas | , uestra disposicion. hasta 62 de obtenidos y de la
redes sociales. primaria. motivacién del
I:(I)c:iga\l/ee: las redes ;-dug:,l;;asr la ' fherramierlrca La coordinadora del | Tapjet, pr’oyectores, ?Iumnédc.).
para informar a las o _ _ proyecto de ordenadores, camaras de Seguimiento de la
familias de las actividades | € Ut'lfzarz_":' los dnﬁerentes medios de| ;| ili ngiis mo video, moviles de las |difusion alcanzada a
realizadas. comunicacion que tiene el centro para publicara las| maestras. través dela web.
difundirinformaciéncon las familias. actividades
desarrolladas.
PROYECTO Las/los maestras/os | Materiales que sean |-Valoracion de los
BILINGUE. de inglés y con|necesarios para realizar |Participantes en los
-Continuar con la formacién perfil bilinglie | cursos de  formacion |cursos de formacion

e) Seguir con la

permanente del profesorado
de este proyecto.

La formacion del profesorado tiene
caracter permanente y continuo por

implicados en el
proyecto de

interesantes para € drea de
inglés que nos ofrece

de acuerdo al grado
de funcionalidad en

formacion desarrollarsea lo largo del curso escolar plurilingtiismo. Centro de Formacidén del |supracticadocente.

continua del y més alld del mismo Profesorado. _Finalizacién con

profesorado éxito de los cursos
completados.

PROYECTO

ESCOLAR Todas y cada una de las actuaciones programadas para este curso sobre estos proyectos vienen detalladas en el ANEXO | de esta PGA. Destacar que

SALUDABLE Y
PROYECTO STARS.

esteserd el sexto curso en el que estamos inmersos en el proyecto y pretendemos consolidar el trabajo realizado hasta e momento y mejorar algunos

aspectos.
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2.6.- OTROS OBJETIVOSPROPUESTOSPOR ELCENTRO.
. Calendario para la .. Procedimientos para
Actuaciones desarrolladas . s Recursos econémicos ..
OBIJETIVOS . . realizacion de las Responsables . seguimientoy
para alcanzar los objetivos . y materiales i
actuaciones evaluacion
a) Consolidar la - Contenedores (cedidos
zona de reciclaje para |- Afianzar y consolidar e espacio Maestro Religion, tutorias y| por Ecoembes). . .
) s Todo el curso. . . , Reunionesdenivel.
convertir el centro en | del reciclaje. Direccioén del centro. - Cartderia y murales

un Ecocole.

decorativos.

b) Mejorar los
recursos y espacios del
huerto escolar y del
arenero del centro.

PROYECTO
SALUDABLE

ESCOLAR

-Mejorar & “Aula en la
Naturaleza” para que sea
utilizada por e alumnado del
centro.

Todoel curso

Direcciéon del
Ayuntamiento.

centro vy

Bancos de madera, pizarra
y elementos de decoracién
a cargodel centro.

-Aumentar los “Bancos de la
Amistad” distribuidos por €
perimetro del arenero.

Todoel curso

Responsable del huerto,
Direcciény AMPA.

Palets (coste0).
Pintura para madera (por
determinar).

-Convertir uno de los parterres
en invernadero.

Segundo trimestre

Direccion del centro,
responsable del huerto vy
Ayuntamiento

Gastos por determinar, ya
que en funcién de las otras
actuaciones se procedera a
realizar ésta.

-Continuar con actuaciones de

Actuaciones

Responsable del huerto,

Semillas y planta a cargo

Reuniones de coordinacidn
de nivel, claustros.
Memoria del centro.

- - temporalizadas en €l |Jefatura de Estudios vy
plantacidny conservacion, . del centro.
PES tutorias.
c) Mejorar el AULA
DEL FUTURO (AdF) y | Desde hace unos cursos es L .
. , Adquisiciéon de mas
recursos TICs | prioridad del centro buscar vias portitiles /bl etas de
nAa . j | TICs .
haciéndolos mas zz[acer:]w?:rsrngss ;:S:Jarsgf estar A lo largo de todo el | Direccion y responsable|forma que todo Memoria
accesibles al innmersos en & PROYECTO | €Urs® TICs alumnado (prlnupa!mer?te
alumnado y el | cARMENTA de 32 a 62 de Primaria)
profesorado ) disponga de un dispositivo.

PLAN DIGITAL
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3.- LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y
CIENTIFICA.

3.1.- ANTECEDENTESDEL CENTRO.

Durante los cursos pasados, en nuestro centro hemos estado formandonos en diferentes
lineas. Por un lado en competencia digital (CD), concretamente nos centramos en el mdédulo B y
modulo C, llegando a conseguir la acreditacion el 100% del profesorado y por otro lado, destacar la
formacién del profesorado en diferentes secciones a titulo individual. La formacion haido dirigida al
bilingliismo y a la educacién fisica sobre todo, por ejemplo: stikbomball, apps para la educacién
fisica en la naturaleza y jugando al pickeball.

Ademas, el interés por mejorar e innovar nos hizo embarcarnos en el proyecto STEAM como
formacion principal desde curso 2021/2022, llegando a formar parte dicho proyecto como un pilar
importante en nuestro proyecto educativo de centro (PEC) y ademas, como proyecto de innovacion.
El curso pasado, era nuestro tercer afio formandonos en metodologias STEAM y consiguiendo de
esta forma, el sello de calidad que tendremos que recibir este curso. Seguiremos trabajando de esta
forma, puesto que nuestra asignatura de proyectos, la enfocamos con esta metodologia.

Parte del claustro ha continuado su formacién en el proyecto “aula del futuro” (AdF) que
enlaza perfectamente en la linea de STEAM en cuanto al cambio de metodologia y buscar la
innovacion siempre que sea posible. Llevamos dos cursos con el aula del futuro, aunque ha sido el
curso pasado, cuando hemos formado parte directa del proyecto de formacién. Este curso
2023/2024 seguiremos formandonos aquellos docentes interesados en el uso de las gafas 3D,
impresora 3D o cortadoras digitales, material que se ha adquirido en el centro dandole sentido y
contenidoa laformacién enaula del futuroy steam.

También analizamos que nuestro alumnado tenia necesidades de mejora en lectoescritura,
memorizacién de conceptos y atencidn, asi como del lenguaje oral y las destrezas comunicativas,
tanto en espafiol como en inglés, como parte del proyecto de plurilinglismo en el que esta inmerso
el colegio. A partir de estas necesidades desde el curso 2016/2017, tenemos puesto en marcha el
proyecto de radio escolar, donde seguimos formandonos y adquiriendo recursos y material que nos
haga mejorar y crecer en este aspecto, ya que consideramos que es una material y recurso
imprescindible en el aprendizaje de la lengua, hablar en publico, mejorar la diccidn, y el trabajo de
contenidos propios del area de lengua castellana con una metodologia innovadoray diferente.

3.2.- ANALISIS DEL CONTEXTO ACTUAL DEL CENTRO CON RESPECTO A LAS LINEAS
PRIORITARIAS DEFINIDAS EN EL PLAN REGIONAL DE FORMACION DEL PROFESORADO.

Para el presente curso 2023/2024, tras tratarlo con el claustro de profesores, se ha decidido
gue lalineaen la que vamos a dirigir nuestra formacién sera:
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La formacidn en el novedoso cuaderno de evaluacion educamos CLM donde ya hemos
asistido la totalidad del claustro a las dos primeras sesiones de dicho cuaderno a cargo del
CRFP y que han sido on-line. Consideramos que es muy importante formarnos en este
aspecto, puesto que es la herramienta a usar por los maestros/as durante este curso y
venideros, en el ambito de la evaluacion.

STEAM: tras tres cursos formandonos y usando dicha metodologia como herramientay sefia
de identidad del centro, alcanzamos el sello de calidad y seguimos formandonos a titulo
individual para mejorary contribuiral cambio metodolégico deseado.

ADF: continuar con la formacioén iniciada el curso pasado en el proyecto de formacién “Aula
del futuro” y poder implantar esta metodologia en el centro complementado asi el proyecto
STEAM.

Resultado de la encuesta pasada al claustro en septiembre del 2023:

¢Qué temas son interesantes para realizar un seminario este curso?

22 respuestas

@ Cuaderno de evaluacion
@ Ecoescuela

Aula del futuro
@ Robdtica

Los principales objetivos de la formacidon en centro durante este curso son:

Formar al docente en competenda digital y el cuaderno de evaluacién educamos CLM ya
gue las tecnologias digitales son actualmente indispensables en los entornos laborales,
sociales, econdmicos, deportivos, artisticos, culturales, cientificos y académicos.

Favorecer la puesta en marcha de metodologias didacticas y organizativas y los materiales
mas adecuados para el trabajo con nuestroalumnado.

Trabajar en el cambio metodoldgico basado en un aprendizaje con participacién activa de los
alumnos, realizando actividades manipulativas y experimentales, integrando las diferentes
materias de forma interdisciplinar.

Favorecery facilitar las competencias STEAM en el alumnado.
Crear contenidos digitales educativos, generando derechos de autor con licencias abiertas.

Afianzar el uso de forma autonoma y como medio de comunicacion oficial la plataforma
educamos clm.

Dar visibilidad a todas las actividades y acciones que se realizan en el centro a través de la
creacién y desarrollode la nueva pagina web del centro.
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TEMPORALIZACION:

La duracion de la formacion se extenderda lo largo de los tres trimestres.

La formacion en el cuaderno de evaluacion CLM empieza en septiembre y serd nuestra linea
de formacion durante todo el curso escolar.

Respecto a STEAM, puesto que forma parte de nuestro proyecto de centro, seguiremos
formandonos durante el curso escolar en el uso y manejo de diferentes herramientas como por
ejemplo robdtica, impresora 3D o cortadora digital. Dicha formacidn no sera general para todo el
centro pero si que es interesante mencionar que se realizaran formaciones on line y presenciales
individuales por parte de los maestros/as.

Asidentro de las lineas estratégicas establecidas por el Plan de Formacidn del Centro Regional
de Formacion del Profesorado, nuestro centro considera que ésta formacién debe enfocarse a la
inclusiéon educativa del alumnado como herramienta para alcanzar el éxito escolar, personal y
social. También siempre presente en nuestro centro otra de las lineas estratégicas establecidas que
es la actividad fisica y la salud.

3.3.- OTRAS LINEASFORMATIVAS DEL CENTRO.

Durante el curso pasado y el anterior, desarrollamos el proyecto de innovacion observa y
transforma desde los meses de marzo hasta junio del curso pasado. También nos embarcarnos en la
formacién del aula del futuro (AdF) ya que consideramos que el cambio metodoldgico gira en torno
a estaidea: STEAM y AdF. Otros companeros se estuvieron formando en robdtica o actividad fisica.
También se trabajaron los médulos B y C en competencia digital. La intencion prindpal es mejorar
en competencia digital, estar actualizados y buscar un cambio metodolégico que nos encamine a
buscar el éxito en la educacién actual.

3.4.- TEMAS DE INTERES Y LINEAS FORMATIVAS FUTURAS.

Haciendo un sondeo (formulario de Google) en nuestro claustro, hemos preguntado qué
temas les resultan mas interesantes para su formacion, dando a elegir entre varias tematicas. Los
resultados han sido los siguientes:

¢Qué temas son interesantes para realizar un seminario este curso?

22 respuestas

@ Cuademo de evaluacién
@ Ecoescuela

Aula del futuro
@ Robética
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Como podemos observar, los docentes de nuestro centro se plantean la formacién en un 50%
en relacion al cuaderno de evaluacion educamos CLM. Como ya éramos conscientes por la novedad
y laimportancia del uso de la herramienta, sabiamos que dicha formacién iria en esta linea.

No obstante, se puede observar que tanto ecoescuela (ya que somos ecocole) y robotica,
tienen un porcentaje alto (18.2%) siguiendo la linea de formacién de cursos pasados (STEAMy ADF).
Esta formacidn, se realizard mas a nivel individual que como formacién de centro.

No olvidar la continuidad con el ADF, que aunque el porcentaje es el menor (13,6%)
seguiremos trabajando para conseguir un espacio destinado especificamente a dicho proyecto.

Finalmente mencionar que se llevard a cabo también como proyecto de innovacion el
Cuaderno Digital Docente (CDD) donde se tiene que formar la comision (coordinador, miembro del
equipo directivo y hasta cuatro maestros/as del claustro) y que durante todo el curso hay que hacer
un diagndstico, propuestas, evaluacion, valoracion y una memoria final del mismo que habra que
subir a educamos CLM.

4.- ASPECTOS ORGANIZATIVOS.

4.1.- HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El horario general del Colegio queda de 9:00 a 14:00 h en horario de manana de lunes a
viernes. Asi mismo, el horario estd dividido en seis sesiones diarias de 45 minutos cada una. El
recreo de 30 minutos se realiza tras la tercera sesion.

La hora de atencién a las familias se realizard los lunes por la tarde de 17:00 a 18:00 h,
siempre con flexibilidad hacia las familias y los docentes. Las horas complementarias de los
maestros/as se haran los lunes de 15:00 a 18:00h (tarde pedagodgica) y se dejara los miércoles de

14:00 a 15:00 para coOmputo mensual, tal y como se reflejaen Delphos.

Por otra parte, el horario de septiembre y junio es de 9 a 13 horas con seis sesiones de 35
minutos cada una. En cuanto alas horas complementarias se realizara una hora todos los dias de 13

a 14, de las cuales el lunesse destinara a la atencidn a las familias.

Por tanto, el horario queda de la siguiente manera:

SEPTIEMBREYJUNIO DE OCTUBRE A MAYO

De9:00 a 9:35;de 9:35a 10:10; de 10:10 a 10:45; De
10.45a 11:15 recreo; de 11:15a11:50; de 11:50 a
12:25;y de 12:25 2 13.00.

De9:00 a 9:45; de 9:45 a 10:30; de 10:30 a 11:15; de
11:15a11:45 recreo; de 11:45a 12:30;de 12:30 a
13:15;y de 13:15 a 14:00.

Atencién a familias (lunes de 13-14h)

Atencioén a familias (lunes por la tarde de 17:00 a 18:00)

Exclusiva: de lunes a viernes (13-14h)

Exclusiva (lunes: 15:00-18:00)
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El centro esta disponible para uso educativo, social y deportivo de sus recursos todos los dias
fuera del horario lectivo, bajo peticiéna la direccidon del centro y al Ayuntamiento de la localidad.

4.2.- CRITERIOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DELALUMNADOYY
LOS AGRUPAMIENTOS.

Este curso contamos con 10 unidades (3 de Infantil y 7 de Primaria) y los criterios seguidos
para la elaboracion de los horarios han sido los siguientes:

= Las tutoras de 42 y 62 de Primaria les corresponde continuar con su tutoria.

» En 22 de Primaria contamos con el nivel desdoblado. La distribucién de alumando en este nivel
es dispar, teniendo el A a 13 alumnos/as y el B a 14 alumnos/as. Esto es debido a que en las
ultimas semanas se han matriculado varios/as alumnos/as con desconocimiento del idioma, por
lo que hemos optado por ponerlos con alguien de su misma lengua, a la vez que la clase del
alumno TEA sea inferior. Y a ello unimos que se hablé con ambas tutoras y que al ser ellas las
gue pasan de una a otra clase, no les suponia inconveniente alguno dicha particién.

= Como consecuencia del desarrollo del Proyecto Bilinglie en todo el centro y basdandonos en la
disponibilidad del profesorado, situamos una especialista, como minimo, en cada ciclo y, como
norma general, hemos establecido que las areas DNL implicadas en el proyecto (conocimiento
del medio y plastica) sean impartidas por el mismo docente (a excepcion de 12y 32 de Primaria
qgue por disponibilidad horaria se ha modificado). A ello hay que sumar que en préoximas fechas
recibiremos una Auxiliar de Conversacién.

= Asuvezyparaque la Tutora — Especialista de Inglés en Infantil no abandone demasiadas horas
su aula, el compafiero de inglés que viene a 1/3 de jornada sera el encargado de llevar a cabo
dicha drea endicha etapa.

* El hecho de disponer de cuatro maestros/as de Primaria y cuatro de inglés y con el fin de
conseguir un reparto equitativo de las cargas lectivas, los maestros/as de inglés dan las areas
del Proyecto Bilinglie (inglés, conocimiento del medio y plastica) y el area de proyectos (en
nuestro centro la denominamos “Area STEAM”) y los de primaria las dreas de lengua y
matematicas de otros dos, ejerciendo cada tutor/a la ensefianza de Alternativaa la religion.

® La carga lectiva del profesorado es de 24 a 26 sesiones lectivas, a las que hay que sumar las
horas de apoyo ordinario y las horas de coordinacion en cada uno de los docentes, asi como la
de reduccién horaria implantada desde este curso.

= Los apoyos ordinarios de los maestros/as se han organizado atendiendo las necesidades de
cada uno de los grupos y valoraciones pedagdgicas desde las tutorias y el equipo de orientacién
en sesion de evaluacidn inidal. Asi, el primer ciclo cuenta con 8 apoyos ordinarios; en el
segundo ciclo serian 7 apoyos; y 4 apoyos para el tercer ciclo. Todos ellos en las areas de lengua
y matematicas. Se ha decido de esta forma teniendo en cuenta los niveles desdoblados y un
posible apoyo del Prepara-T, el cual hemos solicitado, asi como el curso de 42 de Primaria por
ser el mas numeroso y contar con el alumno que tiene problemas de visién, y al primer ciclo por
ser los mds pequefiosy poder detectar anteslas necesidadestempranas para poder corregirlas.
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Destacar que se ha conseguido que los apoyos se hagan en su mayor parte con maestros/as
qgue tienenrelacion con el nivel o muy cercana para facilitar su aplicacién y eficacia.

Sefalar que se ha realizado un cuadrante de la disponibilidad del profesorado para conocer los
apoyos y las sustituciones de los docentes cuando falten al centro. En este sentido, indicar que
las sustituciones prevaleceran sobre los apoyos.

Al igual que venimos haciendo estos afios, hemos intentado impartir las areas instrumentales
en las primeras sesiones y que las dreas que implican menos esfuerzo cognitivo se impartan
después del recreo. Esto se ha conseguido en un porcentaje alto, ya que, si todas las sesiones
fueran asi en todos los grupos, el centro no tendria disponibilidad de profesorado en las
primeras sesiones de la mafiana.

Para evitar que las sesiones de 45 minutos se queden cortas, hemos continuado realizando los
horarios para que se puedan tomar dos sesiones seguidas de la misma drea en la mayor parte
de los cursos. Esta opcidn se ha dado a los maestros/as y ellos han decidido como repartir esas
sesiones en funcidn de las caracteristicas del grupo y sus necesidades. En este sentido, hemos
intentado, en la medida de lo posible, que todos los dias la primera sesién comiencen con su
tutor/a.

Hemos elaborado los horarios del equipo directivo con el fin de garantizar la atencidn directiva
durante todas las sesiones de la semana. Esto conlleva que coincidamos en el despacho los tres
(director, jefe de estudios y secretaria) en muy pocas sesiones. Se marca el viernes para
reuniones del equipo directivo, cada quince dias, como se puede observar en la agenda que se
adjunta posteriormente.

Hemos concentrado en tres dias el horario de la orientadora que tenemos en el centro a media
jornada (de lunes a miércoles). En cuanto a los dos maestros/as compartidos con el IESO de la
localidad y el CRA Airén de Los Hinojosos no ha habido problema para coordinar los horarios y
garantizar las sesiones de atencién complementaria a cada centro, a pesar de que tenemos
horarios diferentes.

Todos estos aspectos han quedado reflejados en Delphos.

4.3.- JUSTIFICACION PERIODO DE ADAPTACION DE EDUACION INFANTIL.

El periodo de adaptacion es el tiempo necesario para que un nifio/a entre por primera vez al

centro de Educacién Infantil, ya que supone un gran cambio y debe adaptarse a él de la forma
menostraumatica posible, es decir:

de

- Asuma con normalidad la separacion de la figura de apego (madre/padre/abuela).

- Conozca su aula, el centro de Educacion Infantil y sus normas basicas de funcionamiento.
- Se adapte a sus profesoresy a los demas nifios.

- Cambio de situaciénya que pasa a ser uno mas entre otros iguales

En este curso estdn matriculados 13 alumnos de tres aios; de ellos, han realizado el periodo
adaptacion en su tiempo 12, ya que una alumna se ha incorporado al centro después de haber
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terminado este periodo, aunque hizo su adaptacién de la misma manera que los demas en las
siguientes semanas.

El alumnado de tres afios no se incorpord todos juntos el primer dia, sino que fueron
entrando de manera escalonada, en diferentes horarios de menor duracién conforme explicamos a
continuacion:

- Los 3 primeros dias los alumnos estaban distribuidos en tres grupos; venian por periodos de
una hora y cuarto.

- Los 2 dias siguientes, se fueron mezclando los nifios en dos grupos pero aumentando la
duracion del periodo que permanecian en la escuela, con la finalidad de que fueran
acostumbrandose a hacer la filay a coincidircon los demas niveles.

- Los 3 dias siguienteslos nifos asistieron todos hasta las 12 horas a la escuela.

- El ultimodia se incorporaron todos juntos durante toda la jornada.

Con esta entrada escalonada tratamos que todos los nifios vayan asistiendo al colegio en
periodos de tiempo cortos diariamente, constituyendo grupos pequefios que progresivamente se
van ampliando hasta llegar al grupo-clase. De esta manera, nuestra atencion ha podido ser mas
individualizada. Cabe destacar que de los 13 alumnos del grupo-clase, 8 habian asistido el curso
anterior a la guarderia, con los cual ha sido mucho mads sencillo que se adaptaran con normalidad a
los habitos vy las rutinas del centro. A estos dos niflos que no habian acudido a la guarderia, les ha
costado un poquito mas adaptarse alas normas de clase y las rutinas diarias.

Durante el periodo de adaptacidn se han realizado las entrevistas con las familias y
recabando asi informacion relevante sobre los nifos. el organigrama ha sido el siguiente:

HORA Lunes 11de SEPTIEMBRE | Martes 12 de SEPTIEMBRE | Miercoles 13 de SEPTIEMBRE

%h a10.15h | CARMEN ERIKA ALBERTO
ALMA ZIYAD FARA
MIGUEL LUCAS BAYANE
RAUL CLARA MATIAS
RAISA

10.15 a ERIKA ALBERTO CARMEN

11.30h
ZIYAD FARA ALMA
LUCAS BAYANE MIGUEL
CLARA MATIAS RAUL

RAISA
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11.30h a ALBERTO CARMEN ERIKA
12.45h

FARA ALMA ZIYAD

BAYANE MIGUEL LUCAS

MATIAS RAUL CLARA

RAISA

12.45ha Entrevista padres:ERIKAY | Entrevistapadres:FARAHY | Entrevista padres:ZIYAD Y
13.30h MATIAS CARMEN ALBERTO
HORA Jueves 14 de SEPTIEMBRE Viernes 15 de SEPTIEMBRE
9.30h a ERIKA CARMEN
11.00h

ZIYAD ALMA

LUCAS BAYANE

CLARA FARA

MIGUEL ALBERTO

RAUL MATIAS

RAISA
11.00h a CARMEN ERIKA
13.00h

ALMA ZIYAD

BAYANE LUCAS

FARA CLARA

ALBERTO MIGUEL

MATIAS RAUL

RAISA

13.00h - Entrevista padres: ALMA, Entrevista padres: BAYANE Y
14h RAUL Y MIGUEL RAISA

Dia 3 de octubre: Entrevista padres de CLARA

Del lunes 18 al miércoles 20, todos hasta las 12. Y desde el jueves 21, todos a jornada completa.
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4.4.- CRITERIOS PARA LA ADSCRIPCION DEL PROFESORADO.

B |lapermanenciadel profesorado con el mismo grupo de alumnos hasta finalizar el ciclo o un
segundo curso escolar, tal y como refleja la LOMLOE. El maestro que haya estado su primer
afio con un curso tiene preferencia, sobre la antigliedad de otros, para acabar su segundo
afo.

®  Solamente se podra llevar por tercer curso continuo una tutoria aquellos docentes que aun
llevando dos cursos hayan terminado en quinto de primaria, por lo que estaran obligados a
llevarlos en sexto.

® El| profesorado se adscribe en funcién de su especialidad y nombramiento correspondiente.

B El orden de prioridad en solicitar curso u horarios propuestos desde la jefatura de estudios
se establece enfuncién de la antigliedad en el centro.

®  |aadscripcién alos horarios de recreo también se realiza por antigiiedad enel centro.

B |a adscripcién del profesorado y la confeccién de los horarios propuestos ha seguido
estando condicionada, en gran parte, por el Proyecto Bilinglie del centro y, en consecuencia,
por el nUmero de maestros/as de inglés y de primaria que forman la plantilla. Los criterios a
los que hemos hecho referencia anteriormente influyen en gran medida sobre los horarios y
determinan el éxito en la implantacién de este proyecto. Por ello es destacable la actitud
positiva y colaboradora del claustro de profesores ante la propuesta de adscripcion realizada
por el equipodirectivo.

®  Para la adjudicacién de las coordinaciones de ciclo se ha realizado en base a lo dispuesto en
la legislacionvigente ylas normas de convivenciadel centro (NOFC).

® |a coordindora del Proyecto Bilinglie cambia este curso.

®  Existe una persona responsable de |la Biblioteca y del Plan de Lectura, siendo la misma que
en cursos anteriores.

® La coordinadora de Prevencién de Riesgos Laborales ha cambiado, ya que la anterior ha sido
suprimida. Vuelve aretormarlo, la anterior coordinadora.

® |afigura de coordinador de Formacién y TICs recae de nuevo en el Jefe de Estudios, quien
asume tambiénla coordinacién del Proyecto STEAM.

®  |afigurade lacoordinadora de Actividades Complementarias y del coordinador del Proyecto
Escolar Saludable (P.E.S.) se mantiene enlos mismos docentes.

® la coordinadora del Plan de Igualdad y Convivencia (PlyC) recae en una nueva docente, en
este caso la Orientadora.

®  Seeliminalafigura dela Coordinadora COVID por las nuevas medidas adoptadas.

®  Se cuenta con el mismo coordinador del curso pasado para el Plan Digital de Centro.

® |a organizacion del centro ha podido asignar el nimero de sesiones de coordinacion
correspondientes a los respectivos responsables que se establecen entre los articulos 17 y
21 de la Orden 121/2022 de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regulan la organizacidon y el funcionamiento en la Educacién Infantil y Primaria

en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.
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4.5.- AGRUPAMIENTOS Y ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO.

4.5.1. Criterios para efectuar agrupamientos.

Nuestro Colegio es un centro principalmente de una linea, si bien, suele presentar algunos
desdobles en algunos grupos, al sobrepasar la ratio establecida (este curso escolar ha sido en 22 de
Primaria). Los criterios para elaborar estos agrupamientos son los recogidos en las NCOF de nuestro

centro:
e Se hade respetar el principiode normalizacién e inclusién escolary social.
e |gualdad.
e Heterogeneidadencada uno de los grupos.
e Elequilibrio(nimerode ACNEAES, ACNEEs, numero de niflosy nifias en cada grupo).

e El equipo directivo, con el asesoramiento del equipo de orientaciéon y apoyo podra
incorporar aquellos cambios que puedan repercutir positivamente en el rendimiento
académico y la convivenciadel grupo enel curso académico que se estime oportuno.

4.5.2. Organizacion general de los espacios del centro.

Asi, para el presente curso escolar 2.023/2.024, el centro cuenta con 10 unidades. 3 grupos
de Infantily 7 de Primaria.

El centro estd situado en la Calle Escuelas n? 2. Esta compuesto por cuatro edificios que se
encuentran en el mismo recinto, aunque incomunicados internamente. Asi, se trata de agrupar los
grupos de menor edad en un edificio y los de mayor edad en otro. La distribucién para el presente

curso quedaria del siguiente modo:

Bloque A:
PLANTA BAJA.

e Clasede Musica.

e Despacho de direccidn.

e Biblioteca.

e Auladel Futuro (Althiay radio).
e Salade Profesores.

e Aseosde docentesyalumnos.

PRIMERA PLANTA.

e Orientacién.
e Reprografia (fotocopiadora).
e 39 49 59y 62 de Primaria.

e Aseosde docentesy alumnas.
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Bloque B:
PLANTA BAIJA.

e Aulasde Infantilde 3,4y 5 anos
e AuladeReligiony del material.
e Reprografia (fotocopiadora).

e Aseosde maestrosy alumnos/as.

PRIMERA PLANTA.

Aulasde 19, 22 y de apoyo (cedidaal Programa de La Bruajula).

Aulasde Audiciony Lenguaje (A.L.) y Pedagogia Terapéutica (P.T.).

Aseos de docentes (habilitados este curso también para chicas) y alumnos.

Bloque C:

Estos dos bloques se encuentran separados por otro edificio que tiene en la planta baja un
pequefio gimnasio, o sala multiusos (12x5 metros), una sala de material de Educacién Fisicay aseos
de alumnos/as, los cuales se suelen utilizar tanto para las clases de Educacién Fisica como para los
recreos. En la primera planta se encuentra el Auditorio que, al no utilizarse como tal, lo tenemos

como almacén.

Bloque D:

Finalmente, destacar la existencia de un cuarto edificio (antiguas aulas prefabricadas de
secundaria que el ayuntamiento mantiene instaladas en el recinto) que se utiliza para diversas
actividades educativas. Asi, dispone de una cocina bien acondicionada que el centro utiliza para
realizar algunos talleres; de ludoteca; de sala de reuniones del AMPA y de asociaciones de la
localidad; y otras salas que se utilizan para la realizacion de talleres y actividades extraescolares
dinamizadas principalmente desde el ayuntamiento de la localidady el AMPA.

En cuanto a los patios, es destacable que Infantil hace el recreo en la parte delantera del
colegio que es mas pequefio y permite un mejor control de los/las nifios/as, mientras que el resto
de cursos de Primaria lo hacen en la parte trasera, distribuidos por cursos en diferentes espacios,
los cuales varian cada semana. En este sentido, se ha elaborado un calendario de utilizaciéon de los
espacios con sistemarotativo semanal.

Cabe destacar, que el colegio sigue trabajando, como una de sus lineas prioritarias, para
ofrecer una mayor cantidad de recursos, espacios acondicionados y alternativas tanto culturales
como deportivas para la ocupacion del tiempo de recreo de un modo mds pedagdgico y significativo

para elalumnado.

4.5.3. Espacios comunes del centro.

Los espacios comunes con los que contamos son:
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HUERTO ESCOLAR: Se encuentra en el patio, entre dos de las pistas de juego y el arenero,
perimetrado por setos naturales. Son ya varios cursos los que esta en funcionamiento, si
bien, desde la puesta en marcha del Proyecto Escolar Saludable se estan planteando nuevas
actuaciones de mejora para potenciar su uso por parte del profesorado y del alumnado. Asi,
para este curso se vuelvenaincorporar actuaciones relevantes dentro del PES.

Al inicio del curso se establece un calendario de actuaciones anual al que se adscriben los
diferentes cursos. Ademas, éste espacio estd disponible para su uso, previa comunicacién a
jefatura de estudios.

BIBLIOTECA: Es uno de los recursos mas utilizados del centro, especialmente en lo que se
refiere a préstamo de libros. De nuevo, volvera a abrir sus puertas todos los recreos para el
préstamo de libros. Ademads, tanto los cursos pasados como en éste, la adquisicidon de
nuevos libros para la biblioteca se ha convertido en una prioridad en los objetivos
econdmicos del centro.

AULA DEL FUTURO (AdF): Esta aula es la antigua Aula Althia, la cual ha sido remodelada por
completo. Es uno de los espacios en los que mas se esta invirtiendo en los ultimos cursos
pues los recursos TIC eran antiguos, aunque éstos se han formateado y estan aptos para su
uso. Tal es asi que, con el PLAN META, se nos dotd de portatiles; con la inmersién en el
Proyecto CARMENTA, se han adquirido paneles interactivos y tabletas; la Consejeria de
Educacion nos ha proporcionado mas ordenadores, paneles digitales y tabletas; hace varios
cursos, el AMPA del Colegio nos proporcioné 12 tabletas para el alumnado; y el centro ha

invertido gran parte del dinero enla adquisicion de mas dispositivos.

Por otro lado, hemos conseguido darle mayor valor pedagdgico a este espacio al dotarlo de
recursos necesarios para crear una radio escolar, la cual ha tenido muy buena acogida tanto

por parte delalumnado como del profesorado.

AULA DE COCINA: Estd ubicaba en las aulas prefabricadas y se cred con el Proyecto Escolar
Saludable (hace 7 cursos) mediante la importante ayuda del Ayuntamiento, de tal modo que
se puede aprovechar desde el colegio, pero también desde la ludoteca y otros talleres que
se dinamizan en horario no lectivo a través del AMPA vy otras asociaciones.

El aula dispone de instrumentos y utensilios para poder llevar a cabo los talleres de cocina
saludable que se programan trimestralmente para todos los niveles de Infantil y Primaria.
Ademas, se ha acondicionado y decorado con numerosas instrucciones y carteles en inglés
para poder utilizarlo también desde el proyecto bilinglie, como herramienta motivadora
para su aprendizaje.

APARCABICIS, APARCAPATINETES Y APARCAPATINES: Estos espacios se crearon como
consecuencia también del Proyecto Escolar Saludable y de nuestra participacion en el
proyecto STARS Europa que fomenta los desplazamientos activos, seguros y auténomos a los
colegios. Estos espacios estan dentro del recinto escolar y se han convertido en nuevos
lugares de convivencia para el alumnado, donde hasta el momento no se ha recogido ningun
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tipo de incidente negativo. Ademads, los espacios estan muy integrados de forma natural en
la vida diaria de toda la comunidad educativa, haciendo un uso muy significativo de los
mismos. De este modo, hemos conseguido a su vez, dar vida a espacios del centro que no

tenian ningun tipo de uso hasta el momento.

ARENERO: este espacio se encuentra en el patio trasero, seguido al Huerto Escolar. Es uno
de los sitios que queremos seguir fomentando este curso con la puesta de mas bancos
(realizados con palets). Ademas, se han incorporado neumaticos de distintos tamafios que
hacen las deliciasdel alumnado.

4.6. PERSONAL DEL CENTRO.

El Alumnado:

En el presente curso escolar nuestro centro cuenta con 165 alumnos/as agrupados de la

siguiente manera:

v' 44 alumnos/as de Educacidn Infantil.

v' 121 alumnos/s de Educacién Primaria.

El Profesorado:

NN N N NN

(\

El centro cuenta este curso con 18 docentes:

12 con destino definitivoen el centro.

1 maestra de Primaria interina.

1 maestra de Infantil interina.

1 maestra de AL (compartida).

1 maestro de Inglés (a 1/3) interino.

1 maestro de religién contratado, compartido con el CRA “Airén” de Los Hinojosos.
1 orientadora a media jornada.

1 auxiliarde conversacion pendiente de recibir.

Otro Personal:

v

v

Auxiliar Técnico Educativo: es un recuros que se encuentra en el centro desde hace seis

cursos para atender a los alumnos TEA del centro, a pesar de ir variando la persona cada

Curso.

Personal de la ONCE: debido a que contamos con un alumno con problemas de visiéon en 32

de Primaria, la asociacién de la ONCE nos proporciona, por segundo curso, un apoyo de
personal los martes.

Fisioterapeuta: al tener una alumna con problemas motdricos, contamos con un profesional

durante dos sesiones a la semana.
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v' Conserje: empleado del Ayuntamiento de El Provencio, realiza las tareas propias del conserje

de 9 a 14 horas de lunesa viernes.

v Servicio de limpieza: Tres limpiadoras que realizan su tarea a diario, en horario de tarde

cuando el alumnado abandona el cole. Pertenecen a una empresa que subcontrata el

ayuntamiento.

4.7. PLANTILLA DEL CENTRO

Este curso, contamos con los siguientes docentes:

Julidn Alarcén Santos

Director/ E. Fisica

Tiempo completo/definitivo

EQUIPO . Jefe de Estudios / . L
Francisco Calzado Peco L Tiempo completo/definitivo
DIRECTIVO Primaria p pleto/
Ana Fernandez Morcillo Secretaria / Musica Tiempo completo/definitiva
M2 Carmen Alvarruiz Picazo Tutora 3 afios Tiempo completo/definitiva
Tiempo
Maria Navarro Molina 1emp _—
. , completo/definitiva/
Tutora 4 afios/ Inglés licencia por maternidad
INFANTIL Arancha Ladera Molinero . P . .
Tiempo completo/interina
M2 Pilar Lerma Carretero Tutora 5 afios Tiempo completo/definitiva
Josefina Casamayor Cantero Tutora 12/ Inglés Tiempo completo/definitiva
Francisca Toboso Martinez Tutora 22 A Dos tercios/definitiva
Yolanda Caballero Martinez Tutora22B Tiempo completo/definitiva
PRIMARIA M2 José Castro Moya Tutora 32/ Inglés Tiempo completo/interina
Patricia Navarro Valcarcel Tutora 42 Tiempo completo/definitiva
Inmaculada Cerrillo Patifio Tutora 52 Tiempo completo/definitiva
Julia Casanova Sdez Tutora 62 / Inglés Tiempo completo/definitiva
, ) Lunes, Martes
Carlos Izquierdo Avalos Religién Miércoles/contrati:\do
ESPECIALISTAS
Javier Gamero Lumbreras Inglés Lunes y Martes/ interino
Luz M2 Garcia Fresneda Orientadora I_‘L,mes, m.tc\rtes'y
miércoles/interina
EQUIPO DE M2 Teresa Higueras Masso Especialista PT Tiempo completo/definitiva
ORIENTACION

M2 José Ballesteros Morcillo

Especialista AL

Lunes, miércolesy
viernes/interina

Elena Rabal Sastre

Especialista ATE

Tiempo completo/
contratada
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4.8. ORGANIZACION GENERAL DEL CONSEJO ESCOLAR.

CONSEJO ESCOLAR

David Escribano Pefia

(AMPA) REPRESENTANTE
Raquel Escribano DE MAESTROS
REPRESENTANTES Bonilla

Inmaculada Cerrillo Patifio
Josefina Casamayor Cantero
M2 Teresa Higueras Massé
Yolanda Caballero Martinez

DE LAS FAMILIAS

NoeliaPérezSanchez

AYUNTAMIENTO

Amparo Giréon Mota

Elena Rosillo Pefia DIRECTOR Julian Alarcon Santos
JEFE DE .

REPRESENTANTE ESTUDIOS Francisco Calzado Peco

PERSONAL Manuel Calero Pérez

LABORAL SECRETARIA Ana Fernandez Morcillo

COMISIONES
GESTORA PRESTAMO DE
CONVIVIENCIA IGUALDAD

- Julidn Alarcon Santos (director)

- Manuel Calero Pérez

(representante personal laboral)

- Emilio Julidn Alarcon Lépez
(representante familias)

- Inmaculada Cerrillo Patifo
(representante docentes)

- Amparo Girén Mota

(representante Ayuntamiento).

LIBROS Y BECAS

Alarcon  Santos
(director)

- Ana Fernandez Morcillo

- Julian

(secretaria)
- Raquel Escribano Bonilla
(representante familias)
Sanchez

- Noelia Pérez

(representante familias).

- Emilio  Julidn  Alarcén
Lépez (representante
familias).

- Julidn Alarcén Santos (director)

- David Escribano Pefa
(representante familias).
- Yolanda Caballero Martinez

(representante docentes).

Este curso no nos toca realizar trdmites de renovacion de los miembros del Consejo Escolar.
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4.9. CALENDARIO DE REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNOY COORDINACION DOCENTE.

Conaeferls ds Educacion, Cultura y Deportas
CEIP Infanta Cristina

[ AGENDA ESCOLAR CURSO 2023 /2024 ]

NOVIEMBRE DICIEMBRE

;=]

oL I R R ey e T S B VK ]

(e R W ) TR T L e N

|— o~ | o

REUMION EQUIPO BILINGOISHA

COMIENIO Y FINALIZACIEN DE CLASES
INFANTIL ¥ PRIMAREA

[u]

RELINBOM COM LAS FAMILIAS

RELINISH ECILAPT DIRECT WO

RELMIGN EQLIPC DE CICLD

Las funciones de la CCP son aswmidas por e Clawstra al ser un ceptra de 10 unidadas
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4.9.1. Propuesta de contenidos atratar en las reuniones.

A continuacion, se reflejan algunos temas a tratar en las reuniones programadas de los
6rganos de gobierno, entendiendo que los temas de las reuniones del resto de érganos de
coordinacion estaran bastante condicionados por éstos.

ORGANO QUE

. FECHAS TEMAS A TRATAR
SE REUNE
Exposicién y puesta en comun de la carga lectiva de cada docente.
Cupo, adscripcién a horarios, tutorias y cargosdel centro.
Distribucion de aulas, espacios y materialesdel centro.
Nueva asignatura LOMLOE: Proyectos de centro.
4 DE Plan de Digitalizacidn.
SEPTIEMBRE Propuesta de dias festivos.
Entrega de horarios y guia del maestro.
Propuesta de dificil desempefio.
S S S Instrucciones generales inicio de las clases.
Becasy materialescurriculares.
25 DE . L
Propuestas definitivas y aprobacion de la PGA.
OCTUBRE
31 DE ., .,
ENERO Aprobacidn de la cuenta de gestidon y de los presupuestos.
28 DE Aprobacidon memoria del curso.
JUNIO Beca de inglés del Ayuntamiento de la localidad.
Linea formativa del centro.
8 DE Informacién sobre normativa y calendario escolar.
SEPTIEMBRE Explicacion y entrega de documentacién del centro (online).
Informacion reunidon STEAM.
Cuadro disponibilidad del profesorado: criterios para sustituciones y
apoyos.
Evaluacidn inicial y junta de evaluacién.
21 DE Participacion y organizaciéon Semana Europea del Deporte.
SEPTIEMBRE Puntos a tratar enla primera reunién con las familias.
CCP Proyectos Educativos llevados a cabo en el centro.
Organizaciény repartode tareaspara la elaboracion de la PGA.
Sistema de saludeuros en toda Primaria. Mejoras y su puesta en marcha.
Equipo de orientacién y apoyo.
Valoracion actividades septiembre.
Informacion de la reunién de directores.
9 DE OCTUBRE Organizacidn de actividades Halloween.

Seguimiento de las nuevas medidas incorporadas a los proyectos.
Equipo de Orientacién y apoyo.
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Valoracidn actividades octubre.

13 DE Actuaciones coordinacion cambio de etapas.
NOVIEMBRE Programaciones LOMLOE y documentos del centro (PEC, NCOF...).
Plan Digital.
Programacioén actos de Navidad y actividades relacionadas.
I Equ.ci de.(?rle.rjtaaon y apoyo.
NOVIEMBRE Reumon. bilinglismo. . ' '
Instrucciones generales referidasa la primera evaluacion.
Actividades de navidad organizadasen el centro.
18 DE Simulacro de incendios.
DICIEMBRE Valoracion actividades noviembre.
Equipo de orientacién y apoyo.
Valoracién actividades diciembre.
Actividades dia de la Paz.
Revision y seguimiento de actuaciones programadas para la 22
15 DEENERO evaluacion.

Actividades Carnaval, Dia de la Mujer y la Nifa en la Ciencia y Dia de la
Mujer Trabajadora.
Equipo de orientacién y apoyo.

19 DE FEBRERO

Proceso de admision alumnado.

Valoracion actividades enero.

Seguimiento de programas desarrollados en el centro.
Equipo de orientacién y apoyo.

11 DE MARZO

Valoracion actividades febrero
Instrucciones referidas al proceso de la segunda evaluacion.
Actuaciones Ultima semana del trimestre y Dia del Autismo.

8 DE ABRIL

Equipo de orientacién y apoyo.
Valoracion actividades marzo.

22 DE ABRIL

Actuaciones Semana del Libro
Evaluacion interna del centro. Dimensiones a evaluar.
Elaboracion calendario de actuaciones de fin de curso.
Equipo de orientacién y apoyo.

13 DE MAYO

Organizacidny criterios para la elaboracion de la memoria.

Valoracion actividades abril.

Revision y elaboracién agenda escolar préximo curso.

Concurso portada agenda escolar y jornadas sobre ruedasy alaire libre.
Actuaciones coordinacion cambios de etapa.

27 DE MAYO

Graduaciones de cinco afios de Infantil y sexto de Primaria.

Seguimiento elaboracién de la memoria. Propuestas y mejoras.
Evaluacion interna de centro.

10 DEJUNIO

Organizacidn jornada de convivencia de fin de curso en el centro.
Seguimiento de instrucciones de fin de curso.

PGADEL CEIP INFANTACRISTINA—CURSO 2023/2024 56




- Propuestas definitivas y aprobacién de la PGA.

- Informacién proyectos y dindmicas del centro para el curso.
23 DE OCTUBRE o - .
- Constitucién Comisiones del Consejo Escolar.

- Aprobacion de programasde participacion del centro.

CONSEJO - Aprobacidn de la cuenta de gestidn y de los presupuestos.

ESCOLAR - Informacién sobre proyectos y dindmicas del centro desarrolladas

durante la primera evaluacion.
- Actuaciones programadas para el resto del curso.
- Evaluacion interna del centro. Dimensiones a evaluar. Vias para realizar

31 DEENERO

aportaciones a la memoria.

- Aprobacién de la memoria del curso.

28 DEJUNIO L . .
- Becade inglés Ayuntamiento de la localidad.

5.- PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES.

El colegio lleva afios otorgandole un papel muy positivo a este tipo de actividades que
consigue implicar no solamente a los/las nifios/as y docentes del centro sino también al resto de la
comunidad educativa. Entendemos que es una via ideal para transmitir valores y actitudes, para
trabajar en equipoy especialmente, mejorarlaconvivenciade nuestro centro.

Asi, este apartado es un tema importante en la PGA del centro y por ello el programa de
todas estas actividades se trata con detenimiento al principio de curso en las diversas reuniones de
ciclo, CCPs y claustros. En ellas decidimos qué actividades van aimplicar a todo el centroy cuales se
desarrollardn desde un area o nivel concreto. A continuacién, enumeramos previamente estas
actividades y posteriormente las detallamos y desarrollamos con mayor profundidad a través de
una serie de tablas explicativas, diferenciando entre actividades complementarias a nivel de
centro, actividades complementarias por niveles, actividades extracurriculares y actividades
extraescolares. Destacar que debido al gran numero de variantes y caracteristicas que pueden
rodear el tipo de actividades que pueden desarrollarse en el centro, hemos tratado de realizar esta
clasificacion con el fin de facilitarsu manejoy organizacion para toda la comunidad educativa.

Ademas, sefialar que son planteadas con la finalidad de que puedan ser asequibles y

cumpliendo los protocolos de seguridad.

1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.
Serian aquellas actividades que son accesibles para todo el alumnado y complementa el
curriculo de un drea o conjunto de areas teniendo, por tanto, una repercusidon directa en la
evaluaciéondel alumnado en las correspondientes dreas y sus estandares de aprendizaje.
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a) Actividadesa nivel de centro:

El conjunto de actividades complementarias que afectan a todo el colegio es muy
importante en nuestra planificacion anual y requiere de una adecuada preparacion. Asi, a diferencia
de los ultimos cursos, donde hemos hecho el esfuerzo para intentar conseguir que todas las
actividades giren en torno a una tematica, este curso hemos considerado que debido al gran
numero de actividades y programas importantes en el que se encuentra inmerso el centro, seria
interesante abordar estas actividades desde diferentes enfoques y tematicas. Si bien, trataremos de
darle protagonismo, en la medida de lo posible, al P.E.S., el Proyecto bilinglie, al EcoCole, al
Proyecto STEAM, al PlyC y la utilizacién de la radio escolar, como ejes principales y sefias de
identidad de nuestro centro.

Una vez planificadas, se informa al Ayuntamiento y al AMPA para establecer vias de
participacion y colaboracion de todos los sectores de la comunidad educativa, teniendo una elevada
participacion de todos ellos, lo cual enriquece mas el proceso educativo. A continuacidn, se detallan
estas actividades, entendiendo que estan abiertas a modificaciones que puedan surgiralo largo del
curso para su correcta organizacién y puestaen marcha.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A NIVELDE CENTRO.

SEMANA EUROPEA DEL DEPORTE Y SEMANA EUROPEA DE LA MOVILIDAD

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
Promover el deportey la actividad fisica: Del 25 al 29| Maestros de )
-Desplazamientos activos al centro. de Educacion o . Cor?s'olldarel PES_" » )
-Préctica deportiva en las clases de Educacion | septiembre Fisica. No implican ningun tipo|- Utilizar la motivacion del alumnado hacia el
Fisica de 2023 Vigilante de gasto econémico para|deportey la actividad fisica.
- Jornada Deportiva Municipal el centro, ni elalumnado. |- Desarrollar habitos saludables en el alumnado y
Claustro familias del centro.

12 TRIMESTRE BILINGUISMO: EUROPEAN DAY OF LANGUAGES

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. ) .
materiales. competencias.
-Mejorar la expresidon y comunicacién oral en
European day of languages Material audiovisual y|inglésy otrosidiomas.
26 de . .
-songs and dances . Maestros/as de |fichas de trabajo y
. septiembre L . .. ,
-greetings inglés. material para |- Conocer las tradiciones de los paises de habla
de 2023. . .
-plays manualidades. inglesay otras.
Il CARRERA SOLIDARIA POREL DOMUND
. . R dmi jeti i I
Actividades Fechas Responsables. ecursos ec?nomlcos y Objetivos educativos Ydesarro o de
materiales. competencias.
Carrera por el interior del colegio a la hora del 17 de Maestro de
P i - 8 septiembre de . Folios para losdorsales |Actividad voluntariay con finalidad solidaria.
recreo por un recorrido disenado. Religion

2023
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12 TRIMESTRE BILINGUISMO: HALLOWEEN

. . Recursos econémicos Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas Responsables. . y J y
materiales. competencias.

Halloween Maestros/as de . . .,

. . s -Mejorar la expresién y comunicacion oral en
desfile de disfraces inglés con la . . L , .

. ., Material audiovisual y|inglés, através deljuego.

baile grupal colaboracién ) .

; ) fichas de trabajo vy
- Guided drawing 31 deoctubre |del resto de . - ,

. material para|- Conocer las tradiciones de los paises de habla
-Manualidades maestros/as. manualidades inglesa
-games (Gymkhana Trick or Treat) Jefatura de ' g '
Estudios.
SEMANA DE LA CIENCIA

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
o . . . . . . -Poner en valor la importancia de las areas
- Se realizara en el horario de recreos: Primera Eq. Directivo, |Material fungible . P
. . . . . STEAM en lavida del alumnado.
exposiciones, experimentos, magia... qguincenade | Coord.STEAM vy |(fotocopias) y uso de las L L
. . ) -Fomentar la ciencia y su practica entre el
- Otras actuaciones por determinar. Noviembre Claustro. TICs.
alumnado.
. . Recursos econémicos Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas Responsables . y : y
materiales. competencias.
- Cuentacuentos.
- Decoracién de “La Puerta Violeta”. 25 de Jefatura de | Material fungible
- “Estanteria Violeta” en la biblioteca del Noviembre de estudios y resto|(fotocopias) y uso de las | Comprender laimportancia de tratar con respeto
Centro. 2023 de profesorado. |TICs. a losdemas.

- Otras actuaciones por determinar.

Pinturas y papel continuo.
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Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

y proyecciones para el
festival.

Actividades Fechas Responsables . .
materiales. competencias.
- Realizacion de un pleno en el
Ayuntamiento de la localidad junto a los Del 4 al 11 de Jefatura de| Material fungible
concejales. Diciembre de estudios y resto|(fotocopias) y uso de las [Aprender los derechos y deberes que tenemos
- Visita a las instalaciones del propio 2023 de profesorado. |TICs. los espanoles.
Ayuntamiento. ' Pinturas y papel continuo.
- Otras actuaciones por determinar.
NAVIDAD
. Recursos econémicos Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas Responsables. . ¥ s y
materiales. competencias.
-Elaboracion de un video de felicitacion Todo el . . . L
N Material propio del|-Los alumnos se hacen conscientes de la tradicién
navidefio por todo el centro con el temay profesorado del , .,
. alumno, uso de las TIC y|y costumbres de nuestro pais y region.
formato por determinar. Del 12 al 22|centro . . . . . .
. o . . medios audiovisuales, | -Mejorar el trabajo en equipoy colaboracion.
-Actividades plasticas para decorar. de Diciembre|coordinado por . . . .
. L. . material fungible|-Mejorar la empatia.
-Actividadessolidarias. de 2023. la jefatura de . . . . .
. . . (decoraciones y disfraces)|-Desarrollar las competencias social y ciudadana,
-Otras actuaciones por determinar. estudios.

y cultural y artistica, emprendimiento e iniciativa
personal.

DIA DE LA EDUCACION AMBIENTAL

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.

- Realizar plantaciones en el huerto, en los . L .

: P . - Coordinador . - Concienciar al alumnado de la mejora del
espacios exteriores y en los jardines| 26 deEnero Plantas y material . .

. EcoColey . medioambiente.
verticales. de 2024 reciclado . : .

L claustro - Cuidar y mejorar los espacios del centro.
- Reciclaje
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Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
Celebraremos un acto las dos ultimas sesiones: -Conciendar a los alumnos de la importancia de
- En los dias previos se realizaran actividades |30 de [Jefatura de convivir en paz, de ponerse en el lugar del otro,
desde las diferentes dreas sobre los valores de |enero de|estudios y resto de sertolerantes y abiertos y de utilizar el didlogo
igualdad, fair play y paz. 2024. de profesorado. | Material fungible| como Unica via para resolver los conflictos a los
-Lectura del manifiesto de la paz y minuto de (fotocopias) y uso de las|que puedan enfrentarse cada dia.
silencio. TICs. - Concienciar al alumnado de |la importancia de la
-Se seleccionard una cancion sobre esta tematica Pinturas y papel continuo. |igualdad, el companerismo y la paz para la
gue cantaremos todos juntos. convivencia.
-El resto de actuaciones tendran que concretarse -Desarrolla la competencia social y ciudadana y
mas a medida que se aproxime la fecha. aprender a aprender.
CARNAVAL
Actividades Fechas e Recursos ec?némicos y Objetivos educativos Ydesarrollo de
materiales. competencias.
Semana )
- Realizacion de “La Patarrona” (Carnaval |del 14 al|lJefatura de -Conciendiar a los alumr\os d? ,Ia tradicion 'y
sumativo). 16 de | estudios y resto | Material fungible. costumbres de nues.tr_o pais y region. - o
- Desfile de disfraces. febrero | de profesorado. -Desarrollar la creatividad, la expresidn plastica y
- Otras actuaciones por determinar. de 2024. corporal, asi como las competencias social y
ciudadana, y cultural y artistica.
Actividades Fechas DS Recursos ec?némicos y Objetivos educativos Ydesarrollo de
materiales. competencias.
- Modificacién de estereotipos: entrevistas con Coord. STEAM. | Material fungible
personalidades referentes de la localidad que (8 de [Jefatura de| (fotocopias) y uso de las| Comprender la importancia de tratar con respeto
ejercenun oficio “estereotipado” marzo de | estudios y resto| TICs. a losdemas.
2024 de profesorado. | Pinturas y papel continuo.
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DIA DEL AUTISMO

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables ) '
materiales. competencias.
Tenemos varios alumnos TEA en el centro por lo Jefatura de
gue entendemos fundamental celebrar una estudios,
jornada de este tipo a nivel de centro. En ella |3 de abril|equipo de -Conocer como es el dia a dia de un nifio TEA y
participan activamente las familias de estos|de 2024 |orientacion vy como ve el mundo para mejorar su integracion.
alumnos que nos acercan a su dia a dia y a resto de . -Mejorar la empatia y la aceptacion de las
Fotocopias de las

comprender mejor como ven el mundo estos
nifos.

Las semanas previas se concreta la tematica.

El ayuntamiento y el AMPA colaboran muy
activamente en estas jornadas.

maestros/as

actividades elaboradas.

diferenciasindividuales.

-Acercar y acoger a las familias de los alumnos
TEA a la realidad del centro y que se sientan
parte importante de esta comunidad educativa.

22 TRIMESTRE PLURILINGUISMO: MAGIC DAY

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
Las maestras de _ o -Mejorar la expresion y comunicacién oral en
Magic d inglés que Material audiovisual y|jngl¢s através de la magia e interactuar con otras
agic day . L . fichas de trabajo vy personas.
-Juegos de magiay exposicidén al resto del centro | FEBRERO |Imparten el material ara
-Manualidades. proyecto en P . .
. manualidades. - Conocer a través de la magia aspectos culturales

de los paises de habla inglesa.
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Actividades Fechas Responsables. Recursos econémicos Objetivos educativos y competencias.
Alo largo de la semana se prepararan diferentes Responsable de
actividades de fomentodela lecturay el teatro: biblioteca, -Fomentar la lectura.
-Retos lectores para toda Primaria desde la|Semanadel|Jefatura de| Fotocopias de las [ -Mejorar la comprensién oral.
Biblioteca. 22 al 26 de | Estudios actividades (fichas, hojas|-Fomentar el trabajo en equipo y la colaboracion
- Cuentacuentosa lolargo de la semana. abril de | maestros/as de seguimiento, | entre iguales.
-Actividades coordinadas con la biblioteca de la | 2024. tutores/as. puestos...) -Fomentar valores de igualdad, respeto vy
localidad. esfuerzo.

DiA DE LA EDUCACION FiSICAEN LA CALLE/CASA/COLEGIO

- Recursos econémicos Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas Responsables. ) y ) y
materiales. competencias.
-Jornada de convivencia deportiva en la que 27 abril Docentes de EF - Desarrollar actividades deportivas que ayuden a
se realizaran diversas actividades ludicas de 2024 y Equipo . . potenciar habitos activos y saludables.
. . . . - Material convencional . .
actividad fisica. Directivo. o - Mejorar las relaciones entre los alumnos y las
de Educacion Fisica. e
familias.
-Desarrollan la competencia social y ciudadana, y
cultural y artistica.
.. Recursos econémicos y Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
- Murales 9 de mayo de | Equipo Directivo
- Actividades por determinar. 2024 y Equipo de . - Conocer la importancia de pertenencia a
e - Material escolar.
Bilingtiismo. Europa.
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32 TRIMESTRE PLURILINGUISMO: HARRY POTTER

. Recursos econémicos Objetivos educativos y desarrollo de
Actividades Fechas | Responsables. . ¥ s y
materiales. competencias.
HARRY’S BOOK DAY:
. . Semana L, .

-gyncanas de las cuatro estaciones o colegios de del libro _ o -Desarrollode la comunicacidn enlengua inglesa.
harry potter. bril ’ Material —audiovisual Y| _pesarrollo de la creatividad y el pensamiento

en abri : ; .
-cortos 52 y 62 Maestras del|fichas de trabajo y|critico.
-marionetas Durante proyecto. material para|-Aprendera valorar las producciones artisticas.
-Busquedade Harries por el colegio. ol tercer manualidades. - Potenciar el gusto por el cuidado del entorno
-libroviajero de pociones magicas. . cultural de la localidad.

trimestre.

SEMANA DEL MEDIOAMBIENTE

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
Coordinador . - Concienciar al alumnado de la mejora del
. . . Plantas y material . i
Actuaciones por determinar Juniode 2024 EcoColey reciclado medioambiente.
claustro - Cuidar y mejorar los espacios del centro.

JORNADA DEPORTIVO-FAMILIAR DE FIN DE CURSO

Recursos econémicos y

Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. . .
materiales. competencias.
-Jornada de convivenciadeportivay familiar Todo el centro - Desarrollar actividades deportivas que ayuden a
(lasactividades quedan por determinar). 20y21de |coordinado con|- Altavoces y medios de|potenciar habitosactivosy saludables.
juniode jefatura de|sonido (Ayuntamiento). |- Mejorar las relaciones entre los alumnos y las
2024. estudios. - Material convencional|familias.
Colabora la| de Educacion Fisica. - Mejorar la tolerancia, la aceptacion de las
Comunidad diferencias y potenciar actitudes de solidaridad y
Educativa. companerismo.
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ACTOS DE GRADUACION

Recursos economicos y Objetivos educativos y desarrollo de

Actividades Fechas Responsables. ) .
materiales. competencias.

Tutora de 5
- Acto de graduacion con los alumnos de 5| Juniode 2024 | afios, de 62 de |- Altavoces y medios de|- Mejorar las relaciones entre los/las alumnos/as

afios y 62 de Primaria. Primaria y Eqg.|sonido. y las familias.
Directivo. -Desarrollan la competencia social y ciudadana, y
Comunidad cultural y artistica.
Educativa.

Destacar que estas actividades estan abiertas a la modificacidn o incorporacion de nuevas actuaciones para su desarrollo, una vez se
vaya acercando la celebracidn, en base a las circunstancias y necesidades que el Claustro de maestros/as vaya valorando a lo largo del curso.
Aqguellas que se incorporarian, serian aprobadas en posteriores sesiones de Consejo Escolar.

b) Actividadescomplementarias porniveles:

Tal y como se ha explicado anteriormente, a continuacidn, se detallan las actividades complementarias que no se han recogido en los

cuadros anterioresy que afectan a los ciclos concretos.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

INFANTIL
Nombre Recursos y materiales .. ..
. ... Fecha Responsables y . Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
actividad/descripcion necesarios
Segunda Las tut d materiales plasticos y| o Apreciar los cambios Se evaluara mediante la observacion directa
as tutoras de ) . ) -
Fiesta del otoiio semanade Infantil v ATE recursos del entorno que produce en el|ysistematicaen el aula, a través del didlogo
) nfantily ) . L. .
Noviembre como hojas y frutos, medio  fisico la|y de las produccionesde los alumnos.
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2023 canciones, videos vy estacion del otofio.
cuentos. e Conocer frutos secos
y €arnosos propios
de la estacion.
e Disfrutar de las
actividades plasticas
y ludicas.
Las tutoras de
Programa AULA: 30 de Infantil, ATE
. g . . y Manualidades y Fomentar el Se evaluard mediante la observacidn
Biodiversidad en la Noviembre | Coord. EcoCole. ] o conocimiento del| .
L . material audiovisual. . . directa.
provincial de Cuenca. 2023 Monitores medioambiente.
Azeral
5de Las tut q Material fotocopiable | Aprender los derechos y|S€ evaluara mediante la observacion directa
, e . as tutoras de . Lo . .
Dia de la Constitucion Diciembre Infantil y proyector Y| deberes que tenemos|y sistematicaen el aula, através del didlogo
nfanti o .
2023 ordenador. los espafioles. y de las produccionesde los alumnos.
Regalo simbdlico de| Disfrutar del espiritu
. . . oco dinero que serd| navidefio articipar . . o
Visitade Papa Noelalas| Martes 19 Las tutoras de p g ¥ p' . PaT| se evaluara mediante la observacion directa
.. . igual para todos/as los| en las  actividades| . - . .
aulas de Educacion de Educacion - y sistematica en el aula, a través del didlogo
. . . nifios/as de la clase, y| propuestas en la .
Infantil. Diciembre Infantily ATE , - y de las produccionesde los alumnos.
sera comprado por las | preparaciéon de |la
familias. Navidad.
Aprender y disfrutar de i . L
Jueves8 de | Las tutorasde . . P y .. Se evaluard mediante la observacion directa
L. Material fotocopiable| las tradiciones| . (s . .
Jueves Lardero. Febrero Educacion - y sistematica en el aula, a través del didlogo
. y pantalla digital populares de la .
2024 Infantil y ATE . y de las producciones de los alumnos.
localidad.
Generar habitos de , . g
- ., | Se evaluara mediante la observacion directa
Las tutoras de observacion, reflexion, . L. . ,
. . Marzo del ., Proyector Centro (e - y sistematica en el centro social, a través
Cine en el Centro Social. Educacion ; anadlisis, comprensién e . .
2024 . Social . L del didlogo y de las producciones de los
Infantil y ATE interpretacion por

medio del pensamiento

alumnos.
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critico.
. Se evaluard mediante la observacion directa
. - . Las tutoras de Acercarse a la literatura ) (L . .
Salida a la biblioteca Abril de . Cuentacuentos . . . y sistematica en la biblioteca, a través del
.. Educacion - infantil y disfrutar con|’,. .
municipal. 2024 ) Biblioteca didlogo y de las producciones de los
Infantily ATE ella.
alumnos.
.. Se evaluard mediante la observacion directa
Visitaa un pleno Las tutoras de Conocer el ) o . X
.. . Preguntas a nuestros . . y sistematica en el ayuntamiento, a través
municipal en el Mayo 2024 Educacion . funcionamiento del . .
. . dirigentes ) del didlogo y de las producciones de los
Ayuntamiento. Infantily ATE. ayuntamientolocal.
alumnos.
Tutoras de ) ) D
. . . . Se evaluara mediante la observacion directa
Actividades Todo el infantil, ATEy Conocer y cuidar el| . o ) .
. . ) Ordenador y proyector y sistematica en el aula, a través del didlogo
Medioambientales curso Coordinador entorno que nos rodea. ]
y de las produccionesde los alumnos.
Ecocole.
PRIMER CICLO DE PRIMARIA
Recursos y
Nombre . .. .
L. ... Fecha Responsables materiales Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
actividad/descripcion .
necesarios
-Adquirir fluidez, entonacién y
La lectura nos ayuda a Libros de la|velocidadlectoras adecuadas. . .
v Mensual Tutorade 22, | . . Presentartrabajo escritoy oral
aprender. biblioteca -Comprender textos orales y
escritos sencillos.
Comprender la importancia de
Los derechos y deberesde | del20 al 22 de | Tutorasde 19 | ,. .
\o . Videosy mural. | conocer estos derechos para|Mural y el didlogo
los nifos. noviembre 2023 y 2°. . .
una buenavida ensociedad
, . . . Material Comprender la importancia de
Dia contra laviolencia de Noviembre Tutoras de 12 . P P . o .
. o audiovisual, tratar con respeto a los demas | Dibujos realizados.
género. 2023. y 29 N
colores. y no hacerles dafio.
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Las tutoras de

19, 20 .
Programa AULA: 30 de y Manualidades y ) ] B
L. . . Coord. . e Fomentar el conocimiento|Se evaluard mediante la observacion
Biodiversidad en la Noviembre material ) ) ]
L. EcoCole. L del medioambiente. directa.
provincial de Cuenca. 2023 ) audiovisual.
Monitores
Azeral
, Participacion
Concejalia de P
Educacion y en las
. . - actividades Conocer y disfrutar de este .
Feria del comic. 1 diciembre Cultura. , . ) Observacion.
programadas subgénero literario.
Turoras de 12 .
20 para la Feria del
y Comic.
Memorizar una oesia
La Constitucion Espafiiola 4y>5de Tutoras 12y Papely tablet. |[mostrar el Iibrop de IZ Observaciondirecta
P * | diciembre 2023 29 Pely ’ L -
constitucién espafiola
Inst. Mujery . . | -Trabajar la atencion, ., . .
Cuento taller: La Bellayla . Folios, material . observacién directa, posterior mesa
. Noviembre tutoras de 12 promoviendo la Igualdad vy el
Bestia escolar. redonda.
y 29 respeto.

“Unas palabras de
amistad”.

14 defebrero

Tutoras de 1¢

Coloresy papel.

Saber escribir pequefias

El didlogo para detectar posible rechazo

2024 y 29, palabras bonitas
-Establecer relaciones con las
Segundo Imagenes, familias a través de este
. g Y Tutoras de 1¢ & ; ;
Cuento Viajero. tercer 20 papel, colores y | cuento. Trabajo escritoy oral
trimestre. yes cartulinas. -Fomentar el gusto por la
lectura
. -Mostrar interés y gusto por la
. . - Segundo Libros de la
Visita a la biblioteca & y Tutoras de 12 | ~ lectura. L
. . tercer biblioteca . . Observacion directa.
municipal y cuentacuentos. . y 2°. .. -Conocer el funcionamiento de
trimestre. municipal.

la bibliotecade su localidad.
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Dos

veces/trimestre. Cartulina de .
. . Tutoras de 1° Reconocer sus emociones Yy .
Medir las emociones. Segundoy colores , papel , Juegosy dialogo.
y 29 trabajarlas
tercer y carton.
trimester.
Conocer los pasos e imagenes y
. : : : Maestro de . .
Visita Iglesiade lalocalidad | 22 trimester. Religion las costumbres y tradiciones de [ Observacién directa.
igi
Semana Santa.
. s Maestro de . Conocer las  costumbres L
Cine en Religion Todo el curso L Panel digital . Observaciondirecta.
Religién cristianas.

Actividades
Medioambientales

Todo el curso.

Tutoras, ATEy
Coordinador
Ecocole

Ordenador vy
proyector

Conocer y cuidar el entorno
qgue nos rodea.

Se evaluara mediante la observacién
directa y sistematica en el aula, a través
del didlogo y de las producciones de los

alumnos.

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA

Recursos y
Nombre ] ., g
. L. Fecha Responsables materiales Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
actividad/descripcion .
necesarios
Iniciar en el uso de las TICy las| - Observacionsistematica.
aplica desarrollando diversas| - Rubricas.
“Nos digitalizamos” Todo el Tutoras y Pizarra  digital y|actividades de forma tanto|" Graflca' de satisfaccion.
- . . - Entrevista con los alumnos.
curso especialistas tablet auténoma como en equipo

(presentacionesen grupo).

- Portafoliode evidencias.
- Formularios.
- Cuestionarios.
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. Institutode la . . .| Trabajar la atencion, ., . .
Cuento taller: La Bellayla | Noviembre . Folios, material . Observacion directa y posterior
. Mujery tutoras de promoviendo la lgualdad v el
Bestia 2023 escolar mesa redonda.
BRI respeto.
Proyectos y material Infografia.
fungible Participar en situaciones
¢Qué es la constitucion? 10 Tutora 3° espontaneas de intercambio
Trimestre comunicativo (empatizando con
sus interlocutores).
El huerto en Otofio 1 Tutoras 32 y 42 Cartulinas, recursos | Fomentar actuaciones de cuidado| Trabajos manuales.
Trimestre naturales del espacio| medioambiental.
Concejaliade Participacion en las
. . . Educacidn actividades Conocer disfrutar de este S
Feria del comic. 1 diciembre y . y‘ . Observacion directa.
Cultura. Tutoras de | programadas para la | subgénero literario.
primer ciclo. Feria del Comic.
Programa AULA: Cambio Las tutorasde 32y )
22 de Manualidades Y| Fomentar el conodmiento del

climatico y consume

42 y Coord. EcoCole

Observaciondirecta.

. Enero 2024 . material audiovisual. | medioambiente.
responsible. Monitores Azeral
. 20 Tutoras 32y 42 Cartulinas, recursos | Fomentar actuaciones de cuidadd Trabajos manuales.
El huerto en Primavera ) . . .
Trimestre naturales del espacio| medioambiental.
) .. Todo el L . Conocer las costumbres o
Cine en Religion Maestro de Religién | Panel digital . Observaciondirecta.
curso cristianas.
. Tutoras 32y 42y . - . -
Actividades Todo el Coordinad Ordenador y | Conocery cuidar el entorno que [Observacion directa y sistematica
oordinador
Medioambientales curso proyector nos rodea. en el aula.

Ecocole
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TERCER CICLO DE PRIMARIA

Recursos y
Nombre actividad/descripcion Fecha Responsables materiales Evaluacion Instrumentos de Evaluacion
necesarios
-Adquirir fluidez,
Libros de lectura|entonacion 'y velocddad

Animacion a la Lectura “El Quijote”.

Todo el curso Tutora de 5¢ biblioteca  del|lectoras adecuadas. Observaciondirecta
Duelo Cervantes/Shakespeare
centro. -Comprender textos orales
y escritos sencillos.
-Producir textos escritos
Internet, libro|coherentes  (entrevistas,
de refranes vy|noticias,etc).
] Tutora de 59 (59 oesias, radio|-Trabajar en equipo o
Programa de Radio Escolar “ON AIR”. | Todo el curso o (52 P . AUIPO | Observacisn directa.
69) escolar del| respetando las

centro, guiones,
etc

producciones de los demas
y respetando el turno de

palabra.
-Trabajar en equipo
Escape room: elgoder dela 18 de Octubre Tutora de 5 Panel digital,| promoviendo la lgualdad y Observacion directa
Igualdad”. 2023 tablets elrespeto.
Panel digital,| -Mostrar interés por los
tablets hechos relevantes
Di. la Hi idad. Fli k ) . Andlisi i
ia de la Hispanidad. Flipbook y Octubre 2023 Tutora de 52 cartulinas, ocurridos en el pasado. 'na isis de  producciones
ruleta de preguntas. finales.

folios, lapices de
colores...

-Escuchar y comprender
textos orales sencillos.

Dia de los Derechos del Nino: 20 N.

Noviembre
2023

Tutora de 52

Cuadernillo
actividades,

Comprender laimportancia
de los derechos de los

Andlisis de las producciones,
observaciéndirecta.
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Panel digital,| nifios relativos a la salud, la
murales educaciony el carino.
J— ” Noviembre - -Prevenir el acoso y ciber o
Charlas “Ta cuentas”. Tutora de 62 Panel Digital Observaciondirecta.
2023 acoso.
-Mostrar interés por los
. . Noviembre Libro de “Calles hechos hIStO,nCOS y L
Ruta de Calles con Historia. Tutoras 52 y 62 , oy relevantes ocurridos en el |Observaciéndirecta.
2023 con Historia”. .
pasado en la localidad
-Conocer la historia de
Espaina los derechos
- . P y y Andlisis de producciones
, e ax Diciembre Panel digital,| deberes de los |,.
Dia de la Constituciéon. Webquest. Tutora de 52 - finales.
2023 tablets espafoles/as. e
Observaciondirecta.
-Comprender textos orales
y escritos.
-Mostrar interés y gusto
- . or la lectura de obras de
Sobremesa en EL TOBOSO (TEATRO Diciembre Tutora de 5 Guiones en ’Icoeatro ! Observacion directa
DE NAVIDAD). 2023 papel, disfraces o - ’
-Memorizar pequefios
textos.
.. Instrumentos vy .
. . . Diciembre Tutora de 62 y Respeto hacia nuestros .
Visita al Centro de Dia. . ., |regalos Solidaridad
2023 Maestro Religidn ) mayors.
reciclados.
. . - Val f t I
Pleno Infantil en el Ayuntamiento de Diciembre . . @ orlar y tomen ?r © . .
. Tutora de 62 (62) |Papely boli interés por la actualidad y |Proyecto y Cuestionario
lalocalidad. 2023
problemas que nos rodean.
DiA DEL CANCER INFANTIL. Cartas a Primera Ordenador, -Tomar conciencia de la .
- s . . . . . e -Observacion directa.
niflos/as hospitalizados/as. actividad | quincenade | Tutoras de 52y 62 |proyector, situacion dificil de otras e )
. . -Analisis de los escritos.
solidaria. febrero folios, personas.
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cartulinas.

-Conocer las diferendas

entre la salud y la
enfermedad.
-Escribe  textos narrativos
o Primera . , | sencillos. -Andlisis de sus
“HAY UNA CARTA PARA TI”. Dia del . Cajas de carton, . . i
. quincenade | Tutoras de 59/62 -Planifica producciones | producciones.
amor y la amistad. cuadernos. : 9
febrero. escritas. -Didlogos de grupo
-Interés por lo artistico y
-, . desarrollando la capacidad L
Ruta de graffitis en inglés. Marzo 2024 Tutora de 62 (592) [Internet . Observaciondirecta.
de explicarlos en otro
idioma:inglés
-Mostrar interés por los . .
. Observacion directa y
Ruta de las cuevas de lalocalidad. . Tutora de 62 (62) hechos relevantes o .,
Abril 2024 Internet . actividades de comprensidn
ocurridos en el pasado. e
audiovisual.
., -Fluidez, autonomia vy . .
. . Tutora de 62 (52 y |Guidon, Atrezzo, . Observacion, actividades
Teatros en inglés. Mayo 2024 confianza en el uso del ;
69) Etc . oralesy escritas.
hablainglesa.
. L. Maestro de . Conocer las costumbres o
Cine en Religion Todo el curso L, Panel digital L Observaciéndirecta.
Religidn cristianas.
Tutoras y . Se evaluard mediante la
. . . ) Ordenador y| Conocer y cuidar el ., ]
Actividades Medioambientales Todo el curso Coordinador observacion directa y
proyector entorno que nos rodea.

Ecocole

sistematicaen el aula.

PGADEL CEIP INFANTA CRISTINA—CURSO 2023/2024

74




2. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

Entendidas como aquellas actividades que, aun realizdndose en horario lectivo, dentro o fuera del centro, condicionan la participacién
del alumnado porque impliquen algun tipo de coste econdmico o impedimento, no siendo accesible para todo el alumnado vy, por tanto, no

debenrepercutir enla evaluaciéon del mismo.
A continuacion, se detallan las actividades extracurriculares que se han programado para el curso 2023/2024, diferenciando entre
aquellas actividades organizadas directamente por los maestros/as del centro, organizadas por niveles y otras actividades que se organizan

desde el AMPA o el Ayuntamiento.

a. Actividadesextracurriculares organizadas por los maestros/as enlos diferentes niveles.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES (implican gasto econdmico, no son obligatorias y por tanto, no evaluables a nivel

curricular). INFANTIL

Nombre

. L., Fecha Responsables Coste de la actividad/nifio/a Objetivos educativos
actividad/descripcion

e Conocer las caracteristicas principalesy
cuidados de algunos animales de la
Las tutoras de granja.
Escuela y maestras de |Desplazamiento+ actividad gD P “p dp ' )
e Desarrollar destrezas relacionadas con
apoyo. actividades manuales.
e Desarrollar los sentidos a través de la
realizacion de talleres grupales.
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PRIMER CICLO DE PRIMARIA ‘

. . . Coste de la . . .
Nombre actividad/descripcién Fecha Responsables . " Objetivos educativos
actividad/nifio/a
-Asimilarde forma divertidaalgunos
principios fisicos que rigen nuestro
dia a dia
Museo de las Ciencias de Cuenca . . , a través de vistosas sencillas
. Por determinar Tutoras de 22 Precio del autobus. L Y
(Planetario). experiencias.
-Adentrar a los mas pequefiosen el
conocimiento del Sistema Solar de
una forma dinamica.
-Promover el gusto por las obras
. . teatrales.
. . . Precio del autobus + )
Teatro Infantil (Albacete). Por determinar | Tutoras delciclo. -Conocer de primera mano el
5 euros de la entrada. . .
funcionamiento de una sala de
teatro.
SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA ‘
. . . Coste de la . L. .
Nombre actividad/descripcién Fecha Responsables . " Objetivos educativos
actividad/nifio/a
Visita a la Diputacion de 19 tutoras de 39, 42 y Conocer la ciudad de Albacete y visitar sus
. 20 euros aprox. . X
Albacete Trimestre 59 lugares deinterés.
., 29 Conocer la cultura de la zona por medio de
Excursion a Belmonte . tutoras de 32 y 42 |20 eurosaprox. .. s
Trimestre la visitade este emblematico enclave.
. . . 3¢ . Convivir adecuadamente con compaieros
Visita a Madrid . Tutora de 42 Transporte y espacios P y
Trimestre profesorado.
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TERCER CICLO DE PRIMARIA ‘

Coste de la

Nombre actividad/descripcion Fecha Responsables . . . Objetivos educativos
/ P P actividad/nifio/a )
Conocer la ciudad de Albacete y visitar sus
. . . .. . Tutoras de 39, 42 . , Y
Visita a la Diputacion de Albacete | 12 Trimestre y 50 20 euros aprox. lugares deinterés.
Participar, aprender y conocer alumnado
R - . 20 euros aprox. | . ,
Olimpiada Matematica Abril/Mayo | Tutoras 52y 62 interesado en esta area.

(alumnado seleccionado).

Conocer la cultura y literatura clasicas a
través de la visita de lugares emblematicos
Mayo Tutoras 52 y 62 |Autobus +entradas. del entorno manchego relacionados con la
obra de El Quijote.

Visita Ruta “El Quijote”.El Toboso
y Campo de Criptana.

Excursion- Madrid (actividad por Poner en practica el compafierismo y la

. junio Tutoras 52 y 62 |Autobus +actividades . L
determinar) integracion de ambos cursos.
Conocer e interpreter la religion a través del
.. . Tercer Maestro de i . P &
Excursiéon a Madrid: El Prado. . o Autobus + actividades arte.
Trimestre Religidn
Conocer la cultura e historia de las diversas
.. Tercer Maestro de , .. . .
Excursion a Toledo: Puy du Fou. . ., Autobus + actividades religiones.
Trimestre Religidn
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b. Actividadesextracurriculares organizadas por AMPA y otras asociaciones.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ACTIVIDADES/DESCRIPCION

VISITA DE LA CASTANERA: a través del AMPA, se
propone la presencia de la “Castafiera” para que
reparta este fruto tipico de la etapa otofial, que
servird para trabajar dicha estacion.

MIERCOLES DE CENIZA: Desde el Consejo Escolary a
través del AMPA se solicita realizar el acto de
imposicén de ceniza en horario de recreo para todos
aquellos/as nifios/as que traigan la autorizacion
correspondiente. Es un breve acto realizado en el
gimnasio solamente para el alumnado autorizado.

DIA DE LAS BIBLIOTECAS: La bibliotecaria de la
localidad realizard cuentacuentos al alumnado de
Infantil.

CONCIERTO Y FESTIVAL DIDACTICO: La Escuela
Municipal de Musica y Danza de la localidad (en la que
se encuentran inmersos la gran mayoria del alumnado
del centro) realiza esta actividad de fomento de la
musica entre los escolares.

Fechas

Noviembre

Miércoles
de Ceniza
en horario
de recreo.

24 de
Octubre
2023.

Juniode
2024.

Responsables

AMPA 'y
Claustro

AMPA 'y
sacerdote de
lalocalidad

Bibliotercaria
de lalocalidad

EMMD

Recursos econémicos
y materiales.

Castaias a cargo del
AMPA

No hay gastos

No hay gastos

No hay gastos

Objetivos educativos y desarrollo de
competencias.

Conocer y probar frutos tipicos de la
estacion otofial.

Hacer llegar a la escuela la celebracion de
una costumbre y tradicion para un sector
importante de la localidad.

Conocer el funcionamiento de |la
bibliotecay las actividades que realiza.

Conocer la diversidad de instrumentos
(formas, sonidos, altura...) que componen
una banda, asi como diversos estilos de
musica.
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3. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

Entendidas por el centro como aquellas que no se desarrollan en horario lectivo que, ademas, no tienen vinculacién directa con el
curriculo y, por tanto, no repercuten en la evaluacién del alumnado. Pueden ser organizadas desde el Claustro de maestros/as o desde las
asociacionesy Ayuntamiento de la localidad.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

AR Objetivos educativos y desarrollo de
ACTIVIDADES/DESCRIPCION Fechas Responsables econdémicos y ) y
. competencias.
materiales.
CURSO DE LENGUA, CULTURA Y CIVILIZACION Alo largo de Por Se .a(.:icjjuzta AI\;EXOIII donde se det;;llan pbbjetivr)s(j, conteITidzs,
RUMANA todo el eurso | determinar actividades y demas aspectos que describen el desarrollo de

este programa en el centro.

CLASES DE APOYO DE AUDICION Y LENGUAIE:

. ; - Mejorar la competencialingiistica.
Debido a la gran demanda de necesidades en el J P 8

. Varios dias a Parte de la actividadla | - Mejorar las dificultades del
centro en ALy que solamente el centro dispone de un ) 1 .
. la semana AMPA 'y pagaran las familias lenguaje en edadestempranas.
recurso compartido con otro centro, el AMPA vy el . . . .
. , en horario [Ayuntamiento padresy parte el - Ofrecer una alternativamas
Ayuntamiento ofertardn estas clases de apoyo en : . .
de tarde Ayuntamiento. asequible para las familias que

para aquellas familias que lo necesiten, costeando

e oy requierende este tipo de apoyo.
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LA BRUJULA: Se trata de un programa de apoyo y - Mejorar las relaciones sociales del

- . Martes,
refuerzo que trata de ayudar a los nifios/as del colegio . . alumnado del centro.
. ) Miércolesy | Monitores de Programa o
tanto en las tareas académicas como en la mejora de L . - Apoyary ayudar en la realizacién
- . . i Juevesde la asociacion subvencionado porla .

sus habilidades socialesy de convivencia. . . L de deberesy estudio.

16:00 a La Brujula Diputacion. . . .

20:00 - Mejorar la convivenciay atendera

las familias mas desfavorecidas.

_ - sy

AJEDREZ EN LA ESCUELA: Se trata de un programa

para la ensefianza del Ajedrez entre el alumnado del . Programa - Aprenderlas reglasy los
Martes de | Monitores del ) o - .
centro. subvencionado por la movimientos basicos de las piezas
16.30 a Club de L, . .
18.00 Aiedrez Federaciénde Ajedrez del ajedrez.
J de CLM - Fomentar el companferismo.
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6.- PRESUPUESTO DELCENTROY ESTADO DE EJECUCION A01/09/2022.

Se adjunta anexo de “Comparacidon de ingresos y gastos con el presupuesto oficial afecha 1
de septiembre de 2023".

l .

E COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2023
Cuenta Descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
1 INGRESOS 2430020 22.308.08 1.500,02
101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (228) 530920 5.120,08 188,92
102 OTROS RECURSOS 4 500,00 4.183,00 312,00
10203 Prestacion de servicos 4 500,00 4.188,00 312,00
103 OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 9.000,00 9.000,00 0,00
10304 RECURZ0E DEL ESTADD 9.000.00 9.000.00 0.00
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <= (222) 5.600,00 4.500,00 1.000,00
10807 Concepto 437 1.000,00 0,00 1.000,00
10512 Concepto 605 4 500,00 4.500.00 0.00
2 GASTOS 473483 15034 43 18.300,20
204 RC MOEBILIARIO Y ENSERES 2.700.00 671.67 202813
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 500.00 88.30 432,70
205 MATERIAL DE QOFICINA 34471 1.195.50 214812
207 MOBILIARIO ¥ EQUIPO 1.543.86 32020 1.223 57
208 SUMINISTROS 2.500.00 1.887.24 832,08
200 COMUMICACIONES 800.00 273.64 526,18
210 TRANSPORTES 8.000,00 2.458,26 354384
212 GASTOS DIVERSOS 8.500.00 4.288.02 223203
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 1.000,00 481,82 538,18
214 PAGOS POR CONCEPTOS <= 220 9.848,06 4.555,00 5.291.08
21407 Concepto 487 5.182,60 55,00 5,127,860
21413 Concepto 605 4 fi63.46 4.500,00 183,48

Los ingresos presupuestados para el afio 2023 ascienden a 24.309,90 euros, y que
correspondena los siguientes programas:

Recursos de la Consejeria(229).
-Funcionamiento Operativo del Centro: 5.309,90 euros.
Otros recursos:

-Prestacidon de servicios: 4.500 euros.
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Otras Administraciones Publicas:

- Recursos del Estado 9.000 euros
Recursos de la Consejeriadistintos al 229:

-Materiales curriculares: 1.000

-Plan de Digitalizacién/STEAM: 4.500 euros.

A fecha 01/09/2023 se ha realizado el ingreso de 22.808,98 euros que corresponden a:
-Quinto 20% de gastos de funcionamiento de centro del ejercicio 2022= 1030,04

-Primer, segundo y tercer 20% de gastos de funcionamiento de centro del ejercicio 2023= 3.185,94
euros.

-PlataformaLeemos CLM: 905 euros

-La cantidad presupuestada dentro de Otros Recursos, en el apartado de Prestacion de servicios
asciende a 4.500 euros, de los cuales se han contabilizado ingresos por valor de 4.188 euros que
corresponden a las aportaciones para realizacién de las siguientes actividades extracurriculares.

-Carnaval (para todo el alumnado del centro): 281 euros.
-Excursion a Albadalejito parael alumnadode 62 curso: 108 euros.

-Excursion a Uia para el alumnado de 52 y 62 curso: 99 euros para la cuota de actividad y 570
euros para el autobus.

-Excursion a Belmonte: 300 euros (autobus).
-Excursion a la Granja Escuela para el alumnado de Infantil: 1.005 euros (autobus y actividades).

-Excursion a la Granja Escuela para el alumnado de 12 a 42 de Primaria: 1.295 euros para las
actividadesy 530 euros para el autobus.

En el apartado de Recursos del Estado se ha recibido la cantidad de 9.000 euros para la

realizacion del proyecto de Agrupaciones de Centros Educativos que se llevara a cabo a lo largo de
los cursos escolares 2022/2023 y 2023/2024.

-En cuanto al apartado de recursos de la Consejeria de Educacion distintos al 229 se presupuesté

la cantidad de 5.500 euros habiéndose realizado el ingreso de 4.500 euros en concepto de
libramiento para la transformacion digital.
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Los gastos presupuestados para el afio 2.023 ascienden a 34.734,63 euros, de los cuales
han sido contabilizados un total de 15.934,43 euros a fecha de uno de septiembre y que se
desglosan en los siguientes apartados.

-Cuenta 204 RC Mobiliario y enseres. Se presupuesta un gasto de 2.700 euros habiéndose
contabilizado 671,87 euros correspondientes al gasto en fotocopias.

-Cuenta 205 RC de Equipos informaticos. Se presupuesta la cantidad de 500 euros habiéndose
contabilizado un gasto de 66,30 euros.

-Cuenta 206 Material de oficina. Se presupuesta la cantidad de 3.344,71 euros habiéndose
contabilizado un gasto de 1.195,59 euros correspondiente al gasto en material de oficina.

-Cuenta 207 Mobiliario y Equipo. Se presupuesta un gasto de 1.543,86 euros habiéndose
contabilizado un gasto por valor de 320,29 euros.

-Cuenta 208 Suministros. Se presupuestd la cantidad de 2.500 euros habiéndose contabilizado

hasta la fecha un gasto de 1.667,34 euros que han sido destinados a la adquisiciéon de material de
limpieza (papel secamanos, y papel higiénico), y suministros de ferreteria y farmacia.

-Cuenta 209 Comunicaciones. Se presupuestd la cantidad de 800 euros habiéndose contabilizado
un gasto de 273,84 euros que han sido destinados al pago de la lineade teléfonofija.

-Cuenta 210 Transportes. Se presupuesté la cantidad de 6.000 euros habiéndose contabilizado
gastos por valor de 2.456,36 euros que han sido destinados al pago de los autobuses para la
realizacion de las diferentes excursiones realizadas.

-Cuenta 212 Gastos diversos. Se presupuesta la cantidad de 6.500 euros habiéndose contabilizado
un gasto de 4.266,02 euros que corresponden al pago de comisiones bancarias, el acceso a la
plataforma LeemosCLM y el pago de entradas para la realizacién de actividades culturales,
complementariasy extracurriculares.

-Cuenta 213 Trabajos realizados por otras empresas. Se presupuesta la cantidad de 1.000 euros

habiéndose contabilizado hasta la fecha la cantidad de 461,82 euros destinados al pago de la
cuota de la alarma del edificio.

-Cuenta 214 Pagos por conceptos distintos al 229. Se presupuesta la cantidad de 9.846,06 euros
para sufragar los gastos correspondientes a Materiales Curriculares y la adquisicién de materiales

para la realizacién de las actividades del Grupo de Transformacion Digital de los cuales se
contabilizaun gasto de 4.555 a fechade 1 de septiembre.
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7.- PLAN DE EVALUACION DELCENTRO. AMBITOS Y DIMENSIONES A EVALUAR.

Para el plan de autoevaluacién del centro, nos basamos en la legislacion actual:

Orden 134/2023, de 22 de junio de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la

que se regula la evaluacidn interna de los centros sostenidos con fondos publicos que

imparten no universitarias enla comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

A continuacién, presentamos el conjunto de dimensiones que deben ser evaluadas segun

establece la legislacion anterior:
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En cada curso se evaluard la Dimensidon 1 “Procesos de ensefianza y aprendizaje”, tal y

como marca la Orden 134/2023 de 22 de junio.

La distribucidn de los ambitos durante los cursos escolares siguientes sera:

84

PGA DEL CEIP INFANTA CRISTINA—CURSO 2023/2024



CURSOS 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027
1. Procesos de Ensefianza y Aprendizaje
2. La
i AL ., 5. Procesos de
AMBITOS el 3. Resultados o RElEemn el Evaluacion
funcionamien centro con el L
escolares. formacion y
to del centro entorno. .
mejora.
asu
contexto.

De este modo, y siguiendo la planificacidon, el presente curso evaluaremos las siguientes
dimensiones, a parte de las que se evaluantodos los cursos:

» Dimension 2: La Organizacién y el funcionamiento del centroa su contexto.

A parte de todas estas dimensiones el centro prevé la evaluacidn de los siguientes programas:

= El Programa lingiiistico incorporado en el centro, de acuerdo al punto 9.1. de las instrucciones
de la D.G. de Programas, Atencidn a la diversidad y Formacién profesional de 12 de junio de
2017.

= El Proyecto Escolar Saludable.

= El Proyecto STEAM.

= El Plan de Igualdad y Convivencia.

= El Plan Digital de Centro.

= El Proyecto de Lengua, Cultura y Civilizacion Rumana (LCCR).

= Y elPlan de Lectura.

A continuacion, aparece un cuadro donde se detallan las principales actuaciones para llevar

a cabo este proceso de evaluacion, su temporalizacion, los mecanismos e instrumentos necesarios
y los responsables de llevarlos a cabo.
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Dimension 1:
Procesos de
ensefanza y

aprendizaje.

Dimensidn 2:

La organizacion y
funcionamiento del
centro.

Programa lingiiistico
del centro

Actuaciones/mecanismos

Consulta al Claustro.
Consulta a las familias.

Consulta al Claustro.
Consulta a las familias.

Valoracion de los
objetivosyactuaciones.
Valoracién de los
resultados académicos
delalumnado.

Temporalizacion

A final de curso

A final de curso

Alo largo de las diferentes
evaluaciones.

Herramientas o instrumentos

Encuestas extraidas del
Plan de Evaluacién de los
Centros Docentes (Guia de
Evaluacion).

- Memoria.

Encuestas extraidas del
Plan de Evaluaciéon de los
Centros Docentes (Guia de
Evaluacion).

Web del Centro/Educamos.
Memoria.

Encuesta a los profesores y
familias.

Contrastamos los
resultados escolares con las
respuestas a la encuesta.
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La Direccion.

== = |

La Direccion.

_— .~ ————————— |

La direccion
coordinadora
linglistica.

y
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Proyecto Escolar

Saludable

Proyecto STEAM

Proyecto de LCCR

Plan de lgualdad vy
Convivencia.

- Valoracion de

los
objetivos y actuaciones
programadas.

- Valoracion de maestros

y familias.

- Valoracién de los
objetivosyactuaciones.

- Valoracién de los
objetivosyactuaciones.

- Valoracion de los
objetivosyactuaciones.

- Valoracién de maestros y
familias.

Alo largo de las
diferentes evaluaciones.

Alo largo de las
diferentes evaluaciones.

Alo largo de las
diferentes evaluaciones.

Alolargo de las
diferentes evaluaciones.

Claustros, reuniones de
nively consejos escolares. |-
Memoria.
Encuestas a
familias.

alumnos vy

- Claustros, reuniones de
nivel y consejos
escolares.

- Memoria del proyecto.

- Memoria del proyecto.

- Claustros, reuniones de
nivel y consejos
escolares.

- Memoria del proyecto.
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proyecto.
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Direccion
coordinador
proyecto.

P,

Direccion
coordinador
proyecto.

_P, e

Direccion
coordinador
proyecto.
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y
del

y
del

y
del
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Plan Digital

Plan de Lectura

- Valoracion
actuaciones.

- Valoracion
actuaciones.

de

de

las

las

Alo largo de las
diferentes evaluaciones.

Alo largo de las
diferentes evaluaciones.

Claustros, reuniones de
nivel y consejos escolares.

Claustros, reuniones de
nivel y consejos escolares.
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8.- ANEXOS.

ANEXO I: PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE.
1.- RESUMEN.

Este es un proyecto que trata principalmente desarrollar en nuestro alumnado, familias y
comunidad educativa habitos saludables significativos para sus vidas a través del deporte y la
actividad fisica, el cual lleva desarrollandose en el centro desde el curso 2016/2017, valorando
positivamente la trayectoria de este centro en proyectos anteriores de este tipo, como +ACTIVAy a
nivel local MUEVETE.

Nuestro objetivo principal durante el séptimo afio de proyecto es el de consolidar y afianzar
todas aquellas actuaciones que han funcionado correcta y positivamente durante estos anos de
proyecto e incorporar nuevas actuaciones que nos ayuden a seguir mejorando y progresando en
este importante proyecto que pretende involucrar a toda la comunidad educativa.

Con el fin de ofrecer la informacién necesaria y precisa, pero con el caracter lo mas practico
y manejable posible trataremos de recoger aqui, aquellos objetivos y actuaciones principales que
guiaran nuestro trabajo este curso, asi como algunas de las lineas metodoldgicas y de trabajo y los
mecanismos de evaluacidon que nos ayudaran a llevar adelante del mejor modo posible todo el
proyecto durante este segundo curso escolar. Asi, no recogeremos aqui todo el proyecto al
completo, tal y como se hizo el primer curso, sino que trataremos de ser concretos en las
actuaciones correspondientesal curso 2022/2023.

2.- OBJETIVOS GENERALES.

1 | Fomentar en los nifios la realizacién de actividad fisica y buenas practicas alimentarias de
forma usual, reduciendolos niveles de obesidad infantil y sedentarismo.

2 | Interreladcionar contenidos propios de la actividad fisicay el deporte en edad escolar con los
de lasalud, la educacién en valores, el plurilingliismoy el uso de las TIC.

3 | Promocionar la formacién de actividad fisica multideportiva de una forma divertida,
motivando la practica hacia ella, y dar a conocer la oferta deportiva y los diversos clubs
presentes en lalocalidad con la finalidad de que se sientan atraidos por alguna de ellas y lo
practiquen de forma organizada.

4 | Fomentar la Educacién en valores sociales (tolerancia, convivencia, respeto a los demas,
compafierismo...) e individuales (superacién ante las dificultades, valoracién personal...),
usando como medio la actividad fisica y el deporte, y aumentar la participacidn con nifios/as
con necesidades especiales mediante la adaptacidon de las actividades que fomenten la
inclusion.

5 | Continuar incrementando la participacidon de las familias en la vida del centro a través del
deportey las actividades fisicas.

3.- TEMPORALIZACION.

A continuacién, temporalizaremos las diferentes actuaciones programadas respecto a los
diez programas que conllevan la participacidn en este proyecto.
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EL PRAVENCIO N\
PROGRAMAS/ACTUACIONES CURSOS | RESPONSABLES TEMPORALIZACION

1. EDUCACION DEPORTIVA (PROMOVIDOS POR ADMINISTRACION) OCT [ NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Organizacidon minicompeticidon ”piedra, papel, tijera en accidon” en E. Fisica 32362 Julidan y Paco
Organizacion minicompeticién datch-ball en E. Fisica 32369 Julidn y Paco
2. DESCANSOS ACTIVOS (PROMOVIDOS POR ADMINISTRACION) OCT [ NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Elaboracidn cuadro mensual para controlar cuando y cuantas veces se realiza. Primaria Paqui
Realizacion de programas de descansos activos desde diferentes dareas
(principalmente Lengua, Matemdticas e inglés tratando de incorporarlo al | Primaria Tutores/as
proyecto bilinglie con herramientas de gonoodle)
3. EVALUACION DE LA CONDICION FI'SICA(ADMINISTRACIC')N) OCT [ NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Realizacion de pruebas de evaluacion con el alumnado de Primaria desde E. . . .

L Primaria Julidn

Fisica.
4. DESPLAZAMIENTOS ACTIVOS OCT | NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Imprimir carteles necesarios, comprobar estanterias, normas para comenzar, . . .,

. : . Primaria Julian

retomary revisar lo establecido el curso pasado para volver a aplicarlo
Continuar dentro del proyecto STARS, tratar de mantener la certificacién de . . .

) Y . i A Primaria Julian

plata” obtenida e intentar conseguir el “oro”.

Fomentar y promover pedibuses/bicibuses como modo de desplazamiento

mas divertido para fomentar la convivencia del alumnado y el conocimiento | Primaria Julian
de las rutas de camino seguro creadas el curso pasado.
Venir al cole de forma activa (andando, bicicleta, patines, patinetes...), . . .,

: . Primaria Julian

integrado como el curso pasado con el sistema de saludeuros.
Continuar con las sesiones de la comisién STARS y con propuestas al | Primaria Julidny
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Ayuntamiento (metrominuto, servicio de alquiler de bicicletas, donaciones...)
para el fomento de los desplazamientos activos en la localidad.

responsable
Ayuntamiento

Jornadas de seguridad vial “un dia sobre ruedas” (charla educacion vial del

Julidn y Vigilante

vigilante de la localidad y jornada sobre ruedas en funcion de la edad). Se | Primaria Municioal
traenvehiculos los alumnos para estas jornadas. P
Celebracién del “dia sin humos” y de las jornadas “trae un familiar contigo”, .

o . . , Infantil y .
tratando de implicar a toda la comunidad educativa para que ese dia todo el Primaria Julian
mundo venga al centro sin vehiculos contaminantes y de forma activa.

5. DEPORTEEN FAMILIA OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
. . . . Infantily | Julidn, maestros
Jornada de convivencia deportiva con las familias para cerrar el curso. . . .
Primaria de E.Fisica
El centro permanece abierto por las tardes para facilitar el uso de las Centro Julign
instalaciones por alumnos y familias. Se fomenta su uso y participacién.
6. HABITOS SALUDABLES OCT | NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Desayunos saludables. Continuar y consolidar lo realizado los cursos pasados. | Infantily Tutores/as
Control en agenda, carteles, consejos, normas... Primaria
Programa de fruta. Primaria Julian
Colocar paneles y dar informacién sobre la fruta que toca cada semana. Primaria Tutores/as
L . L . . Maestrasde
Elaboracidn de recetasy videos en inglés Primaria inglés
Infantil Julian y Vigilante
Charla primeros auxilios . .y y . g
Primaria Municipal
Huerto escolar: Creacién cuadrante de cultivos con las fechas recomendadas
. . Centro M2 Carmen
de plantacién y recogida.
Huerto escolar: Preparaciondel terreno, labrado, abonado... Centro Ayuntamiento
a
Huertoescolar: Siembra de diversas hortalizas: ajos, tomates, pimientos... Infantil M Carmen
Tutores/as
M2 Carmen,
Huertoescolar: Recogida de aceituna. Infantil . .
Pilar y Julidn
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Equipo directivo

Huerto escolar: Decoracidny acondicionamiento aula en la naturaleza. Direccién
Tutores/as
7. RECREOS ACTIVOS OCT | NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Media Maratén: Un dia de la semana a lo largo de todo el curso hasta
completar la media maratén. Los nifios que se inscriban irdn completando su | Primaria Julidn
panel de maratoniano recorriendo la distancia correspondiente que le toque.
Minicompeticiones en horario de recreo: A lo largo de todo el curso se
ofertardn diferentes tipos de actividades abiertas y accesibles a todos. 52y 62 Paco y Julidn
Arbitrado por maestros/as.
Minicompeticiones dirigidas y organizadas por los propios alumnos/as en el 30 40 50
recreo. Arbitran el alumnado inmerso en las anteriores competiciones a los ’ 6‘:’ Paco y Julidn
alumnos de menor edad. Desarrollo de responsabilidades y autonomia. y
8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Julian OCT [ NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Infantil
Jornadas de actividad fisca alaire libre (premios saludeuros) n 'an |.y Paco y Julidn
Primaria
9. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Julian OCT [ NOV | DIC| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN
Alumnos .
Escuela de MTB y atletismo de El Provencio L Julidn
inscritos
10. TICs Y SALUDEUROS Paco OCT | NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN

Actualizacién del blog y subir noticias. Redessociales.

Julidan y Paco

Material necesario para los saludeuros y su control. Paco
Consolidacién e incorporacion de mejoras para potenciar el sistema de Paco v Julidn
premios y sanciones a travésde los saludeuros del centro. y
Coordinacion y difusion del sistema de control e informacién. Pacoy Julidn

Aplicacién del sistema de saludeuros para conseguir desarrollar en los
alumnos habitos saludables y desarrollo de valores y conductas de juego
limpio, compafierismo y mejora de competencias social e autonomia e
iniciativa personal.

Paco, Julidn y
tutores/as
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4.- METODOLOGIA.

La metodologia que vamos a seguir sera dinamica, cooperativa, continua y con
participacion activa, existiendo interdisciplinariedad con el resto de areas del curriculo y en

consonancia con las Competencias Clave.

Al ser un centro con gran cantidad de inmigracién, también se fomentan los valores de
inclusién, no existiendo discriminaciones sociales y de sexo, pues ambas seran el motor que

permitan guiar todo nuestro proceso de ensefianza.

Ademas, continuaremos interrelacionando todos los Proyectos con los que cuenta el centro
(Bilingliismo, Plan de Consumo de Frutas, Huerto Escolar y P.E.S.), creando una amplia red de

actividadesy programas que nos sirvan para el fomento por parte de la Comunidad Educativa.

Para ello, contamos con numerosas colaboraciones, desde el propio Ayuntamiento de la
localidad, el cual se encuentra muy integrado en la vida del centro, hasta diversas asociaciones,
clubes deportivos y empresas, comprometidas para el desarrollo de todos los programas. Destacar
al AMPA Félix Lorca de nuestro Colegio, involucrado en la totalidad de los Proyectos y actividades

del Centro.

5.- EVALUACION.

Para la evaluacion del proyecto utilizaremos la tabla de los objetivos y actuaciones recogida
en el apartado de la temporalizacién para valorar el grado de consecucién y de satisfaccion de los
diferentes agentes implicados y de este modo poder sacar conclusiones que nos sirvan como
punto de partida para el siguiente curso.

La tabla que se incorporara en la memoriaseguird el siguiente modelo:

DIEICULTADES NIVEL DE CONSECUCION

CURSOS
PROGRAMAS/ACTUACIONES ENCONTADAS EN NO

CONSEGUIDO | procEso | consEGUIDO

La evaluacién serd continua y global, tratando de recoger informacién a lo largo de diferentes

momentos del curso que nos permitanirreconduciendo el proceso.
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ANEXO II: CURSO DE LENGUA, CULTURA Y CIVILIZACION RUMANA.
CEIP INFANTA CRISTINA-EL PROVENCIO (CUENCA)

Curso escolar 2023- 2024
Horario del curso: jueves 16:00-17:30
Profesora: (por determinar)

El opcional de cultura y civilizacién rumana, se propone ocasionar a los/las alumnos/as el
contacto con la lengua, cultura y civilizacién rumana, con el propdsito de hacer ejercicios y de
mejorar la comunicacién en la lengua materna y de conocer algunos momentos importantes de |la
historia rumana, de interiorizar valores de la cultura y la de civilizacidn rumanas y de desarrollar
identidades propias en el contexto de los valores europeos.

Objetivos, contenidos y estandares al final del ciclo de la primaria:

Objetivos generales:

Desarrollar la capacidad de recibir diversos mensajes orales y escritosen rumano.
Desarrollar la capacidad de producir mensajes diversos oralesy escritos en rumano.
Realizarrepresentacionesenlo que concierne al tiempoy el espacio en la historia.
Adoptar una actitud positiva ante si mismo y ante los demas.

Contenidos:

Historia y geografia locales: la familia, la comunidad, las costumbres y las tradiciones locales,

ocupaciones; la geografia de la regién natal (clima, relieve, aguas, grandes ciudades); el hogar,
monumentos, castillos y ciudadelas, casas memoriales, museos de la zona natal, eventos de la
zona natal; fiestas de la localidad/ regién natal /Rumania.

Las personas, los lugares y los hechos: historia, geografia y las leyendas rumanas sobre hombresy

lugares (la formacién del pueblo rumano; la formacion de algunos rios, montafias, poblaciones
etc.).

Sugerencias para elegir los textos: La leyenda de Trajano y de Dochia; La leyenda de Dragos Voda;
Laleyenda de Negru Voda; La leyenda del Mures y del Olt; La leyenda de Las Viejas; La leyenda de
Bucur, etc.

Los textos y otras fuentes: literatura para nifos (adivinanzas, cuentas, leyendas, fabulas, poesias
liricas), comics, de las revistas rumanas para ninos; canciones del folclore de los nifios o canciones
de moda de la musica actual para ninos. Para la eleccidn de los textos literarios se pueden utilizar
antologias para la ensefanza primaria. Sugerimos, entre los temas enfocados, volver a encontrar
los textos sobre la infancia, la naturaleza, las estaciones, la familia, la escuela, la vida cotidiana o
los de contenido histérico.

94



La infanciaen Rumania y la infancia hoy endia; Los amigosy los parientes de Rumania.

Peliculas para nifos: Verdnica, La floresta maravillosa, Harap-Alb, etc. Recomendamos que, para
cada afio de estudio, se elija una pelicula para ver y para discutir. En el marco de las discusiones,
los alumnos pueden hacer referencias también a otras peliculas para nifios de la cinematografia
universal.

Lengua rumana: el alfabeto de la lengua rumana (semejanzas y diferencias ante el alfabeto de la

lengua del pais de residencia); la ortografia y la pronundacién correctas en rumano (semejanzasy
diferencias ante la ortografia y la pronunciacidon correctas de la lengua del pais de residencia),
diacriticos especificos a las dos lenguas; |éxico: sindnimos; antdnimos.

Comunicacién: didlogos simples; narraciones segin imdgenes (composiciones orales y escritas); el
resumen oral de los textos narrativos leidos; la narracidn de algunas peliculas o de algunos comics;
la narracion de algunas experiencias personales; la redaccién de unas composiciones imaginativas;
la redaccién de algunos textos cortos con finalidad especial (billete, felicitacién, postal, invitacién);
la expresion de las opiniones personales segiin untema dado.

Proyectos: mi familia, la comunidad de la cual provienen; los rumanos y los otros pueblos;
costumbres y tradiciones locales; la geografia de la region natal; casas memoriales, monumentos,
museos de la zona natal.

- Mi familia (el arbol genealdgico enimagenes).

- La comunidad a la cual pertenecen (componente étnico, edad media, ocupaciones, religion, etc.)
y la comunidad en la cual viven hoy; comunidades limitrofes.

- Interferencias culturales.
- Rumania y el pais de residencia.

- La geografia de la regién natal: posicion en el mapa de Rumania; ciudades importantes;
estaciones turisticas; formas de relieve; animalesy plantas protegidos por la ley etc.

- Costumbres y tradiciones de la region natal (la celebracion de La Navidad; la celebracién de Las
Pascuas; otras fiestas tradicionaleslocales)

- Casas memoriales, monumentos, museos de la zona natal.

- Personalidades de las comunidades conocidas (puede ser una personalidad histérica, cientifica,
artistica, etc. del pasado o una personalidad actual que se ha destacado en algin dominio de
actividad).

- Estdndares al final del ciclo de la primaria:

1. Sacar el sentidoglobal y la informacion en detalle de los mensajes escuchados.
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2. Adaptar el mensaje al compafiero, en situaciones de comunicacién dialogada.

3. Narrar con sus palabras algun evento histérico conocido o algunas acciones presentadas en un
texto narrativo.

4. Sacar el sentido global de la informacién llegada de distintas fuentes (textos, canciones,
imagenes, peliculas para nifios).

5. Redactar algunostextos breves con meta especial (billete, felicitacidn, postal, invitacién).
6. Localizar en tiempoy espacio, algin evento histdrico estudiado.

7. Presentar algunos puntos de vista y algunas informaciones sobre los valores de las comunidades
a las cuales pertenece el alumno.

Unidades de aprendizaje:

-El Pasado Histérico.
-La Infancia.
-La Naturaleza.
-Diversidad étnico/cultural.
-Raices.
-Juegosy actividades educativos.
-El amor.
-La escuela.
- Materiales diddcticos (libros digitales).
Lengua y Lliteratura rumana: https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%201V-a/limba%20si%20literatura ;

https://manuale.edu.ro/manual e/Casa%20a %2 0l Va /L mba %20si %20li tera tura %2 Oroma na %2 Opentru%2 Oscolil €%20
si%20sectiile%20cu%20predare%20in%20limba%20maghiara/Uy5DLiBFREIUVVIBIENP/

Geografia:https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20IVa/Geografie/Uy5DLiBUUKVOQOFESVMa/#%C3 %AEnce
put

Historia:https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20IVa/Istorie/Uy5DLiBHUIVQIEVESVRP/s

Ciencias https://manuale.edu.ro/manual e/Clasa %2 0a %201 Va/Stii nte%2 0al €%620na turii /Uy5DLi BDRCBQUKVTUYBT/b
ook.html ?book#7

Habilidades practicas:
https://manual e.edu.ro/manual e/Casa%20a %20l Va / Arte%20vi zual €%20si %20a bili ta ti %20pra ctice/Uy5 DL BBUIMgT
EICUkkg/#16
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https://manuale.edu.ro/manuale/Clasa%20a%20IVa/Arte%20vizuale%20si%20abilitati%20practice/Uy5DLiBBUlMgTElCUkkg/#16
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‘ 1. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO. I

CENTRO CEIP INFANTA CRISTINA
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PROVINCIA CUENCA

TELEFONO 967 165272

CODIGO DE CENTRO 16001995

CORREO ELECTRONICO

16001995.cp @edu.jccm.es

WEB DEL CENTRO

https://ceipinfantacristina.com/

DIRECTOR DEL CENTRO

JULIAN ALARCON SANTOS

RESPONSABLE DEL
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LUZ MARIA GARCIA FRESNEDA

CURSO ACADEMICO

2023/2024

100


mailto:16001995.cp@edu.jccm.es
https://ceipinfantacristina.com/

2. REFERENTE NORMATIVO.

El Plan de igualdad y convivenda de nuestro centro tiene como objetivo primordial la
promocion de la igualdad, la coeducacidn, el respeto a la diversidad sexual, de género y
familiar, la convivencia, la prevencion de los conflictos y la gestion o la resolucién pacifica de
estos. En su elaboracién se ha tenido en cuenta la presente fundamentacién normativa.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece en el apartado | del Articulo 1el desarrollode |a
igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad afectivo- sexual y
familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través de la consideracién
del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la educacion afectivo- sexual, adaptada al nivel
madurativo, y la prevencion de la violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y
la ciudadania activa como principio del sistemaeducativo.

Asi pues, el Real Decreto Ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el
desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género, presenta un conjunto de
medidas en educacién para reforzar losvaloresigualitariosy prevenirla violenciade género.

Ademas, el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién
educativa del alumnado en la comunidad autdnoma de Castilla-La Mancha en su articulo 3,
recoge como uno de los principios de la inclusidon educativa la Coeducacién y el respeto a la
diversidad sexual y afectiva, a laidentidad de género y a la diversidad de modelos de familia.

La Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La
Mancha, y que estan recogidas en el presente plan de lgualdad y prevencidn de violencia de
género.

Al mismo tiempo, nos hemos centrado en la Orden 121/2022 de regulacién de la

organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Infantil y Primaria enla comunidad auténoma de Castilla— La Mancha

Ademas, para la elaboracién de este Plan, se ha tenido en cuenta la Resolucién 14/06/2023,
por la que se dictan las instrucciones para el curso 2023/2024, en la que incluye los apartados
gue debe de tener, asi como las actuaciones que se debende desarrollar.
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3. INTRODUCCION.

Este plan se fundamenta en la posibilidad que observamos en el centro de potenciarlas

relaciones personales hacia una convivencia positiva y para ello pretendemos un modelo
proactivo.

Queremos que la educacion no sélo busque que los alumnos y alumnas alcancen y
desarrollen el maximo sus potencialidades, atendiendo a las inteligencias multiples que
permiten viviren la sociedad del siglo XXI.

Nos planteamos como prioridad formar personas que sepan convivir de manera
pacifica, que sepan participar en la sociedad compleja que les va a tocar vivir, que sean
capaces de organizar sus propias vidas desde sus propios criterios y valores de paz.

Para lograr una mejora de la convivencia en el centro y tenemos presente, que para
lograrlo es necesario implicar a toda la Comunidad Educativa, desde el alumnado hasta las
familias, pasando por docentes, asociaciones, centros educativos y administraciones.

Por ello, nuestro plan va destinado a toda la Comunidad Educativa de nuestra localidad
y se respalda en los documentos oficiales de centro como son nuestro Proyecto Educativo, asi
como las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia (NOFC).

Del mismo modo, consideramos que la familia y la escuela, como punto de partida en el
proceso de socializacion del alumnado y de construccién de cultura, deben asumir el
compromiso de transmitir los valores de respeto, tolerancia e igualdad entre hombres y
mujeres que permitan avanzar a la sociedad hacia la compensacién de desigualdades.

Es fundamental que desde las edades mas tempranas se promueva el desarrollo de
cada individuo, hombre o mujer, en todas sus dimensiones y se trabaje de forma activa parala
superacion de prejuiciosy estereotipos sexistas.

Los modelos ofrecidos desde diferentes dmbitos de la sodedad y que el alumnado recibe

a través de diferentes medios son interiorizados por los chicos incidiendo en su desarrollo
posterior.

La escuela debe promover modelos que resalten el enriquecimiento que supone las

diferencias entre las personas eliminando la discriminacion y la desigualdad entre los
individuos.
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4. RESPONSABLES EN LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

En el disefio del Plan de Igualdad de centro se ha incluido el planteamiento de
actividades enfocadas a analizar los modelos culturales referidos a la perspectiva de género
adquiridos por el alumnado con el objetivo de analizar el contexto del centro e identificar
situaciones de riesgo.

Estas actividades serviran para poner de relieve los motivos de discriminacidon por
razon de género y plantear soluciones que partan del respeto a la diversidad y permitan
mejorar la convivencia escolar.

Todas las actividades planteadas en el centro tienen presente la perspectiva de género
para evitarla discriminacién entre chicos y chicas.

Ademds, se ha tenido en cuenta la necesidad de hacer participe a toda la comunidad
educativa en el proceso de disefio, desarrollo y evaluaciéon de las acciones programadas a
través de su implicacién desde los diferentes 6rganos de gobierno y la difusién de las
actividades realizadas a través de diversos medios de los que dispone el centro como son el
blog, las redes socialesy la plataforma Educamos.

Para la implementacion del Plan de Igualdad se presentara el documento a los
miembros del Claustro y del Consejo Escolar para su aprobacién y nombramiento oficial de la
persona responsable de Coeducacion.

El seguimiento de las acciones planteadas en el Plan de Igualdad se realizara a través
de diferentes procedimientos como son el registro de actividades realizadas, puestas en
comun/asambleas, reuniones de claustro y cuestionarios. El seguimiento del Plan de
Igualdad serd realizado por la persona responsable en Coeducacion.

Por ultimo, la evaluacién del Plan de Igualdad se realizara a final de curso. El andlisis
de los datos recogidos a lo largo del curso permitira conocer el grado de consecucién de los
objetivos planteados a principio de curso y plantear propuestas de mejora que partan de los
diferentes sectores de la comunidad educativa. Las conclusiones derivadas de dicho andlisis
seran recogidas en la memoriafinal.

5. DIAGNOSTICO DE LA IGUALDAD Y CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

La familia y la escuela, como punto de partida en el proceso de socializacion del
alumnado y de construccién de cultura, deben asumir el compromiso de transmitir los valores
de respeto, tolerancia e igualdad entre hombres y mujeres que permitan avanzara la sociedad
hacia la compensacién de desigualdades.
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Es fundamental que desde las edades mds tempranas se promueva el desarrollo de
cada individuo, hombre o mujer, en todas sus dimensiones y se trabaje de forma activa parala
superacion de prejuiciosy estereotipos sexistas.

Los modelos ofrecidos desde diferentes ambitos de la sociedad y que el alumnado recibe
a través de diferentes medios son interiorizados por los chicos y chicas incidiendo en su
desarrollo posterior.

La escuela debe promover modelos que resalten el enriquecimiento que supone las
diferencias entre las personas eliminando la discriminacién y la desigualdad entre los
individuos.

La preocupacién de la sociedad por eliminar la discriminacién que producen los
estereotipos sexistas se traduce en el compromiso de las Administraciones y la propuesta de
diferentes medidas como es el Il Plan Estratégico para la Igualdad de hombres y mujeres en
Castilla-La Mancha (Il PEICLM 19-24) que desarrolla las acciones y medidas previstas en la Ley
12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeresy Hombresde CastillaLa Mancha.

Uno de los objetivos fundamentales de la administracion educativa es el fomento del
modelo coeducativo, libre de estereotipos sexistas y de actitudes violentas en la comunidad
educativa y para ello el || PEICLM 19-24 incluye dentro de sus ocho ejes estratégicos el Eje 5,
denominado "Educacidn para la convivencia en igualdad" y que a su vez se divide en varias
areas que se concretan en medidas especificas.

La Consejeria de Educacidon, encargada de concretar e implementar dichas medidas,
ofrece |la posibilidad a los centros educativos de Castilla-La Mancha de implementar un Plan
de lgualdad que sirva para promover la coeducacion en la practica pedagdgica del centro
educativo.

Desde nuestro centro educativo compartimos la necesidad de trabajar estos objetivos y
continuar con la linea educativa adoptada con anterioridad fomentando la convivencia de
toda la comunidad educativaa través de diferentes actividades.

El CEIP Infanta Cristina es un centro educativo que apuesta por el fomento de los
habitos saludables, las buenas practicas y la actividad fisica y que pretende seguir
favoreciendo en el alumnado una educacion igualitaria, basada en el respeto al préjimoy que
sirva como compensadora de desigualdades.

El presente Plan de Igualdad y Convivencia del CEIP Infanta Cristina pretende por tanto
ser un instrumento que sirva para plasmar las medidas y estrategias a seguir que permitan

trabajar la Coeducaciony la Igualdad de Género en nuestro alumnado.

En el curso 21-22, el alumnado de primaria del centro, realizé un cuestionario valorando
la convivencia y participacion en el centro. El cuestionario constaba de diversas preguntas a
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las que contestaron si o no, finalmente se les instd a reflejar propuestas de mejora para la
convivenciade su grupo.

Al alumnado, en general, le parecié que el colegio, las aulas, el patio... son espacios

agradables y limpios. Tras valorar los resultados en las diferentes tutorias, los alumnos de los

diferentes niveles realizaron propuestas con el fin de mejorar la convivenda y la igualdad de

oportunidades en el centro, tales como:

Juntarse en grupos mixtosy no hacer grupos de chicos y de chicas.

Ser amigos, no discutir, decorar la clase, escuchar y crear un buen climade clase.
Que no seinsulten ningunoy usar el didlogo.

Ser mas ordenados.

Respetarlas normas de los juegos.

Ayudar, enel colegioy en casa independientemente de si son chicos o chicas.
Traer plantasy cuidarlas.

Compartir.

Ponermas normas y respetarlas.

No hacer caso a losinsultosy buscar dindmicas para no fomentarsu uso.

No pelearse conlos demas, ser amigos.

Pedir perdon.

Respetarlas opinionesde los demas.

Aprender a escuchar tanto a compafieros/as como profesores/as.

En cuanto a las normas de convivencia del centro la mayoria de las familias opinan que
las conocen y son favorables.

Como aspectos de convivencia mejorables se proponen evitar que se formen grupos

entre compafieros, realizacién de actividades con alumnado y familias para prevenir

conflictos, disponer de mds materiales para jugar en los recreos e insistir en el respeto de las
normas de convivencia.

Finalmente, las familias estarian dispuestas a ayudar en lo que hiciera falta. Opinan que

los alumnos han de aprender normas de convivenca y respeto a los demas en casa

principalmente.

La convivencia en el centro es positivay en las aulas, en general, se respetan las normas

de convivencia.

En el centro hay buena relacién entre el profesorado y la disposicién a trabajar en

equipo es buena. La relacion entre profesorado y familias también es buena en general,

solamente, a veces y en casos muy puntuales se dan disputas o falta de entendimiento o

colaboracién entre familiasy profesorado.
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Tras los resultados de la memoria final del pasado curso 22-23 del PIC, se recoge

como muy positiva laimplantacidn y el posterior desarrollo del Plan de Igualdad en nuestro

centro, ya que hemos podido cumplircon losobjetivosal llevarloa cabo.

Las actividades han sido muy concretas y muy motivantes tanto para el claustro del

centro como para el alumnado, facilitan el desarrollo y la participacion de las partes

implicadas. Las actividades realizadas el pasado curso, son:

Trabajo de investigacién sobre mujeres cientificas.

Implantacién de placas en os diferentes espacios del centro (patios,
pasillos, espacios comunes, ...) con el nombre de valores positivos que

tienen como finfomentar el buen clima tanto de aula como de centro.
Elaboracidon de murales colaborativos.

Elaboracidon de diferentes actividades sobre los derechos de los nifios, la
igualdad, el dia de la mujer, ...

Publicaciéon de noticiasen el blog y redes sociales del centro.

Boletin de orientacién a las familias subido en el blog del centro.
Valoracién del PIC enclaustro y consejo escolar.

Realizacidn de la memoria con la valoracién de las actividades realizadas y
las pendientes, asicomo las propuestas de mejora.

Radio “on-air”

Visionado de peliculasy cortos.

Banco de la amistad y de la igualdad.

Espacios del centro relacionados con valores.

Recreos inclusivos (juegos y competiciones en grupos mixtos) y espacios
comunes para fomentar la participacion y la integracién de todo el
alumnado (arenero, meso ping-pong, mesay asientosen el huerto, ...)

Como propuesta de mejora se contempla dar continuidad a dicho programa y sus

actividades, recogiendo de nuevo las actividades que por diversos motivos no pudieron

llevarse a cabo como:

Tallerde cocina y el Comando de vigilanciaen los recreos.
Crear placas para identificar los espacios comunes del centro (aula de
musica, aula de religién, gimnasio, orientacidon, ..) con lugares

emblematicos del mundo.
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Los objetivos del Plan de lgualdad, estardn en conexién con los establecidos en nuestro
Proyecto Educativoy con los objetivos generales recogidos en el Il Plan Estratégicode Igualdad
de Castilla-La Mancha. En nuestro Plan de Igualdad se concretan en:

= OBIJETIVOS GENERALES:

1. Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion,
prevencidny resolucién dialdgica de conflictos.

2. Favorecer un buenclima escolary el bienestaremocional del alumnado.

3. Difusiéon de materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones,
gue guien y faciliten la labor del profesorado en la construccién de laigualdad y la
convivencia positivaentodos los dmbitos 9 de su practica docente.

4. Promover acciones y medidas para avanzar en la convivenda positiva, la
mediacién, resolucién dialégica de conflictos y la implementacién de practicas
restaurativas.

5. Promoveracciones y medidas paraavanzar enlaigualdad de géneroenlos centros
educativos.

6. Sensibilizar y formar en materia de coeducacién y en materia de convivencia
positiva.

7. Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

8. Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dialdgicos de resolucion
de conflictos implementados en los centros educativos.

= OBIJETIVOS ESPECIFICOS.

e Realizar diversas actividades (radio, talleres) formando al  alumnado en

materia de Igualdad y fomentando la coeducacién.

e Organizar charlas formativas implicando a toda la comunidad educativa con
apoyo de diversos colectivos (Instituto Regional de la Mujer, Centro de la
Mujer...).
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e Dar a conocer a través de nuestros medios (blog y redes sociales) la diversidad
de propuestasa realizar.

e Llevara cabo actividades de patiosinclusivos en horario de recreo.
e Hacer participe al alumnado en diversos programas y concursos que fomentenla

lgualdad de Género.

e Participaciénen el Proyecto STEAM.
e Fomentaractividades de dindmicas de grupo donde se fomente laactitud positiva

e integradoraa través del Proyecto STEAM.

e Dotar al centro de diversos materiales: bancos de la amistad, juegos, libros...
e Confeccionar placas con la finalidad de poner el nombre de diferentes valores a

los diversos espaciosy pasillos del centro.

e OBIJETIVOS ESPECIFICOS ATENDIENDO A DIFERENTES AMBITOS:
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IGUALDAD, INTERCULTURALIDAD, TOLERANCIA Y RESPETO A LA DIVERSIDAD

Organizar un OBSERVATORIO DE IGUALDAD ENTRE TODA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA (Docente, alumnado, familia, asociaciones...) comité de igualdad y
designar un responsable de coeducacidn en el centro.

Organizar espacios en el centro educativo para dar a conocer la perspectiva de
género.

Suprimirrolesy estereotipos sexistas.

Conocer diferentes profesiones libres de estereotipos sexistas.

Celebrar efemérides que fomenten la igualdad para la sensibilizacion de la
comunidad educativa.

Seleccionar y trabajar con materiales, libros de texto y cuentos que tengan en
cuenta la perspectiva de género.

Asistir a jornadas y cursos formativas en materia de igualdad. Colaboracién con
diferentes institucdiones externas al centro educativo como son: Centro de la
mujer...

APRENDIZAJE EMOCIONAL

Asistirajornadas y cursos formativas en relacion con el aprendizaje emocional.

Lograr la adquisicidon de herramientas emocionales y personales encaminadas a la
construccion de relaciones sociales satisfactorias en el entorno escolar.
Desarrollar estrategias encaminadas para el fomento de las relaciones sociales,
empatia, cooperacion...

Descubrir lasemociones a través de los cuentos...

Unir la inteligencia emocional con valores tales como la igualdad de género en las
aulas, la cooperacion, la tolerancia y el respeto a la diversidad, el esfuerzo, o la
empatia.

Implementar estrategias en las aulas que favorezcan las habilidades sociales, la
asertividad y la autonomia cognitiva del alumno en particular y del grupo en su
conjunto.

Realizar Mindfulness en las aulas.
Crear grupo de Alumnado Ayudante desde los delegadosy delegadas del centro.
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7. ACTUACIONES, TEMPORALIZACION Y RESPONSABLES.

ASPECTO ORGANIZATIVO

OBJETIVO GENERAL

1.Promover acciones y medidas para avanzar enigualdad de género en los
centros educativos.

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE LOGRO
1. Designar un responsable de Nombrar a la persona
coeducacién en el centro. encargada del cumplimiento

de los objetivos del proyecto
y seguimiento de |las

actividades.
2. Elaborar un calendario de actuaciones y Realizar una tabla donde se
temporalizar las mismas. distribuyan las actividades a
realizara lolargo del curso.
ACTIVIDADES TEMPORALIZACION

1. Designacion de un responsable de |PRIMER TRIMESTRE
coeducaciéon enlareunion celebrada para
aprobar el Plan de lgualdad de Centro. 7 de Septiembre 2023
Entrega del documento que recoge las
funciones a desarrollar por el
Responsable de Coeducacion del centro.

2. Poner en marcha un Observatorio de DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR.
Igualdad para llevar a cabo un grupo de
trabajo a través de la Comunidad
Educativa que aborde cuestiones codmo:
igualdad, problematica/necesidades de
centro, situacion de riesgo, medidas,
sensibilizacion, entre otras.

3. Destinar un espacio dentro de cada aula |DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR.
donde se refleje la actividad concreta que

Reunion trimestral

se estd tratando en un momento Al menosse realizarduna vezen
concreto. Por ejemplo: “esta semana cada trimestre.

trabajamos lenguaje con estereotipos

sexistas”
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4.

Realizacion de actividades en los
diferentes momentos de la jornada
escolar que impliquen la participacién a
partes iguales de nifios y nifas.

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR.

- Media maratoén.

-Torneo de PIEDRA-PAPEL-TIJERA,
DATCHBALL, FLOORBALL, TWINCON
(STEAM)...

- Dias sobre ruedas.

- Juegos populares.

- Jornadas del deporte.

- Actividades que desarrollaran en
relaciéncon el Proyecto STEAM.

- Recreos inclusivos (juegos
populares, juegos de mesa, juegos
guiados adaptados a las diferentes
capacidades y gustos de
alumnado).

PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO

Equipo directivoyla persona responsable del Plan de Igualdad y Convivencia.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

Personal de la comunidad educativa (maestros, familias, instituciones).
Tablones de anuncios destinados para las notificaciones referentes al proyecto.
Material deportivo.
Instalaciones del centro.
Recursos materiales para ponencias, exposiciones, fichas de trabajo.

Recursos digitales para ladifusiény desarrollo de las actividades utilizando
unlenguaje

inclusivo.
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ASPECTO CURRICULAR

OBIJETIVO GENERAL

1.Desarrollar acciones, medidas y materiales con responsabilidad para avanzar en la

igualdad de género, cultura y etnia.

OBJETIVO ESPECIFICO

INDICADOR DE LOGRO

1. Desarrollar actividades
(charlas, ponencias, dinamicas)
que fomenten el trato por igual

y la coeducacién.

Realizacidn de una actividad como minimo
al trimestre que trate lainclusion.
Implantar una materia de 12 a 62 EP como
aprendizaje cooperativo.

2. Colaborar con diferentes
instituciones que promuevan la
igualdad y el respeto a las
diferencias (centro de la mujer,
instituto, cdritas, cruz roja,
guardia civil, asociaciones) para
el trabajo conjunto y desarrollo

de este programa.

Participar en las charlas y actividades
propuestas por las instituciones para
avanzar en la igualdad de género, culturay
etnia.

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

1. Charla y dinamica desde el
instituto de la mujer para las
clases de 52 y 62 de primaria
sobre la prevencion de la

violencia de género.

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR:

Las charlas y dinamicas dirigidas al

alumnado de estos cursos seran

numerosas, ya que contamos con
asociaciones e instituciones que a lo
largo del curso ofrecen charlas vy

dindmicas relacionadas con este tema.

Durante este primer trimestre se
celebra la primera charla que tendrd

lugar el préximo dia:

OCTUBRE: TU CUENTAS (Charla contra el
BULLYNG)
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2. Charla y dinamica desde el
centro de la mujer para los
diferentes niveles de Primaria.

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR.

3. Exposicion de las diferentes

actividades realizadas (videos,
trabajos manuales, murales,
libros, programas de radio,
cuentacuentos, teatro) para

difundir el trabajo desarrollado
en el centro.

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR.

4. Dinamizar los espacios del centro,
nombrados el pasado curso
como calles y/o plazas a través
de valores o palabras positivas.

PRIMER TRIMESTRE (25 de Noviembre):

- Cada curso se encargara de trabajar el
valor o palabra positiva de una calle o
espacio y se colgara en un corcho/tablén
habilitado para dar significado al Dia de la
“Eliminacién de la Violencia contra la
mujer”

5. Designar a las aulas y espacios
pendientes del pasado curso con
nombres o lugares emblematicos
y representativos.

SEGUNDO TRIMESTRE:

- El alumnado disefiara los carteles y se
llevaran a cabo trabajos diversos donde se
investigara dicho lugares con sus
curiosidades mas representativas a través
de un QR.

6. Elaborar el programa Alumnado
Ayudante

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR
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PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO
Todo el profesorado implicado en el proyecto con el seguimiento de lapersona

responsable del Plan de Igualdad y Convivendia, el equipo de orientacidon y equipo
directivo.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

e Todala comunidad educativa.

e Responsablesde lasdiferentes instituciones conlas que se pretende
colaborar.

e Préstamo Maleta VioletaViajeradel Museo de las Cienciasde CLM

* Recursos materiales: fotocopias, fichas, libros, recursos digitales, aulas,
espacios comunes...
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OBIJETIVO GENERAL

1.Fomentar y promover actividades relacionadas con la prevencion de la violencia
de género, cultura y etnia, para mejorar laigualdad en los centros educativos.

OBIJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE LOGRO
1. Filtrar cursos y actividades Envio por correo electrénico de cursos,
relacionadas con este tema y charlas, dindmicasy puesta en comun de
hacerlas llegar al resto de )
los mismos.
docentes.
2. Elaborar un banco de recursos Realizacidon de una carpeta con canciones,
sobre la desigualdad de género imagenes, documentos, unidades

la coeducacién, organizado s .
y » OB didacticas clasificadas por cursos a

por cursos.
disposicién de todo el personal del

centro.
Realizaruna aproximacion didactica a
través del Proyecto Dulcinea
3. Participacion del centro en el DURANTE TODO EL CURSO.

Proyecto STEAM.

ACTIVIDADES TEMPORALIZACION

1 Desarrollar una sesién Primertrimestre. PUNTO DE PARTIDA
trimestral con el profesorado
implicado como

enriquecimiento y resolucién
de dudas sobre el programa.

2. Poner en comun las actividades En cada uno de lostrimestres.
realizadas en cada tutoria y
valorar su resultado.

3. Realizar una memoria con Tercer trimestre.
todas las actividades realizadas
y una valoracién de las mismas.

115



PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO

Responsable del Plan de lgualdad y Convivencia, equipo de orientacidon y equipdg
directivo.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

e Maestros del centro y ponentes.

* Proyectory pizarra digital y banco de recursos. Paneles.

e Seminariode Formacion STEAM ...

ASPECTO SOCIAL Y DE PARTICIPACION

OBIJETIVO GENERAL

1.0Organizar actividades formativas implicando a toda la comunidad educativa con
apoyo de diversos colectivos (Instituto Regional de la Mujer, Centro de la Mujer).

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE LOGRO

1. Implicar a la comunidad Participacion de las familias en las
educativa en el desarrollo del actividades propuestas.
proyecto.

2. Poner a disposicion del Uso del banco de recursos dentro y
profesorado, familias y fuera del centro escolar para respetar
comunidad educativa las diferencias de género, razas,
diferentes recursos para religionesy otras formas de pensar.

trabajar la coeducacion.

ACTIVIDADES TEMPORALIZACION

1. Charlas para las familias sobre Primer trimestre. Y a continuacion
coeducacion, uso de las nuevas durante el segundo y tercer trimestre,
tecnologias, reparto de segun oferta y demanda de dichas
actividades... charlas o ponencias.

2. Talleres de cocina con Durante este curso llevaran a cabo
participacion de toda |Ila fomentando valores y actitudes de
comunidad escolar. respeto e igualdad.
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3. “Juguetes si, pero no sexistas”. Final del primer trimestre.
Las familias opinan sobre el
eslogan de la actividad vy
realizan carteles sobre el tema.
En clase se escribira la carta de
los Reyes Magos y carta de los
deseos.

4. Bancos de la Amistad. Durante todo el curso escolar.

Con la colaboraciéon del AMPA,
se han decorado diversos
bancos del centro con el fin de
transmitir mensajes positivos al

alumnado.

PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO

e Equipo directivoyclaustro de profesores.
e Responsable de coeducacién.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

¢ Todala comunidad educativa.

* Responsablesde lasdiferentesinstituciones con las que se pretende colaborar.
e Recursos materiales: fotocopias, fichas, libros, recursos digitales...

e Espacios: aulas, zonas comunes, patios...

¢ Paneles.

¢ Coleccionesde librosde labiblioteca de centro.
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ASPECTO DE DIFUSION

OBJETIVO GENERAL

1.Dar a conocer a través de nuestros medios (blog y redes sociales) la diversidad de

propuestas a realizar.

OBIJETIVO ESPECIFICO

INDICADOR DE LOGRO

1. Potenciar el uso de un lenguaje
inclusivo tanto en los
documentos de comunicacién
interna como externa del centro
escolar.

- Revisarel Plande Centro para
eliminarcualquierlenguaje
sexista que pueda existir.

- Detectary corregir cualquieruso de
lenguaje sexistaendocumentosdel
centro, asi como en la carteleria,
recursos y materiales didacticos.

2. Difundir a través del blog, redes

sociales, corchos, paneles, videos
la participacion en actividades,
concursos, sesiones...

Valoracién del uso de los diferentes
medios de difusionyelempleodel
lenguaje inclusivo tanto oral como
escrito.

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

1. Elaboracion y desarrollo de un
programa de radio incidiendo en
aspectos relacionados con nuestro
programa de inclusion (canciones,
hechos histdricos, noticias,
entrevistas...).

Durante todo el curso.

2. Escribir y desarrollar diferentes
noticias enel blog del centro
titulado “curioseando” desde las
efemérides.

Durante todo el curso.
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3. Realiza recomendaciones de lectura | Durante todo el curso.

del espacio Violeta de la Biblioteca
desde el programa de radio a la
salida del cole para su difusion
entre alumnado y familias.

Realizar videos de las diferentes | Durante todo el curso.
actividades del centro que puedan
ser publicados posteriormente.

Elaborar campafia “Fomentar el [SegundoTrimestre
Valor Deportivo” a través de
carteleria, audio, video con
mensajes claros de No violencia y
exponer en el Pabellén de fatbol.

Invitar al equipo de futbol de la |Tercer trimestre
localidad para hablar de |Ia
necesidad de recuperar los
valores deportivos y finalizar el
encuentro con un partido de
futbol entre todos.

Por el dia de la Mujer realizaruna |Segundo Trimestre
entrevista elaborada por el
alumnado a las Mujeres del CD
de la localidad para contar su
experienciay vision de cambio. Y,
a su vez, que dichas mujeres
puedan entrevistar al alumnado
sobre la misma tematica. Se
puede contar experiencia en un
espacio de radio Azul en la
celebracion del 8M.

PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO
Lo dirigird la persona responsable de coeducaciéon en  colaboracion con los/las
maestros/as del centro.

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

Radio escolar.
Equipo de Futbol de lalocalidad
Centro de Dia de la localidad.

Radio Azul

Recursos materialesy digitales: ordenadores, internet, fichas de trabajo, libros...
Personal de lacomunidad educativa.
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8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Para llevara cabo la evaluacién del Plan de Igualdad el claustro se reunird en dos

ocasiones.

La primera reunién tendra lugar en el primer claustro del segundo trimestre y en dse
abordaran los siguientes puntos:

= El proceso de diseifioyelaboracién del Plan de Igualdad.

= El desarrolloeimplementacidn de las acciones llevadas a cabo hasta la fecha.

= La formacién recibida por la persona Responsable de Coeducacién vy las
medidas y acciones de difusién realizadas con respecto a la formacion
recibida.

= Seleccion de actividades realizadas que puedan servir como ejemplo de
buenas practicas para la puesta en comun con otros centros educativos.

= Valoraciéongeneral por parte del claustro.

Una vez realizada esta valoracion se procedera a informar al Consejo Escolar donde
se recogerdan las aportaciones procedentes de lacomunidad educativa.

=  Actividadesrealizadas.
= Evaluacidnde losresultados obtenidos.

» Impacto de las actuaciones realizadas.
= Accionesde difusion desarrolladas.
* Propuestasde mejora.

Para llevar a cabo un seguimiento y evaluacion de este plan de igualdad y convivenciase
llevaraa cabo en diferentes momentos del curso:

- Una evaluacioén inicial o diagndstica que se ha llevado a cabo de manera previa a la
realizacion del PIC, a través de los resultados obtenidos en la memoria del Plan de
Igualdad y Convivenciadel curso 23-24.

- Una evaluacion procesual: que permitira ir valorando el nivel de desarrollo de las
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diferentes actuaciones planificad-as, a través de cuestionarios de satisfaccion, con el
finde poderir mejorando en posteriores actuaciones.

Una evaluacién final que se realizara al final de curso donde a través de una memoria
final se analice el PIC, para ello realizaremos un cuestionario de opinidn, siguiendo los
siguientes criterios de evaluacion:

Grado de conocimiento del Plan de Igualdad y Convivencia por parte de la comunidad
educativa.

Eficacia de los procedimientos de difusidny sensibilizacion.

Grado de implantacién de las actuaciones contempladas del Plan de Igualdad y
Convivencia. Andlisis de causas en caso de dificultades.

Funcionalidad de las actuaciones planteadas a la hora de dar respuestas a las
necesidades de la comunidad educativa en materia de convivencia e igualdad.

Grado de consecucidn de los objetivos especificos planteados y su repercusion en el
progresivo logro de los objetivos generales del Plan de Igualdad y Convivencia.
Adecuacion: Grado de respuesta del plan a las caracteristicas y necesidades de la
comunidad educativa.

Grado de satisfaccion de la comunidad educativa en el desarrollo e implementacién
del PIC.
Evoluciény tendenciade laigualdady convivenciadel centro.
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ANEXO IV: PROYECTO DE AGRUPACIONES DE CENTROS...

Este curso, continuaremos con el segundo afio del Proyecto de Agrupaciones de
Centros Educativos, realizando las diversas actividades que nos faltan para
completarlo:

- Continuar recorriendo kildmetros con el desarrollo de actividades deportivas.
- Visitarlas dos localidades (Abarany Puerto de Santa Maria).
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ANEXO V: PROYECTO DE INNOVACION STEAM.

Estamos pendiente de la convocatoria para proceder a su elaboracion. Se
enviard como adenda.
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1. Justificacion.

La necesidad de desarrollar en los alumnos la competendia lectora y contrarrestar
el problema del analfabetismo funcional ha producido un incremento de los esfuerzos
por parte de los integrantes de la comunidad educativa que se traducen en actividades
y proyectos que pretenden hacer de la lectura un verdadero recurso en favor del
aprendizaje eficazy del conocimiento.

Leer es un proceso complejo que implica un encuentro entre el lector y el texto
donde el lector aporta emociones y afecto, objetivos, ademas de su propia experiendia
y conocimiento del mundo y del tema del que trata el texto.

El aprendizaje dela lectura se prolonga a lolargo de toda la vida.
Asi Wells propone lossiguientes niveles de lectura:

-Nivel ejecutivo: implica el conocimiento y uso del cdédigo escrito, el
reconocimiento de letras, palabras, frasesy estructuras textuales.

-Nivel funcional: mediante el cual la lectura permite responder a las exigencias que
planteala vida cotidiana.

-Nivel instrumental: que enfatiza el poderde la lectura para obtenerinformacion.

-Nivel epistémico: que permite utilizar la lectura como herramienta de analisis y
critica de los textos, provocando asi la transformacién del pensamiento, y no sélo la
acumulacion de informacion.

Ademadsde los niveles de lecturapodemos diferenciar dos tipos de lectores:

- Lector reproductivo o literal: que repite el significado de lo leido. Su producto es una

recapitulacion oral o parafrasis escrita.

- Lector analitico o profundo: que reconstruye el significado del texto siendo capaz de
modificarlos conocimientos previosy generar aprendizajes.

Dependiendo del objetivo de la lectura en ocasiones el lector requerira de una
lectura reproductiva, por ejemplo a la hora de seguir unas instrucciones, mientras que
en otras ocasiones sera necesario una lectura epistémica.

La lectura debe entenderse por tanto en un sentido amplio, debiendo incluir
diferentes sistemas de representacién grafica, donde el formato y el soporte pueden
influir convirtiéndose en potenciador o barrera que afecta al lector.

Otro de los factores que influyen fuertemente en el proceso lector es la
motivacion. La percepcién de propia competencia aumenta la motivacion, permitiendo
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disfrutar tanto de la propia lectura como de la experiencia emocional de percibirse
competente.

Es por ello que debe procurarse la motivacion del alumnado por la lectura
permitiendo a este progresar desde su propio punto de partida, teniendo en cuenta

sus capacidades e intereses. Se trata de asegurar el éxito del alumnado en sus tareas
de aprendizaje para conseguir un progreso continuo.

Para conseguirlectores competentes es necesariala practica.

La practica de la lectura permite la automatizacion de procesos, como la
descodificaciéon, liberando la mente y permitiendo dirigir la atencién hacia la
elaboracion del significado presente en los niveles superiores.

Leer supone poner en marcha la capacidad de pensar estratégicamente, de
tomar decisiones acerca del mejor modo de abordar la tarea y evaluar el grado en que
nos aproximamos a nuestros objetivos de lectura.

La importancia del desarrollo de la competencia lectora hace necesario
plantear objetivos y estrategias claros que permitan el adecuado aprendizaje y
desarrollode las diferentes capacidades que implica.

Para ello la Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la elaboracidn y ejecucion de los
planes de lectura de los centros docentes de Castilla-La Mancha, plantea la necesidad
de elaborar un Plan Lector de centro que englobe los objetivos, metodologias, medidas
organizativas y estrategias.

El fin ultimo del Plan Lector sera el fomento de la lectura y la mejora de la
competencia lectora de todo el alumnado, en todas las lenguas que imparta el centro,
incluyendo diversos formatosy soportes.

El Plan Lector formara parte del Proyecto Educativo de Centro y se induira
asimismo en la Programacion General Anual.

Se trata de un documento que deberd implicar a todas las areas y materias de
las etapas educativas. Ademas debera partir de la propia realidad del centro, debiendo
entenderse como un documentoflexible que impliqueatoda la comunidad educativa.

Para ello se propone la creacion de una comisién del Plan de Lectura que estara
formada por representantes de toda la comunidad educativa.
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En este contexto la biblioteca escolar se concibe como un recurso
imprescindible para conseguir los objetivos establecidos, un lugar donde propiciar el

aprendizajey lainvestigacién através del trabajo colaborativo y creativo.

El Plan Lector debera ademas contar con mecanismos de seguimiento vy
evaluacidn de resultados que permitan su revisidn y el planteamiento de estrategias de
mejora que garanticen el logro de los objetivos establecidos.

El presente Plan Lector se dirige a la comunidad educativa del Colegio Publico
“Infanta Cristina”, ubicado en la localidad de El Provencio (Cuenca), localidad que
cuenta con aproximadamente unos 2.500 habitantesy se enmarca enuna zona rural.

El centro educativo imparte las etapas de infantil y primaria y consta en la

actualidad con una matricula de 207 alumnos y alumnas, con edades comprendidas
entrelos 3y los 12 afios.

El colegio cuenta con una biblioteca escolar que tiene presencia en el centro a
través de la realizacién de diversas actividades en ella como son el servicio de
préstamo de libros, su utilizacién para la practica de la lectura o la organizacién de
actividades de animacidona la lectura.

A través del Plan Lector se pretende plantear de forma claray concisa los objetivos,
estrategias y metodologias que permitan el fomento de la lectura y la mejora de la
competencia lectora de todo el alumnado, entendiéndolo como un objetivo
compartido por toda la comunidad educativa.

2. Diagnoéstico

En la siguiente tabla se analizan a través de la técnica DAFO el punto de partida
del centro para valorar las fortalezas y debilidades tanto intrinsecas como extrinsecas
gue permitan realizar un analisis de las necesidades reales.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

-Estabilidad de la plantilla.
-Larga trayectoria de la biblioteca escolar.
-Fondos renovados peridodicamente.

-Buena predisposicidon de su uso por parte
delalumnado.

-Propuestas de actividades de animacion
a lalectura provenientes de diferentes
ambitos (bibliotecamunicipal, AMPA,

-Falta de coordinacidn a la hora adoptar

linea pedagdgica clara para el aprendizaje
de lalectura.

-Se plantean actividades de animacion a
la lectura, pero son insuficientes.

-Dificultad para la coordinacion entre los
miembros del claustro debido al gran
volumen de actividadesy proyectos
llevados a cabo enel centro. (Ser mas
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propio centro).

-Actitud proactiva del claustro. Buena
disposicién hacia la puestaen marcha de
nuevos proyectos y retos.

-Proyectobilinglie y CARMENTA enel
centro.

-Paginaweb del centro.

-Posibilidad de utilizacién de diversos
espaciosen el centro para la practica de
la lectura (aulas, biblioteca, patio,
jardinesdel huerto...)

eficientesala hora de coordinarnos).

-Insuficiente informacion y actividades
relacionadas con el funcionamientodela
biblioteca.

-Insuficiente conocimiento de las
posibilidades de la plataforma LEEMOS.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

-Buena relacion con el AMPA.

-Buena relacién con la bibliotecade la
localidad.

-El AMPA organiza variadas actividades.
Muy buena predisposicién parala
realizacion conjunta de actividades.

-Buena relacion con el ayuntamiento del
pueblo. Posibilidad de utilizarlas
instalaciones municipales.

-Colaboracién de diferentesasociaciones
y entidades con el centro educativo
cuando se les plantean actividades.

-En la localidad se promueve la culturay
se organizan peridédicamente diversas
actividades culturales (teatros, musica,
feriadel comic...)

-Localidad con un nimero de poblacidn
gue limitalas oportunidades de participar
en actividades culturales.

-Posibilidad desmotivacion del
profesorado debido a la alta carga de
trabajo.

-Dificultad para evaluar el progreso de los
objetivosdel plande lectura.

-Formacién de las familias. Importancia
gue sele daalalecturay laeducacion en
general.
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3. Bloques de Contenidos.

La Orden 169/2022, de 1de septiembre, de la Consejeria de Educacidn, Cultura
y Deportes, porla que se regula la elaboracién y ejecucién de los planes de lectura de
los centros docentes de Castilla-La Mancha sugiere cinco bloques de contenidos. Estos
bloques de contenidos se encuentran interrelacionados entre si, por lo que una mejora
en uno de ellosimplicaunamejora en el resto. Son los siguientes:

- Aprender a leer. Se entiende como el desarrollo de |la capacidad de leer. Los procesos
y conocimientos que se deben dominar, en cada momento segun la etapa educativa,
para extraere interpretar el significado de la informacidn escrita.

- Leer para aprender. Se entiende la lectura como el vehiculo fundamental para el
desarrollo del conocimiento y el aprendizaje. Este bloque se centra en ayudar a
conseguir lectores y lectoras competentes y en mejorar las destrezas y habilidades
para acceder a lainformacién, acotando y seleccionando la mds relevante.

- El placer de leer. Se entiende por despertar la curiosidad y aficion a la lectura.
Encontrar el placer que supone la lectura por acceder al conocimiento o “leer por
leer”. Aficionar a la lectura es fomentar el habito lector de diferentes tipos de textos,
de manera autonomay con diversos fines.

- El alumnado como autor. Las personas se expresan de manera oral y por escrito por
multiples fines, y en cada una de ellas hay unas estructuras y convenciones diferentes
gue se deben conocer y usar de manera apropiada. La expresién refuerza las
habilidades de comprension.

- El lenguaje oral. Tiene un papel protagonista en la construccién del lenguaje escrito a
lo largo de todas las etapas. Con el lenguaje oral se aprende a hablar, se generan todas
las reglas que estructurardn su propio sistema linglistico y que informara su lengua
para toda la vida.

4. Objetivos.

Para plantear los objetivos del Plan Lector para el curso 2023-2024 se parte del
analisis realizado de su implantacidén en el pasado curso escolar y las propuestas de
mejora planteadas dentro de la Memoria.

-Elaborar un documento con las normas de uso y recursos disponibles en la biblioteca
escolar del centro a principio de curso que permita un mejor uso por parte de la
comunidad educativa.

-Seguirampliando los fondos bibliograficos de textos informativos de consulta.
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-Dar a conocer y potenciar el uso de la plataforma Leemos a la comunidad educativa
planteando diferentes actividades.

-Plantear un mayor niumero de actividades que impliquen a la biblioteca municipal de
la localidad.

-Reflejar los acuerdos tomados relativos a la linea pedagdgica para el abordaje de la
lectoescrituraen los documentos programaticos del centro.

-Reforzar el uso de la biblioteca escolar del centro a través de actividades que
impliquenatodo el centro educativo.

Ademas de los objetivos derivados del analisis de su implantacién el pasado curso se
reflejan a continuacion otros objetivos planteados en el seno del claustro y que
implicana la bibliotecacomo son:

-La gestion de recursos educativos del centro como juegos educativos y material de
robdtica para conseguir un mayor control y potenciar el uso de los recursos disponibles
en el centro.

-Integrar la biblioteca del centro dentro de los proyectos llevados a cabo en el centro
para darle mayor sentido a las actividades realizadas (Proyecto Bilinglie, Proyecto
Escolar Saludable, Saludeuros, Radio Escolar, Proyecto STEAM).

-Implicar al alumnado en las tareas de organizacion de la biblioteca (encargados/as de
bibliotecaque ayudena mantener el orden).

-Dedicar un apartado de la pagina web a la biblioteca Escolar donde se publique
informacidon sobre su uso y recursos disponibles ademdas de dar a conocer las
actividadesllevadasa cabo.

-Continuar planteando actividades que motiven al alumnado a utilizar la biblioteca
escolary que permitan mejorar la competencialectora del alumnado.

Estos objetivos mds generales se distribuyen para cada uno de los bloques de
contenidos especificadosenla Orden 169/2022 en lossiguientes.

BLOQUE DE CONTENIDOS OBIJETIVOS

Aprender a leer

-Reflejarlalinea pedagodgica relativa al aprendizaje de la
lectoescrituraen los documentos programaticos del centro.
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Leer para aprender

-Elaborar un documento con las normas de uso y recursos
disponiblesenlabibliotecadel centro.

-Integrar las actividades realizadas desde la biblioteca dentro
de los Proyectos de Centro (PES, Radio Escolar, Saludeuros,
Proyecto Bilinglie)

-Seguirampliando el fondo de librosinformativos disponibles
en la biblioteca.

-Implicaral alumnado en la gestion de las tareas de la
bibliotecaescolar.

El placer de leer

-Dar a conocer a la comunidad educativa la plataforma
Leemos.

-Aumentarel numero de actividadesde lectura que impliquen
a la bibliotecamunicipal.

-Promoverlas actividades realizadas desde la biblioteca escolar
gue implican a todo el centro educativo.

El alumno como autor

-Seguirfomentando las actividades que impliquenla

produccién de textos en diferentes formatos e idiomas. (Radio
Escolar, Proyecto Bilinglie, Proyecto STEAM)

El lenguaje oral

-Fomentar la realizacién de actividades que impliquen el uso
dellenguaje oral dentrodel Proyecto de Radio escolary el
Proyecto STEAM llevados a cabo en el centro.

5. Propuesta de actuaciones, temporalizacion y responsables.

A continuacion se establecen las siguientes actuaciones para conseguir los

objetivos establecidos en cada bloque de contenidos, asi como la temporalizacién y los

recursos necesarios.
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APRENDER A LEER

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/

RESPONSABLES

RECURSOS

-Reflejarlalinea pedagdgica
relativaal aprendizaje dela
lectoescrituraen los
documentos programaticos del
centro.

-Elaboracidon de un documento que
refleje lalinea pedagodgica
adoptada enel centro educativo
en relacion con el aprendizaje de
la lectoescriturapor ciclos.

-Docentesde cada ciclo
educativoy equipode
orientacion.

-Primertrimestre

-Documento donde se plasmen los
acuerdos adoptados.

Seguirmejorando la fluidez
lectora del alumnado.

-Actividades de lectura en diversos
idiomas

-Todo el curso

-Docentesde todas las areas.

-Lecturas en diferentes formatos e
idiomas. (Castellano e inglés)

LEER PARA APRENDER

OBIJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION/ RECURSOS
RESPONSABLES
-Elaborar un documento con -Documento con normas deusoy | -Comisién Plan Lector - Ordenador.

las normas de uso y recursos
disponiblesenlabibliotecadel

distribucién de recursos.

Publicaciéonen la pagina web de
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centro.

lainformacion.

-Primertrimestre

-Integrar las actividades
realizadas desde la biblioteca
dentro de los Proyectos de
Centro (PES, Radio Escolar,
Saludeuros, Proyecto Bilinglie)

-Relacionarlas actividades
planteadas desde la biblioteca
escolar con los Proyectos
Educativos desarrollados en el
centro.

-Todo el claustro

-Alolargo detodo el curso
escolar

-Recursos bibliograficos,

Saludeuros, material de oficinay
ordenadores.

-Seguirampliando el fondo de

librosinformativos disponibles
en la biblioteca.

-Adquisiciony catalogacién de
librosinformativos de diferentes
tematicas.

-Responsable de la biblioteca
escolar.

-A lolargo de todo el curso
escolar

-Presupuesto para compra de
libros.

-lImplicaral alumnado en la

gestiénde las tareas de la
bibliotecaescolar.

-Designarencargados/as de
bibliotecaescolarque ayudena la
gestidny organizacién de los
fondos bibliograficos. Se plantea
dentro del PES y Saludeuros
recibiendo el alumnado una
recompensa por el trabajo
realizado.

-Todo el claustro

-Alolargo detodo el curso
escolar

-Carnets de encargados/as de
biblioteca.

-Saludeuros.
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EL PLACER DE LEER

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/

RESPONSABLES

RECURSOS

-Dar a conocer a la comunidad
educativa la plataforma
Leemos.

-Informar a la comunidad
educativa de las caracteristicas de
la plataformay dar a conocer los
cursos de formacion ofrecidos por
la Administracion.

-Plantearactividadesal alumnado
gue impliquenelusodela
plataforma Leemos desde las
diferentes areas educativas,
principalmente al alumnado del
Proyecto Carmenta.

-Todo el Claustro

-Segundo trimestre.

-Ordenadory tablets.

-Plataforma LEEMOS

-Aumentarel numerode
actividades de lectura que
impliquenala biblioteca
municipal.

-Aumentarla coordinaciény el
numero de actividades realizadas
junto ala bibliotecariade la
localidad.

-Profesoradoy bibliotecaria
municipal.

- Todo el curso escolar.

-Autorizacién para visita.
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-Promoverlas actividades
realizadas desde la biblioteca
escolar que implicana todo el
centro educativo.

-Plantearactividades para celebrar
diversasfestividades que
impliquenatodo el alumnado.

-Comisioén Plan Lector.

-Todo el curso escolar.

-Recursos bibliograficos, material
de oficinay ordenadores.

EL ALUMNO COMO AUTOR

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/

RESPONSABLES

RECURSOS

-Seguirfomentando las
actividades que impliquenla
produccién de textosen

diferentes formatos e idiomas.

(Radio Escolar, Proyecto
Bilinglie, Proyecto STEAM)

-Fomentar la elaboracion de textos
en diferentesformatos e idiomas
integrando las actividades dentro
de los Proyectos llevados a cabo
en el centro.

-Docentesde todos los cursos y
areas.

-A partir del segundo trimestre.

-Ordenadoresy tablets.

-Libretas, foliosy utensilios de
escritura.
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EL LENGUAJE ORAL

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/

RESPONSABLES

RECURSOS

-Fomentar la realizacién de
actividades que impliquen el
uso del lenguaje oral dentro
del Proyecto de Radio escolary
el Proyecto STEAM.

-Programa de radio escolar, Teatro
(STEAM)

-Coordinadorde la radio

escolar, docentesdel area
STEAM.

-Alolargo de todo el curso
escolar.

-Equipo de radio escolary
ordenador.

-Atrezzo.

Ademasde las actividades planteadas dentro de los diferentes bloques de contenidos habra que teneren cuenta que a principio del
curso escolarse deberd dedicarel tiempo necesario para la puesta en marcha de la bibliotecalo que implicalarevisiony organizacion de

carnet de los lectores o la renovacion de la decoracidn entre otras tareas.
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6. Recursos.

Los recursos necesarios para la realizacion de las actuaciones propuestas seran los
siguientes:

e Recursos materiales y digitales:

-Documento digital para recoger los acuerdos y decisiones adoptadas dentro de la Comisiéon
del Plan Lector.

-Fondos bibliograficos en diferentesidiomasy soportes.
-Carteleria y elementos de sefializacion para la biblioteca escolar.
-Ordenadory lector de cddigos de barras.

-Programa Abies.

-PlataformaLeemos CLM.

-Tabletas.

-Equipo de radio escolar.

-Material de oficina(libretas, folios, colores, etc.)

e Recursos humanos.
-Claustro de profesores.
-Integrantes de la Comisién del Plan Lector:
Julian Alarcén Santos (director del centro)
Ana Fernandez Morcillo (secretaria y responsable de |a biblioteca escolar)
Inmaculada Cerrillo Patifio (maestra tercer ciclo)
Patricia Navarro Valcarcel (maestra segundo ciclo)
JuliaCasanova Saez (maestra tercer ciclo/ inglés)
Yolanda Caballero Martinez (maestra primerciclo
M2 Teresa Higueras Masso (profesorade PT)

Yolanda Bonilla (representante de las familias)
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M2 Carmen Martinez (responsable de la biblioteca municipal)

e Recursos organizativos:

-Reuniones de la Comisién del Plan de Lectura. Al menos una al trimestre para evaluar el
seguimiento del plan y una reunién final para su evaluacién final y la realizacidon de
propuestas de mejora.

® Recursos econémicos:

Dotacidn para la adquisiciony el mantenimiento de fondos bibliograficos.

6. Plan de difusion.

Es muy importante mantener un espiritu proactivo y generar un clima propicio para el
desarrollo de toda la programacién con todos los agentesimplicados en ella.

Como ya hemos senalado, sera fundamental llevar a cabo actuaciones coordinadas
con la biblioteca municipal u otras instituciones para multiplicar la eficacia de las actividades
y su difusion.

Serd de especial importancia difundir tanto el Plan de Lectura de Centro como todas
las actividades planteadas, ya que de esta manera se mantiene la motivacién entre todos los
responsables (claustro del profesorado, alumnado, familias, entidades...), a la vez que se les
tiene informados.

Para llevar a cabo dicha difusidn, usaremos los medios con los que contamos en
nuestro centro, siendolos siguientes:

e La paginawebdel Colegio, enel que sesituard un epigrafe para este plan.

e Mediante envio por correo electrénicoa través de la Plataforma Educamos.

e Las diversas redes socdales con las que cuenta el centro (Facebook, Instagram,
Twitter, Youtube...).

e Las televisiones internas del centro en las que se reproducirdn las diversas
actuaciones.

e Mediante la megafonia de la Radio Escolar del centro, cuyas grabaciones se suben ala
plataforma IVOOX con enlace a nuestra web.

e Y los paneles informativos exteriores que se encuentran situados en las entradas al
recintoy en losde la Bibliotecade la localidad.

A ello se podra sumar las posibles colaboraciones en eventos y/o jornadas que nos
convoquen desde las instituciones centrales (Conserjeria, Delegacion, CRFP, Universidad...)
en sus diversos ambitos (local, comarcal, provincial, regional, estatal..) con su
correspondiente reconocimiento.
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8. Evaluacion.

La Orden 169/2022 establece que debera realizarse un seguimiento y evaluacién del
PLC que sera induido en la memoria final de curso. Esta evaluacidn servira para realizar
propuestas de mejora que se incorporaran en el siguiente curso escolar.

La evaluacidn del proceso de seguimiento se llevarad a cabo en reuniones al final de
cada trimestre que servirdn para evaluar las actuaciones que se hayan llevado a cabo y estén

finalizadas asi como valorar el progreso de aquellas que se hayan planteado a lo largo del
curso.

La evaluacion del progreso de la competencia lectora se llevara a cabo a través de las
tutorias. En esta evaluacion se recogera informacion relativa a sus habitos lectores, la
comprension lectora y las estrategias para la busqueda de informacién.

Por su parte, la evaluacion del grado de consecucién de los objetivos propuestos se
realizard atendiendoa los siguientesindicadores:

OBIJETIVO INDICADOR

- Reflejar la linea pedagodgica | éSe elabora un documento donde se refleje la
relativa al aprendizaje de la| linea pedagdgica adoptada por ciclos?
lectoescritura en los documentos
programaticos del centro.

éSe reflejan los acuerdos tomados en los
documentos programaticos del centro?

-Elaborar un documento con las | éSe elabora un documento con las normas de uso
normas de uso Yy recursos |y recursos disponiblesy se da a conocer a través
disponibles en la biblioteca del | de losdiferentes mediosdisponibles?

centro.

-Integrar las actividades | élas actividades planteadas desde la biblioteca
realizadas desde la biblioteca | escolar se relacionan con los proyectos
dentro de los Proyectos de | desarrolladosen elcentro?

Centro (PES, Radio Escolar,
Saludeuros, Proyecto Bilingle)
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-Seguir ampliando el fondo de
libros informativos disponibles en
la biblioteca.

Numero de ejemplares de textos informativos
incorporados al fondo de la biblioteca escolar a lo
largo del curso.

-Implicar al alumnado en la
gestion de las tareas de |la

bibliotecaescolar.

¢Se designan encargados para ayudar en las
actividades de la biblioteca?

-Dar a conocer a la comunidad
educativa la plataforma Leemos.

-éSe informa a la comunidad educativa de las

actividades de formacién para la utilizacion de la
plataforma Leemos?

¢Se plantean actividades desde diferentes areas

que impliquen la utilizacién de la plataforma
Leemos?

-Aumentar el numero de

Numero de actividades realizadas en colaboracion

actividades de lectura que | con labibliotecamunicipal.

impliguen a la biblioteca

municipal.

-Promover las actividades | Numero de actividades planteadas desde la

realizadas desde la biblioteca
escolar que implican a todo el

centro educativo.

bibliotecaescolara nivel de centro.

-Seguir fomentando las

actividades que impliquen la

produccion de textos en
diferentes formatos e idiomas.
(Radio Escolar, Proyecto Bilinglie,

Proyecto STEAM)

¢Se planifica la realizacién de un programa de
radio escolar que implique la elaboracion de
textos?

éSe plantean actividades de elaboracion de textos
desde el Proyecto Bilinglie?

éSe plantean actividades que impliquen Ia

elaboracion de textos utilizando los medios

digitales?
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-Fomentar la realizacion de
actividades que impliquen el uso
del lenguaje oral dentro del
Proyecto de Radio escolar y el
Proyecto STEAM llevados a cabo

Numero de alumnos/aulas que participan en los
programas de radio escolar.

¢Se potencia el uso del lenguaje oral dentro de las
actividades en el Proyecto STEAM?

en el centro.

Para llevara cabo la evaluacion del PLC se cumplimentard el siguiente cuestionario:

Califica el grado de satisfaccion con los siguientes aspectos del Plan de Lectura, donde 1 es

maloy 5 excelente.

Indicador

Competencialectora del alumnado

Habitos lectores del alumnado

Numero de actuaciones llevadas a cabo dentro del
PLC.

Calidad de las actuaciones llevadas a cabo dentro
del PLC.

Cumplimiento de los objetivos establecidos al
principiodel curso.

Aprovechamientode los recursos del centro.

Grado de implicacién del alumnado en las
actividades propuestas

De los datos obtenidos enla evaluacion se obtendran conclusionesy propuestas de

mejora que seran reflejadas enla memoria final anual y se incluirdnen el PLC del proximo

curso escolar.
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ANEXO VII: PLAN DIGITAL DE CENTRO.

“ducamosCLM

Plan

Digital
EducamosCLM

Plan Digital de Centro

Nombre del Centro

Curso académico

Financiadopor NN papde L
la Unién Europea Recuperacion, AES SR HEe.., uj
RS . ' Transformacién 4 N VroRacIon PoresoNs:
NextGeneration! EU QA v Resiliencia Castilla-LaMancha
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Plan Digital EducamosCLM

indice

1. Introduccion

2. Estructura del Plan Digital de Centro
3. Diagnéstico

4. Plan de Actuacion

5. Evaluacién

Plan Digital del Centro
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1.- Introduccion

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para

mejorar la competencia digital del CEIP Infanta Cristina.

La orden de Orden 178/2022 de 14 de septiembre, de la Viceconsejeria de

Educacion, por la que se regula la elaboracién del plan digital de los centros

educativos sostenidos con fondos publicos no universitarios, establece que:

T

El plan digital de centro es el instrumento que adecula y facilita el uso de las
tecnologias digitales para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje,
entendido desde el objetivo del desarrollo pleno e integral del alumnado, y de

la propia gestién y organizacién del centro.

- Recoge las actuaciones y tareas a desarrollar para mejorar la competencia

digital del centro.

- Este plan debe reflejarse en el Proyecto Educativo y en la Programacion

General Anual. Se adecuara a las caracteristicas y condiciones del centro, asi
como a las circunstancias de su alumnado y por tanto sera revisable
periddicamente, adaptandose a las modificaciones de los demas documentos

programaticos.

- Tiene como referente el Marco Europeo para Organizaciones Educativas

Digitalmente Competentes (DigCompOrg), desarrollado por el Centro Comtn

de Investigacion de la Comision Europea.

- Debe ser un documento compartido por toda la comunidad educativa que

favorezca e impulse el uso de las tecnologias digitales en los procesos de
ensefanza-aprendizaje, de gestion en el centro y de comunicacion, dando
coherencia y guia a su uso.

- Tiene un enfoque coordinador de los recursos pedagdgicos digitales

disponibles para aumentar el aprovechamiento de sus posibilidades.
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7. Es un documento publico que debera estar a disposicion de todos los

sectores de la comunidad educativa para su revision y adecuacion periédica.

8. Fl plan digital de centro contribuye a la mejora de la competencia digital
docente, de acuerdo al Marco de Referencia de Competencia Digital Docente,
regulada por la Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccién General de
Evaluaciéon y Cooperacion Territorial BOE 16 de mayo de 2022 ya que
promueve e incentiva:

2. La aplicacién de politicas de uso aceptable de las herramientas de
comunicacion organizativa establecidas por la consejeria o los titulares
del centro.

b. La aplicacion de protocolos establecidos por la consejeria o por los
titulares del centro para llevar a cabo las tareas administrativas ligadas
a las funciones docentes, para participar en los 6érganos colegiados de
gobierno y de coordinacion docente, con los servicios institucionales
externos y para importar/exportar, almacenar, tratar, visualizar e
interpretar los datos relacionados con la evaluacion del proceso de

ensefianzay aprendizaje.

C. La colaboracién del equipo docente en la implementacién de las
medidas adoptadas por la administracién educativa y por el centro para
compensar la brecha digital, promover la inclusién educativa de todo el
alumnado y garantizar la accesibilidad en el uso de las tecnologias

digitales.

d. |4 puesta en marcha de actuaciones dirigidas a que el alumnado
desarrolle los conocimientos, habitos y valores para hacer un uso
seguro, responsable, critico, saludable y sostenible de las tecnologias
digitales.

€. Laintegracion de forma selectiva los recursos digitales disponibles en el
centro en la programacion didactica siguiendo el modelo pedagdgico
recogido en el proyecto educativo.
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ElI PDC tiene los siguientes objetivos:

a.

Servir de referencia para la planificacion de la estrategia digital de una

organizacion educativa.

- Evaluar la competencia digital del centro tomando como referencia los

distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes, para disefiar y emprender un proceso
de transformacion en el centro.

- Transformar el centro educativo en una organizacion digitalmente

competente que aprende de manera auténoma y continua.

- Promover el desarrollo de una cultura digital que fomente el uso creativo,

critico y seguro de las tecnologias de la informacion.

- Fomentar el cambio metodoldgico, tanto en el uso de los medios tecnolégicos

como en la practica docente.

- Definir el uso de las tecnologias digitales para mejorar los procesos de

ensefanza-aprendizaje.

- Facilitar la adquisicion de competencias digitales por parte de docentes,

personal no docente, alumnado y familias.

- Establecer un sistema para la gestion, uso y conservacion de los recursos

tecnoldgicos con los que cuente el centro.

- Reducir la brecha digital del alumnado en situacion de vulnerabilidad.

- Fomentar la utilizacion de las tecnologias digitales de manera igualitaria para

disminuir la brecha digital de género.

- Facilitar la coordinacién y comunicacion entre los diferentes sectores de la

comunidad educativa del centro.

- Difundir y ampliar las experiencias, planes, proyectos y programas que se

desarrollan en el centro.
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2.- Estructura del Plan Digital de Centro

El Plan Digital de Centro se compone de:
" Informe de diagndstico de competencia digital del centro.

" Plan de actuacion. Consistira en la descripcion detallada de las actuaciones a
implementar, durante cada curso escolar, de acuerdo a los siguientes ambitos
y objetivos generales:

Ambitos Objetivos generales por ambito

Espacios de P _ o
o * Utilizar espacios de aprendizaje virtuales para
aprendizajes ] ~ o
mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

virtuales

Espacios de * Organizar espacios de aprendizaje fisicos para
aprendizajes aprovechar y optimizar el uso de tecnologias
fisicos digitales para el aprendizaje.

* Promover el uso de las herramientas de gestion
que ofrece la Consejeria de Educacion, Cultura y
_ deporte, sobre todo en los &ambitos de

Herramientas o ) B o
» organizacién, informacién y comunicacién,

de gestion . o

garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD
(Ley Orgénica de Proteccion de Datos personales

y Garantia de Derechos Digitales).
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Difusione
intercambio
de
experiencias

y practicas

Competencia
Digital del

docente

Competencia
Digital del
alumnado

Uso
responsable

* Difundir experiencias y practicas educativas
desarrolladas en el centro a través de espacios
digitales (web del centro, redes sociales,
newsletters, blogs, etc.).

* Facilitar la participacion y colaboracién del
profesorado en el intercambio de experiencias
relacionadas con la transformacion digital del

centro.

* Impulsar la mejora de la competencia digital del

profesorado del centro.

* Garantizar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado tomando como referencia el perfil
de salida del alumnado en cuanto a la

competencia digital establecido en la LOMLOE.

* Promover un uso responsable de dispositivos
tecnoldgicos entre el profesorado y el alumnado.
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Brecha
digital y
gestion de
dispositivos

Proyectos de
innovacion e

investigacion

Metodologia

Conocer la cantidad de tecnologias digitales para
el aprendizaje que dispone el centro para dar
soporte al aprendizaje en todo momento y lugar.

Organizar un procedimiento de cesién de
dispositivos tecnolégicos y acceso a Internet
para el alumnado del centro, prestando especial
atencion al alumnado en situacion de
vulnerabilidad para facilitar la accesibilidad al
aprendizaje.

Regular el uso de dispositivos tecnolégicos por
parte del alumnado en situaciones de
aprendizaje, especialmente aquellos centros que
apuestan por un modelo Bring Your Own Device
(BYOD) (Traiga su propio dispositivo).

Estimular la participacion del profesorado en
proyectos de innovacion o investigacion
digitales.

Impulsar el uso de metodologias activas
apoyadas en el uso de la tecnologia para mejorar

los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Proporcionar oportunidades de aprendizaje y
metodologias, apoyadas en la tecnologia, que
sean inclusivas y eficaces para todo el alumnado,
teniendo en cuenta la diversidad del aula y
proporcionando al alumnado la oportunidad de

accedery participar.
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* Apoyar la creacion y comparticion de Recursos
Educativos Abiertos y accesibles siguiendo las
pautas del Disefio Universal de Aprendizaje y de

Recursos
did&éticos los principios de educacion inclusiva.
digitales * Promover el uso de Recursos Educativos
Abiertos respetando los derechos de propiedad
intelectual y copyright.
» * Promover el uso de tecnologias digitales para mejorar
Evaluacion

los procesos de evaluacion.
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3.- Diagnéstico
El diagnodstico se ha realizado a través de dos cuestionarios:

" Cuestionario de competencia digital del centro, cuyo referente es el Marco
Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes (DigComp0QOrg). Este
cuestionario contiene preguntas que han permitido analizar los ambitos
citados anteriormente. La persona coordinadora de la transformacion digital y

de la formacidn ha sido la responsable de realizar este cuestionario.

Cuestionario de competencia digital docente. Toma como referencia el Marco
de Referencia de Competencia Digital Docente vigente. Este cuestionario
contiene preguntas que permiten conocer la percepcion del profesorado del
nivel de competencia digital docente de cada una de las siguientes areas:
compromiso profesional, contenidos digitales, ensefianza y aprendizaje,
evaluacién y retroalimentacién, empoderamiento del alumnado y desarrollo de
la competencia digital del alumnado.

A continuacion, se muestra un informe con los resultados obtenidos de las

respuestas de ambos cuestionarios.

Valoracion general del centro

El analisis realizado a través de los cuestionarios de valoracion de la competencia
digital del centro y de autopercepcion de la competencia digital docente, permite
medir el resultado obtenido en los 12 ambitos, pudiendo observar la situacion del
centro en general, resaltando sus fortalezas y ambitos que tienen margen de

mejora.
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-

Comparativa del curso anterior con el curso actual

EAF GES EXP CDD CDA RES BDG
Curso anterior (2022) [ Curso actual (2023)

EAV: Espacios de
aprendizajes virtuales

EAF: Espacios de
aprendizaje fisicos

GES: Herramientas de
gestion

EXP: Difusion e intercambio
de experiencias y practicas

CDD: Competencia
Digital del Docente
CDA: Competencia
Digital del Alumnado
RES: Uso responsable
BGD: Brecha digital y
gestion de dispositivos

INV

MET RDD EVA

INV: Proyectos de
innovacion e
investigacion

MET: Metodologia
RDD: Recursos
didacticos digitales
EVA: Evaluacion
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Ambito 1: Espacios de aprendizajes virtuales (EAV)

Descripcion

Utilizar espacios de aprendizaje virtuales para mejorar los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

Aspecto evaluado

1. Fomento y uso de entornos virtuales de aprendizaje.

Respuesta

Desde el centro se recomienda y fomenta el uso del entorno de aprendizaje de
EducamosCLM, Google Classroom (centros Carmenta) o propio del centro, entre el
profesorado, alumnado y familias. Ademas, hay un acuerdo general para usar el
mismo entorno de aprendizaje.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones
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Seria conveniente no solo recomendar sino también fomentar el uso de los
entornos de aprendizaje a través de la creacion de seminarios o grupos de trabajo
en los que se intercambien experiencias sobre buen uso de estos entornos. Es
importante que haya un acuerdo generalizado a la hora de optar por un entorno de
aprendizaje.

Ambito 2: Espacios de aprendizajes fisicos (EAF)

Descripcion

Organizar espacios de aprendizaje fisicos para aprovechar y optimizar el uso de

tecnologias digitales para el aprendizaje.

Aspecto evaluado

2. Usoy aprovechamiento otros espacios de aprendizaje fisicos (ademas de las
aulas): zonas de uso comun como patios, pasillos, bibliotecas..., dotados de
recursos digitales y mobiliario adecuado, optimizando su uso para el desarrollo de

diferentes actividades: explorar, indagar, imaginar, crear, colaborar, debatir...

Respuesta

En nuestro centro se han habilitado la mitad de las zonas de uso comun.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual
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Curso anterior (2022) @@ Curso actual (2023)

Observaciones

El camino para conseguir digitalizar el centro ha comenzado. Es hora de aumentar
el nimero de espacios que se han habilitado.

Ambito 3: Herramientas de gestion (GES)

Descripcion

Promover el uso de las herramientas de gestién que ofrece la Consejeria de
Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en los Ambitos de organizacién,
informacion y comunicacion, garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley
Organica de Proteccion de Datos personales y Garantia de Derechos Digitales).

Aspecto evaluado

3. Uso de las herramientas de gestion y colaboracion de EducamosCLM o las
determinadas por el centro (Seguimiento Educativo, Microsoft Teams, correo
corporativo, etc.) para el trabajo (calificaciones, faltas de asistencia...) y
coordinacion entre el profesorado, asi como la comunicacion con el alumnado y las
familias.

Respuesta
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Desde el centro se recomienda, se fomenta y se promueve el uso de estas
herramientas, teniendo protocolos de uso, compartidos entre el profesorado, para

sacar el maximo rendimiento a estas herramientas.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones

Aunque ya se utiliza gran parte de las herramientas que pone a disposicion la
Administracion Educativa, seria conveniente que se generalizara su uso entre toda
la comunidad educativa generando protocolos de uso.

Ambito 4: Difusién e intercambio de experiencias y practicas (EXP)

Descripcion

Difundir experiencias y practicas educativas desarrolladas en el centro a través de

espacios digitales (web del centro, redes sociales, newsletters, blogs, etc.).

Facilitar la participacion y colaboracién del profesorado en el intercambio de
experiencias relacionadas con la transformacion digital del centro.

Aspecto evaluado
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4. Difusion y visibilidad de experiencias y practicas educativas desarrolladas a
través de espacios digitales (web del centro, redes sociales, newsletters, blogs,
etc..)

5. Participacion y colaboracion del profesorado en el intercambio de experiencias

relacionadas con la transformacién digital del centro.

Respuesta

El centro promueve activamente el uso de diferentes espacios digitales y la
colaboracién por parte del profesorado y del alumnado para dar visibilidad a todas

las experiencias y practicas del centro.

Esporadicamente desde el centro se anima a participar en el intercambio de

experiencias entre docentes de otros centros.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones

Se puede avanzar en este aspecto actualizando la pagina web del centro con
frecuenciay empezando a crear perfiles de centro en redes sociales para difundir

experiencias y practicas educativas.
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Ademas de ofrecer al profesorado espacios para compartir, se puede incentivar la
participacién activa de manera interdisciplinar con una mayor frecuencia.

Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

Descripcion

El desarrollo de la CDD es un aspecto fundamental para conseguir la adquisicién de
destrezas digitales que faciliten la practica docente y mejoren el proceso de
ensefianza-aprendizaje. El desarrollo de la CDD repercutira directamente en el

alumnado y en la comunidad educativa.

Resultados globales del profesorado [diagramas pastel global y por drea
competencial con tabla]
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Docentes por nivel de aptitud

A2 ;10.00%

B2 ; 30.00%

B1; 60.00%

1. Compromiso profesional 2. Contenidos digitales

C1;10.00% A2 ; 10.00%

B2 ; 30.00% A2 ; 30.00%

B2 ; 40.00% B1 ; 40.00%

B1; 40.00%
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3. Ensefnanza y aprendizaje 4. Evaluacion y retroalimentacion

B2 ;10.00%
A2 ; 20.00% A1 ;20.00%

e

B2 ; 30.00%

A2 ;10.00%

4

B1 ; 60.00%
B1 ; 50.00%
5. Empoderamiento del alumno 6. Competencia digital del alumnado
A1 ;10.00% A1 ;10.00%
B2 ; 20.00% B2 ; 20.00%

-

B1;70.00%

A2 ;10.00%

<]

B1:60.00%

161



Ambito 6: Competencia Digital del alumnado (CDA)

Descripcion

Garantizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado tomando como
referencia el perfil de salida del alumnado en cuanto a la competencia digital
establecido en la LOMLOE.

Aspecto evaluado

6. Fomento del desarrollo de la competencia digital del alumnado (actuar de
manera segura y responsable en Internet, crear contenidos digitales, desarrollar
habilidades digitales para diferentes materias...), atendiendo al perfil de salida que
marca la LOMLOE.

Respuesta

Con frecuencia se llevan a cabo en el centro diferentes actividades
complementarias como talleres o jornadas gracias a las cuales se fomenta el
desarrollo de la competencia digital del alumnado. Ademas, aunque no queda
reflejado en las programaciones didacticas, el profesorado lleva a cabo actividades

en el aula para desarrollar la competencia digital del alumnado.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual
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Curso anterior (2022) [ Curso actual (2023)

Observaciones

Seria conveniente programar, de forma frecuente, diferentes actividades a nivel de
centro que permitan a toda la comunidad educativa conocer la importancia que
tienen las tecnologias digitales en el aprendizaje del alumnado.

Ambito 7: Uso responsable (RES)

Descripcion

Promover un uso responsable de dispositivos tecnoldgicos entre el profesorado y el
alumnado.

Aspecto evaluado

7. Usoresponsable de los dispositivos digitales entre el profesorado.

8. Usoresponsable de los dispositivos digitales entre el alumnado.

Respuesta
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El centro promueve el uso responsable de los dispositivos digitales mediante la
formacion del profesorado e integra en las Normas de Organizacion,
funcionamiento y convivencia, un protocolo de buenas practicas que se actualiza

periddicamente.

Seincorpora en las Normas de Organizacion, funcionamiento y convivencia, el uso
responsable de los dispositivos digitales incluyendo mecanismos de seguimiento y
control y se informa al alumnado, por medio de guias que se actualizan de forma

periddica, haciéndole participe.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones

Se ha puesto en marcha una serie de iniciativas que faltan por consolidarse. Para
avanzar en este aspecto, se podria disefiar un protocolo de buenas précticas y uso
responsable de los dispositivos digitales.

Se han puesto en marcha una serie de iniciativas que faltan por consolidarse. Para
avanzar en este aspecto seria conveniente disefnar una guia para el alumnado de
buenas practicas y uso responsable de los dispositivos digitales.

Ambito 8: Brecha digital y gestién de dispositivos (BDG)
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Descripcion

Conocer la cantidad de tecnologias digitales para el aprendizaje que dispone el

centro para dar soporte al aprendizaje en todo momento y lugar.

Regular el uso de dispositivos tecnolégicos por parte del alumnado en situaciones
de aprendizaje, especialmente aquellos centros que apuestan por un modelo Bring

Your Own Device (BYOD) (Traiga su propio dispositivo).

Organizar un procedimiento de cesion de dispositivos tecnolégicos y acceso a
Internet para el alumnado del centro, prestando especial atencién al alumnado en

situacion de vulnerabilidad para facilitar la accesibilidad al aprendizaje.

Aspecto evaluado

9. Gestion de dispositivos digitales, prestamo de medios propios y regulacién de
BYOD (traiga su propio dispositivo), asi como el acceso a Internet para paliar la

brecha digital del alumnado.

10. Medidas especificas en el centro para la deteccién de las necesidades sobre
tecnologias asistenciales para el alumnado con necesidades educativas

especiales.

11. Dispositivos digitales con acceso a Internet a disposicion tanto del profesorado

como del alumnado.

Respuesta

Existe un protocolo recogido en las Normas de Organizacion, funcionamiento y
convivencia, que establece criterios para usar y prestar los dispositivos
tecnoldgicos propios del centro y del alumnado, apoyado en una aplicacion digital

especifica (hoja de célculo, base de datos...) accesible.
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Existe un protocolo recogido en las Normas de Organizacion, funcionamiento y
convivencia, informatizado y accesible, que orienta a la deteccion de necesidades

de acceso a la tecnologia del alumnado con necesidades educativas especiales.

El centro tiene inventariados todos los recursos tecnoldgicos gue dispone y los
aprovecha para ponerlos a disposicién, en todo momento, del profesorado y del

alumnado para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones

Se han puesto en marcha una serie de iniciativas que faltan por consolidarse. Para
avanzar en este aspecto se podria disefiar un protocolo para regular el préstamo de
dispositivos digitales.

Desde el centro se han puesto en marcha una serie de iniciativas que faltan por
consolidarse. Para avanzar en este aspecto, seria conveniente disefiar un protocolo
para detectar las necesidades de tecnologia digital en el alumnado.

Seria recomendable que se conociese cudntos dispositivos hay en el centro de

manera que se pueda aumentar su disponibilidad y aprovechamiento.

Ambito 9: Proyectos de innovacion e investigacion (INV)
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Descripcion

Estimular la participacion del profesorado en proyectos de innovacion o
investigacion digitales.

Aspecto evaluado

12. Impulso de la participacion del profesorado en proyectos de innovacién o
investigacion digitales.

Respuesta

El centro fomenta de manera activa la participacion del profesorado en proyectos
de innovacién o investigacion digitales, tanto en el propio centro como a través de
colaboraciones con otras organizaciones o la participacion de programas europeos
(eTwinning, Erasmus+...)

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [l Curso actual (2023)

Observaciones

Quedatodavia camino por recorrer. Se puede avanzar en este aspecto animando al
profesorado a participar en iniciativas o proyectos relacionados con la innovacién o

investigacion digital.
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Ambito 10: Metodologia (MET)

Descripcion

Impulsar el uso de metodologias activas apoyadas en el uso de la tecnologia para
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Proporcionar oportunidades de aprendizaje y metodologias, apoyadas en la
tecnologia, que sean inclusivas y eficaces para todo el alumnado, teniendo en
cuenta la diversidad del aula y proporcionando al alumnado la oportunidad de

accedery participar.

Aspecto evaluado

13. Cambio metodoldgico en el centro que conduzca a aprendizajes activos
promoviendo actuaciones planificadas (docencia compartida, trabajo cooperativo
del profesorado, formacion especifica y mentorizacion entre iguales), a través de

tecnologias digitales.

14. Necesidades de formacion del profesorado en lo relativo ala ensefianza con
tecnologias digitales.

15. Fomento de la participacion del profesorado y del alumnado en proyectos

interdisciplinares utilizando tecnologias digitales.

Respuesta

El centro promueve actuaciones planificadas, orientadas a la puesta en practica de
metodologias activas a través de las tecnologias digitales, aunque no se cuenta

todavia con una linea pedagdgica consensuada.

A comienzo de curso se detectan las necesidades de formacion de cada docente y

se ofrecen acciones formativas asociadas, garantizando su aplicabilidad en el aula.
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Se alienta al profesorado del centro a participar en estos proyectos
interdisciplinares.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) [ Curso actual (2023)

Observaciones

El centro esta preparado para aplicar las metodologias activas apoyadas en medios
digitales. El siguiente paso seria disefnar alguna actividad de centro o proyecto para

implementar dichas metodologias.

Se podria gestionar la informacion de los cursos en base a los intereses detectados
en el claustro.

Seria conveniente alentar la participacion del profesorado en proyectos

interdisciplinares.

Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

Descripcion

Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos y accesibles
siguiendo las pautas del Diseiio Universal de Aprendizaje y de los principios de

educacion inclusiva.
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Descripcion

Promover el uso de tecnologias digitales para mejorar los procesos de evaluacion.

Aspecto evaluado

17. Uso de herramientas digitales para la evaluacién del alumnado.

Respuesta

El centro esta en proceso de desarrollar una estrategia comun para el uso de

herramientas digitales en la evaluacién y seguimiento del alumnado.

Puntuacion y comparativa del curso anterior con el curso actual

Curso anterior (2022) @ Curso actual (2023)

Observaciones

En el centro se valora la relevancia de las herramientas digitales para favorecer los
procesos de evaluacion. Se puede continuar avanzando en este aspecto disefiando
una estrategia de centro.

4.- Plan de actuacion
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El plan de actuacion define las actuaciones a implementar, durante cada curso
escolar, de acuerdo a los ambitos seleccionados, segun los resultados obtenidos

en el diagnostico y el contexto del centro.

Una vez seleccionados los ambitos a trabajar, se han definido una serie de objetivos
especificos por ambito. Estos objetivos relinen las siguientes caracteristicas:

" Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacery cémo.

" Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es

medible no podremos saber cudndo lo hemos conseguido.
" Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

© Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacion
para lograrlos)

° Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas

e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

Segun los resultados obtenidos en el diagndstico y del contexto del centro, a
continuacion, se definen los objetivos y actuaciones especificas para desarrollar los

ambitos seleccionados.
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Ambito 1: Espacios de aprendizajes virtuales (EAV)

+ Utilizar espacios de aprendizaje virtuales
Objetivo(s) general(es): para mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

+ Desde el centro se recomienda y fomenta el

Punto de partida uso del entorno de aprendizaje de
(respuesta/s del EducamosCLM, Google Classroom (centros
cuestionario de Carmenta) o propio del centro, entre el
competencia digital de profesorado, alumnado y familias. Ademas,
centro): hay un acuerdo general para usar el mismo

entorno de aprendizaje.

Ambito 2: Espacios de aprendizajes fisicos (EAF)

+ Organizar espacios de aprendizaje fisicos
Objetivo(s) general(es): para aprovechar y optimizar el uso de
tecnologias digitales para el aprendizaje.

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

» En nuestro centro se han habilitado la mitad
de las zonas de uso comun.

Objetivo especifico 2:

Utilizar nuestro aula del futuro de forma periédica previamente temporalizado a
lo largo del curso.

Nombre de la actuacion: Realizar un calendario de uso

Con el fin de intentar que todo el alumnado o la
mayor parte del mismo acceda al aula del futuro,
Descripcion: es importante que se tenga temporalizado cuando
van a visitar dicha aula del futuro, con una
programacion lo mas detallada posible.
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Responsable:

Recursos:

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Recursos:

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

COMISION DE TRANSFORMACION DIGITAL

Realizar un calendario de uso

11/1/23

6/20/24

Que el calendario esté realizado. Que haya un
equilibrio de asistencia entre todos los cursos.

Observar el calendario, que esté revisado y
equilibrado.

DAR A CONOCER LOS ESPACIOS DIGITALES DEL
CENTRO

Con esta actuacion se pretende que todos los
docentes y alumnos/as conozcan los diferentes
espacios digitales que tenemos en el centro y el
uso y aplicacion que pueden tener con ejemplos
practicos para su materia.

COMISION DE TRANSFORMACION DIGITAL

DAR A CONOCER LOS ESPACIOS DIGITALES DEL
CENTRO

11/1/23

12/20/23

- SE HA HECHO UNA VISITA POR TODOS LOS
ESPACIOS DEL CENTRO. - SE HA EXPLICADO EL
USO DE LOS MISMOS.

- OBSERVACION DIRECTA
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Ambito 3: Herramientas de gestién (GES)

Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Promover el uso de las herramientas de
gestion que ofrece la Consejeria de
Educacion, Cultura y deporte, sobre todo en
los Ambitos de organizacion, informacion y
comunicacion, garantizando el cumplimiento
de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion
de Datos personales y Garantia de Derechos
Digitales).

Desde el centro se recomienda, se fomenta y
se promueve el uso de estas herramientas,
teniendo protocolos de uso, compartidos
entre el profesorado, para sacar el maximo
rendimiento a estas herramientas.

Ambito 4: Difusién e intercambio de experiencias y practicas (EXP)

Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Difundir experiencias y practicas educativas
desarrolladas en el centro a través de
espacios digitales (web del centro, redes
sociales, newsletters, blogs, etc.).

Facilitar la participacion y colaboracion del
profesorado en el intercambio de
experiencias relacionadas con la
transformacion digital del centro.

El centro promueve activamente el uso de
diferentes  espacios digitales y la
colaboracion por parte del profesorado y del
alumnado para dar visibilidad a todas las
experiencias y practicas del centro.

Esporadicamente desde el centro se anima a
participar en el intercambio de experiencias
entre docentes de otros centros.
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta(s) del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Objetivo especifico 6:

Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD)

+ Impulsar la mejora de la competencia digital
del profesorado del centro.

Ver resultados en informe de docentes del centro.

CREAR Y UTILIZAR LAS AULAS VIRTUALES DEL ENTORNO DE EDUCAMOS
CASTILLA LA MANCHA POR PARTE DE TODO EL PROFESORADO.

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Recursos:

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

SEMINARIO DE FORMACION PARA CREAR Y
DESARROLLAR AULAS VIRTUALES EN EDUCAMOS
CASTILLA LAMANCHA

RECIBIREMOS UN SEMINARIO DE FORMACION
PARA CONOCER EN PROFUNDIDAD EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE DE EDUCAMOS CASTILLA LA
MANCHA

COORDINADOR DE FORMACION Y JEFE DE
ESTUDIOS

SEMINARIO DE FORMACION PARA CREAR Y
DESARROLLAR AULAS VIRTUALES EN EDUCAMOS
CASTILLA LAMANCHA

11/6/23

12/18/23

ASISTENCIA AL SEMINARIO
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Instrumento(s) para

- ACTAS DE FIRMAS
evaluar los indicadores:

Ambito 6: Competencia Digital del alumnado (CDA)

+ Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado tomando como

Objetivo(s) general(es): referencia el perfil de salida del alumnado en
cuanto a la competencia digital establecido
enla LOMLOE.

» Con frecuencia se llevan a cabo en el centro
diferentes actividades complementarias

Punto de partida como talleres o jornadas gracias a las cuales
(respuesta/s del se fomenta el desarrollo de la competencia
cuestionario de digital del alumnado. Ademas, aunque no
competencia digital de queda reflejado en las programaciones
centro): didacticas, el profesorado lleva a cabo

actividades en el aula para desarrollar la
competencia digital del alumnado.

Ambito 7: Uso responsable (RES)

* Promover un uso responsable de
Objetivo(s) general(es): dispositivos  tecnoldgicos  entre el
profesorado y el alumnado.
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+ El centro promueve el uso responsable de
los dispositivos digitales mediante la
formacion del profesorado e integra en las
Normas de Organizacioén, funcionamiento y

Punto de partida convivencia, un protocolo de buenas
practicas que se actualiza periédicamente.

(respuesta/s del

cuestlonarl.odt? el + Se incorpora en las Normas de Organizacion,

compatencia digital de funcionamiento y convivencia, el uso

centro): responsable de los dispositivos digitales
incluyendo mecanismos de seguimiento y
control y se informa al alumnado, por medio
de guias que se actualizan de forma
periédica, haciéndole participe.

Objetivo especifico 8:

FORMAR AL ALUMNADO Y SUS FAMILIAS EN EL USO RESPONSABLE Y
EDUCATIVO DE LOS DISPOSITIVOS DIGITALES.

JORNADA DE FORMACION EN EL BUEN USO DE

HomEke ie i AbTskhT LOS DISPOSITIVOS DIGITALES

REUNIONES Y TALLERES FORMATIVOS PARA
ALUMNOS Y SUS FAMILIAS PARA DOTARLES DE
CONOCIMIENTOS, HERRAMIENTAS Y PAUTAS

DEscopaKn: PARA  UTILIZAR  ADECUADAMENTE  LOS
DISPOSITIVOS DIGITALES TANTO EN EL AULA
COMO FUERA DE ELLA.

Responsable: COMISION DE TRANSFORMACION DIGITAL

Recursos: JORNADA DE FORMACION EN EL BUEN USO DE

: LOS DISPOSITIVOS DIGITALES
Fecha de inicio: 11/6/23
Fecha de fin: 11/27/23
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Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

Se incorpora al proyecto de Centro; Se da a
conocer a la comunidad educativa desde la web
del colegio; Se comunica con antelaciéon a las
familias a través de Educamos CLM; Se aprueba en
consejo escolar;

Acta de las sesiones formativas; Registro de
evaluacion;
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Ambito 8: Brecha digital y gestién de dispositivos

(BDG)

Conocer la cantidad de tecnologias digitales
para el aprendizaje que dispone el centro
para dar soporte al aprendizaje en todo
momento y lugar.

Regular el uso de dispositivos tecnolégicos
por parte del alumnado en situaciones de
aprendizaje, especialmente aquellos centros
que apuestan por un modelo Bring Your Own
Device (BYOD) (Traiga su propio dispositivo).

Organizar un procedimiento de cesion de
dispositivos tecnoldgicos y acceso a Internet
para el alumnado del centro, prestando
especial atencién al alumnado en situacion
de vulnerabilidad para facilitar la
accesibilidad al aprendizaje.

Existe un protocolo recogido en las Normas
de  Organizacion, funcionamiento vy
convivencia, que establece criterios para
usar y prestar los dispositivos tecnoldgicos
propios del centro y del alumnado, apoyado
en una aplicacion digital especifica (hoja de
célculo, base de datos...) accesible.

Existe un protocolo recogido en las Normas
de  Organizacion, funcionamiento vy
convivencia, informatizado y accesible, que
orienta a la deteccion de necesidades de
acceso a la tecnologia del alumnado con
necesidades educativas especiales.

El centro tiene inventariados todos los
recursos tecnologicos que dispone y los
aprovecha para ponerlos a disposicion, en
todo momento, del profesorado y del
alumnado para mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Ambito 9: Proyectos de innovacién e investigacién

(INV)

+ Estimular la participacion del profesorado en

proyectos de innovacion o investigacion
digitales.

El centro fomenta de manera activa la
participacion del profesorado en proyectos
de innovacion o investigacion digitales, tanto
en el propio centro como a través de
colaboraciones con otras organizaciones o
la participacion de programas europeos
(eTwinning, Erasmus+...)
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Ambito 10: Metodologia (MET)

Impulsar el uso de metodologias activas
apoyadas en el uso de la tecnologia para
mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Proporcionar oportunidades de aprendizaje y
metodologias, apoyadas en la tecnologia,
que sean inclusivas y eficaces para todo el
alumnado, teniendo en cuenta la diversidad
del aula y proporcionando al alumnado la
oportunidad de acceder y participar.

El centro promueve actuaciones planificadas,
orientadas a la puesta en practica de
metodologias activas a través de las
tecnologias digitales, aunque no se cuenta
todavia con una linea pedagdgica
consensuada.

A comienzo de curso se detectan las
necesidades de formacion de cada docente
y se ofrecen acciones formativas asociadas,
garantizando su aplicabilidad en el aula.

Se alienta al profesorado del centro a
participar en estos proyectos
interdisciplinares.
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD)

-

-

Apoyar la creacion y comparticion de
Recursos Educativos Abiertos y accesibles
siguiendo las pautas del Disefio Universal de
Aprendizaje y de los principios de educacidn
inclusiva.

Promover el uso de Recursos Educativos
Abiertos respetando los derechos de
propiedad intelectual y copyright

El centro cuenta con un repositorio
compartido de Recursos Educativos
Abiertos, accesibles e inclusivos, creados
por sus docentes y desarrolla el proceso de
ensefianza aprendizaje a través de ellos.
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Objetivo(s) general(es):

Punto de partida
(respuesta/s del
cuestionario de
competencia digital de
centro):

Objetivo especifico 17:

Ambito 12: Evaluacién (EVA)

* Promover el uso de tecnologias digitales
para mejorar los procesos de evaluacion.

+ El centro esta en proceso de desarrollar una
estrategia comin para el uso de
herramientas digitales en la evaluaciéon y
seguimiento del alumnado.

UTILIZAR, POR PARTE DE TODO EL CLAUSTRO, EL CUADERNO DE EVALUACION
PARA LA EVALUACION DEL ALUMNADO.

Nombre de la actuacion:

Descripcion:

Responsable:

Recursos:

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Indicadores de logro del
objetivo especifico:

Instrumento(s) para
evaluar los indicadores:

SEMINARIO DEL CUADERNO DE EVALUACION

CONOCER Y MANEJAR EL CUADERNO DE
EVALUACION

COORDINADOR DE FORMACION Y JEFE DE
ESTUDIOS

SEMINARIO DEL CUADERNO DE EVALUACION

11/6/23

6/10/24

ACTA DE FIRMAS A LAS SESIONES DE
FORMACION

FORMULARIO INTERACTIVO DE ASISTENCIA
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5.- Evaluacion

Al finalizar el periodo lectivo del curso escolar se evaluara el plan digital de centro.
Dicha evaluacion formara parte de la memoria anual de la Programacion General
Anual.

En la memoria anual se reflejaran, respecto al plan digital de centro, al menos los

siguientes elementos:
1. Nivel de consecucién de los objetivos.
2. porcentaje de cumplimiento de las actuaciones especificadas.

3. Impacto en la mejora del centro, poniendo especial atencién a los procesos

de ensefanza-aprendizaje.

4. Propuestas de mejora.
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ANEXO VIII:

PROGRAMA CODIGO ESCUELA 4.0.

DOCUMENTO DE APOYO A LA PGA DE LOS CENTROS.

Observacion general acercadel uso de este documento:

En funcion del formato de PGA que utilice cada centro, la definicion de objetivos y la concrecion de
actividades/actuaciones para desarrollar esos objetivos puede contemplarse en distintas partes del
doaumento. A continuacion, afiadimos de forma separada las posibles aportaciones que la participacion en
el programa Caodigo Escuela 4.0. supondria para la Programacion General Anual del curso 2023-2024.

OBIJETIVOS GENERALES:

e Desarrollar la capacitacion y actualizacién de la competenda digital docente
mediante acciones formativas concretas para facilitar la implementacion de
propuestas pedagodgicas relacionadas con el pensamiento computacional, los
lenguajes de programacién y la robotica.

e Disefiar y desarrollar actividades contextualizadas y recursos educativos desde el
marco de las areas del curriculo y con el acompafiamiento del Dinamizador/a de
Transformacién Digital y Robodtica de referencia para mejorar la competencia digital

del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional, los
lenguajes de programacion y la robdtica.

CONCRECCION DE ACTUACIONES/ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD/ ACTUACION RESPONSABLES DESTINATARIOS TEMPORALIZACION
e Coordinador/ade

Accidon formativade Formaciony El claustro docente. De febreroa mayode

centro: Transformacién 2024.

Digital del centro.
Seminariodeformacién: | ¢«  Dinamizador/ade
Programa Cédigo Transformacion

Escuela4.0. Digital y Robdtica.
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